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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT., sehingga
penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Tahun 2023
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka dapat
terlaksana.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Tahun 2023 ini
merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas, fungsi serta
sebagai media informasi publik atas capaian kinerja Dinas Pemuda
dan Olahraga Kabupaten Majalengka. Capaian kinerja disajikan
melalui pengukuran dan evaluasi kinerja serta pengungkapan secara
memadai atas hasil analisis pengukuran kinerja selama Tahun 2023.

Kolaborasi menjadi kunci utama dalam mencapai berbagai
sasaran yang menjadi tugas dan tanggung jawab kami. Konsep
kolaborasi yang melibatkan berbagai pihak membuat langkah kami
dalam meningkatkan kualitas pelayanan menjadi lebih ringan. Kami
terus melakukan upaya-upaya semaksimal mungkin agar selalu
memberikan kemudahan dalam mengakses layanan publik dan
meningkatkan kepuasan masyarakat.

Melalui laporan kinerja ini, izinkan kami untuk menyampaikan
perjalanan Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka
dalam mengiringi proses menuju Majalengka Raharja. Kami berharap
agar laporan ini dapat dijadikan bahan evaluasi untuk perbaikan di
tahun selanjutnya. Kami terus beradaptasi dan berinovasi demi

menghasilkan yang terbaik untuk masyarakat Majalengka.

Majalengka, 26 Februari 2024

Diketahui oleh: Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga

Sekretaris Dinas D% aten Majalengka

Kabid. Layanan
Kepemudaan

Kabid. Pembudayaan

Olahraga YUSANTO WIOWO, S.IP., M.P.

Pembina Utama Muda
NIP. 19681009 199003 1 001

Kabid. Peningkatan
Prestasi Olahraga
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BAB I
PENDAHULUAN

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja
dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah yang
dimaksud dengan pelaporan kinerja adalah bentuk akuntabilitas dari
pelaksanaan tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap
instansi pemerintah atas penggunaan anggaran. Selain itu, pelaporan
kinerja dapat menjadi media penyampaian informasi pencapaian
kinerja kepada stakeholder. Laporan kinerja yang sudah disusun
dapat dijadikan sebagai bahan evaluasi untuk pengambilan kebijakan
pada tahun yang akan datang.

Oleh karena itu, Dinas Pemuda dan Olahraga setiap tahun
harus menyusun Laporan Kinerja yang berkualitas guna mewujudkan
pemerintahan yang transparan dan akuntabel. Laporan kinerja
disusun berdasarkan format yang sudah ditetapkan dan mengacu
kepada Rencana Strategis Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2018-
2023, Rencana Kerja serta Dokumen Pelaksanaan Anggaran.

1.1 Gambaran Umum Dinas Pemuda dan Olahraga
a. Kedudukan

Berdasarkan Perbup No 69 Tahun 2021 Sebagaimana
telah diubah beberapa kali menjadi Perbup No 12 Tahun
2023 tentang Perubahan Ketiga Atas Perbup No 69 Tahun
2021 Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan
Fungsi Dinas Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Majalengka, Dinas Pemuda dan Olah Raga adalah unsur
pelaksana Urusan Pemerintahan bidang pemuda dan olah
raga yang menjadi kewenangan Daerah, dipimpin oleh
seorang Kepala Dinas dan berkedudukan di bawah serta

bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris
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Daerah, Susunan Organisasi Dinas Pemuda dan Olah Raga,
terdiri dari :
1} Kepala Dinas.
2) Sekretariat, membawabhi:
a) Sub Bagian Umum dan Keuangan; dan
b) Kelompok Jabatan Fungsional.
3) Bidang Layanan Kepemudaan, membawahi Kelompok
Jabatan Fungsional.
4) Bidang Pembudayaan Olahraga, membawahi Kelompok
Jabatan Fungsional.
S) Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga, membawahi
Kelompok Jabatan Fungsional.
6) UPTD

Tugas dan Fungsi

Dinas Pemuda dan Olah Raga mempunyai tugas
pokok  membantu  Bupati melaksanakan  Urusan
Pemerintahan bidang Kepemudaan dan Keolahragaan yang
menjadi kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan yang
diberikan kepada Daecrah.

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana
dimaksud), Dinas Pemuda dan Olah Raga,
menyelenggarakan fungsi:

1) perumusan kebijakan di bidang pemuda dan clah raga;

2) pelaksanaan kebijakan di bidang pemuda dan olah raga;

3) pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pemuda
dan olah raga;

4] pelaksanaan administrasi dinas di bidang pemuda dan
olah raga; dan

5] pelaksanaan fungsi lainnya yang diberikan oleh Bupati

sesuai dengan tugas dan fungsinya.



c. Bagan Struktur Organisasi
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1.2 Data Kepegawaian

Berdasarkan data
Pengembangan Sumber Daya Manusia, Aparatur Sipil Negara di
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka per Tanggal

31 Desember Tahun 2023 berjumlah 22 orang dengan rincian

sebagai berikut:

a. Jenis Kelamin

dari Badan

Kepegawaian

Perempuan : 95  orang
Laki-laki : 17 orang
b. Eselon
Eselon Il a -
EselonIl b 1 orang
Eselon Il a 01 orang
Eselon Il b 3 orang
Eselon IV a :1 orang
Eselon IV b -
c. Golongan
Gol I Gol II Gollll | GollV
PNS - 1 16 5
PPPK - - - -
d. Jenis Jabatan
Jabatan Pimpinan Tinggi 01
Jabatan Administrator 14
Jabatan Pengawas 01
Jabatan Fungsional 1 9
Jabatan Pelaksana 2 7
e. Pendidikan
SD | SMP ([SMA [ D1 | D2 | D3 | 81 | 82 | 83
- - 4 - - 1 13 3 1
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1.3 Isu Strategis
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka

memiliki isu-isu Strategis diantaranya;

a. Bidang Kepemudaan

Pembinaan dan pelayanan kepemudaan memerlukan
sumber daya manusia yang cukup dan berkualitas. Disisi
lain faktor ketersediaan anggaran juga belum cukup dalam
menjangkau pembinaan ke daerah-dacrah. Sehubungan
dengan amanat Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009
tentang Kepemudaan Berdasarkan hasil survey pendataan
gedung atau tempat untuk menjalankan roda organisasi
kepemudaan masih kurang memadai jumlahnya. Gedung
yvang tersedia hanya 1 buah sedangkan organisasi
kepemudaan di Kabupaten Majalengka berjumlah 45
Organisasi Kemasyarakatan Pemuda (OKP). Sehingga
ketersediaan gedung kepemudaan harus menjadi prioritas
utama. Pembangunan kepemudaan bertujuan untuk
mewujudkan pemuda yang beriman dan bertakwa kepada
Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, cerdas,
kreatif, inovatif, mandiri, demokratis, bertanggung jawab,
berdaya saing, serta memiliki jiwa kepemimpinan,
kewirausahaan, kepeloporan, dan kebangsaan berdasarkan
Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945 dalam kerangka Negara Kesatuan
Republik Indonesia. Sejalan Mewujudkan dengan Tata Visi
Kabupaten Kehidupan dan Majalengka “Penghidupan
Masyarakat Majalengka yang Religius, Adil, Harmonis dan
Sejahtera pada Tahun 2023". Kepemudaan ini diharapkan
sebagai titik acuan dalam rangka menyusun pembangunan
dan pemberdayaan kepemudaan di Kabupaten Majalengka.
Sejalan dengan peraturan tentang kepemudaan dan misi

Kabupaten Majalengka, perlu adanya pola pembinaan yang



baik dan terarah, baik itu oleh Pemerintah, Masyarakat dan

peran serta Swasta.

Bidang Olahraga

Perhelatan event olahraga Daerah yang dilaksanakan di
Provinsi Jawa Barat menjadi isu yang sangat strategis,
dimana Kabupaten Majalengka harus dapat meningkatkan
kualitas atlet yang akan berlaga pada Pekan Olahraga Daerah
(PORDA}/Pekan Olahraga Provinsi (PORPROV) Hal tersebut
menuntut kerja keras Pengurus Cabang Olahraga agar dapat
menoreh prestasi. Guna meningkatkan prestasi olahraga,
peningkatan derajat kesehatan masyarakat dan pemasalah
olahraga, perlu adanya penataan Induk Organisasi
Keolahragaan. Peranan Induk Organisasi Keolahragaan ini
mempunyai kedudukan yang strategis sebagai ujung tombak
pemerintah dalam membantu melakukan pola pembinaan
untuk mencapai prestasi olahraga. Pembenahan dilakukan
dengan restrukturisasi organisasi, baik untuk organisasi
olahraga prestasi (KONI), olahraga masyarakat
(FORMI)/(KORMI} dan olahraga pelajar (BAPOPSI). Hal
tersebut berdasarkan amanat Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor: 3 Tahun 2005 tentang Sistem
Keolahragaan Nasional, Pasal 40 bahwa Pengurus Komite
Olahraga Nasional, Komite Olahraga Provinsi, dan Komite
Olahraga Kabupaten/Kota bersifat Mandiri dan tidak terikat
dengan kegiatan Jabatan Struktural dan Jabatan Publik.
Dimana Jabatan Struktural dalam ketentuan ini adalah
Jabatan Eselon Pengawai Negeri Sipil yang memimpin satuan
pemerintahan di lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota/
Provinsi dan jabatan publik dalam ketentuan ini adalah
anggota DPRD dilingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota/
Provinsi tidak boleh untuk diagkat menjadi Pengurus KONI.

Kemudahan akses informasi tentang pentingnya beroclahraga
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dalam menunjang kesehatan dan kebugaran berdampak
pada meningkatnya minat masyarakat untuk berolahraga.
Perkembangan yang semakin baik tentang olahraga harus
ditunjang dengan ketersediaan fasilitas olahraga. Sementara
ini prasarana yang ada di Kabupaten Majalengka masih
kurang memadai, untuk itu pemerintah daerah dan pihak
swasta untuk dapat bersinergis dalam membangun fasilitas-

fasilitas olahraga bagi masyarakat di Kabupaten Majalengka.

1.4 Sistematika Pelaporan

Sistematika penyajian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 2023
adalah sebagai berikut:

Bab I Pendahuluan

Pada bab ini disajikan penjelasan tentang gambaran umum dan
isu strategis yang terjadi.

Bab II Perencanaan Kinerja

Pada bab ini diuraikan mengenai rencana strategis yang terdiri
dari visi, misi, tujuan, sasaran dan Perjanjian Kinerja Tahun
2023.

Bab III Akuntabilitas Kinerja

Bab ini menyajikan uraian mengenai Capaian Kinerja Organisasi,
dan Realisasi Anggaran untuk mencapai tingkat Kkinerja
organisasi.

Bab IV Penutup

Bab ini merupakan kesimpulan atas pencapaian Kkinerja,
kendala, saran untuk perbaikan pencapaian kinerja berikutnya.

Lampiran

Lampiran ini berisi Perjanjian Kinerja, Bukti Penyebaran LKIP
kepada seluruh pegawai di lingkup Dinas Pemuda dan Olahraga
serta SK Tim Penyusunan LKIP.
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

2.1 Rencana Strategis

Tujuan

Tujuan jangka menengah dalam Penyusunan Rencana

Strategis (Renstra) dan Penyelenggaraan pelayanan tata kelola

pemerintahan, pembangunan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga

Kabupaten Majalengka adalah:

a. Meningkatkan peran pemuda dalam pembangunan sehingga
mempunyai kemandirian dalam berbagai sendi kehidupan,

b. Meningkatkan prestasi olahraga dan pemasyarakatan
olahraga,

¢. Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan SDM, daya
dukung sarana prasarana operasional dan pendanaan untuk
memberikan yang lebih baik kepada masyarakat.

Sasaran

Sasaran Jangka Menengah Dinas Pemuda dan olahraga

Kabupaten Majalengka adalah:

a.

b.

Meningkatnya peran pembinaan Organisasi kepemudaan,
Meningkatkan  pengembangan  kewirausahaan  untuk
kelompok/organisasi kepemudaan

Meningkatnya prestasi pemuda dan olahraga di tingkat
Propinsi/Nasional

Meningkatnya  pembinaan  olahraga  pelajar  secara
menyeluruh dan berkelanjutan

Meningkatnya minat masyarakat dalam berolahraga
Meningkatnya sarana prasarana untuk olahraga masyarakat,

pendidikan dan ruang publik bermutu,

10




2.2 Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Perjanjian Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga
mengalami perubahan. Perubahan tersebut dilakukan untuk
meningkatkan kualitas kinerja di Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Majalengka.
Berikut tabel Indikator Kinerja Utama (IKU) selama lima

tahun dengan target sebelum dan setelah perubahan:
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Tabel Indikator Kinerja Utama

Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka

Tahun 2018-2023

No

Tujuan

Sasaran

Indikator

Satuan

Target Sebelum Perubahan

Target Setelah Perubahan

2019

2020

2021

2022

2023

2019

2020

2021

2022

2023

Meningkatkan
Peran serta
Kepermudaan
Prestasi
Olahraga
dalam
Pembangunan

Meningkatnya
Peran serta
Kepemudaan
dan Prestast
Olahraga dalam
Pembangunan

Jumlah
Pemuda
Pelopor

Orang

2

3

3

4

5

Jumlah
Pemuda
Berwirausaha

Orang

20

50

100

150

200

Jumlah Prestas]
Masyarakat  dj
Bidang Olahraga

Crang

55

55

57

57

58

Jumlah Cabang
Olahraga yang
dibina

Orang

29

30

31

32

32

Angka
Pratisipasi dan
kepemimpinan
Pemuda

Persen

44

48

52

Peningkatan
Prestast
Olahraga

Persen

40

43

45

Angka
Prtisipasi
Masyarakat

Berolahraga

Persen

70

80

80
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Perjanjian Kinerja Sebelum Perubahan Tahun 2023

No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama | Target
1 |{ Meningkatnya peran | Angka Partisipasi dan 52 %
serta kepemudaan Kepemimpinan Pemuda
dan prestasi olahraga
dalam pembangunan
Persentase peningkatan 45 %
prestasi olahraga
Angka Partisipasi 80 %
Masyarakat Berolahraga
Perjanjian Kinerja Setelah Perubahan
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama | Target
1 | Meningkatnya peran | Angka Partisipasi dan 52 %
serta kepemudaan Kepemimpinan Pemuda
dan prestasi olahraga
dalam pembangunan
Persentase peningkatan 45 %
prestasi clahraga
Angka Partisipasi 80 %

Masyarakat Berolahraga

2.3 Rencana Anggaran Tahun 2023

Untuk mewujudkan kinerja yang telah diperjanjikan pada

Perjanjian Kinerja Tahun 2023, ditetapkan Rencana Anggaran

Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 2023

yang terdiri dari:

a. Anggaran Murni

Persentase {%)}
Program Rencana Anggaran | (program/total
(Rp) anggaran x
100%)
Program
Eengembangan Rp. 604,999,800,00 2,24 %
apasitas Daya
Saing Kepemudaan
Program
Eenge‘.nba“gan Rp.17,815,148,400,00 66,03 %
apasttas Daya
Saing Keolahragaan
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Program
Pengembangan
Kapasitas
Kepramukaan
Program Penunjang
Urusan
Pemerintahan Rp. 5,209,209,515,00 19,31 %
Daerah Kabupaten/
Kota

Rp. 3,350,000,000,00 12,42 %

b. Anggaran Perubahan

Persentase {%) |
Rencana Anggaran | (program/total
Program (Rp) anggaran x
100%)
Program
Pengembangan Rp. 604.999.800,00 2,80 %
Kapasitas Daya
Saing Kepemudaan
Program
Pengembangan Rp.16.282.533.400,00 75,41 %
Kapasitas Daya
Saing Keolahragaan
Program
Pengembangan Rp.  350.000.000,00 1,62 %
Kapasitas
Kepramukaan
Program Penunjang
Urusan
Pemerintahan Rp.4.352.926.464,00 20,16 %
Daerah Kabupaten/
Kota
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Pengukuran Kinerja 2023

Analisis Capaian Kinerja

Capaian kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka tercermin dari capaian ......
Indikator Kinerja Utama (IKU) yang terdapat dalam Renstra. Capaian kinerja tersebut merupakan hasil
dari berbagai upayayang dilakukan antara lain strategi, kebijakan, program dan kegiatan termasuk
inovasi dalam pelayanan publik serta penggunaan sumber daya yang efektif dan efisien. Berdasarkan

hasil pengukuran, capaian kinerja Dinas Kabupaten Majalengka pada Tahun 2023 rata-rata sebesar
100%. Ketiga indikator mencapai kinerja 100% atau lebih. Secara rinci capaian kinerjatersebut dapat
dilihat pada diagram berikut :



BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA
Capaian kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka

tercermin dari capaian Peningkatan Peran serta pemuda dan
Prestasi Olahraga dalam Pembangunan Sasaran 1. Meningkatnya
Peran Serta Pemuda dalam Pembangunan 2. Meningkatnya Prestasi
Olahraga 3. Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga
Indikator Kinerja Utama (IKU} yang terdapat dalam Rencana
Strategis. Capaian Kkinerja tersebut merupakan hasil dari berbagai
upaya yang dilakukan antara lain strategi, kebijakan, program dan
kegiatan termasuk inovasi serta penggunaan sumber daya yang
efektif dan efisien. Berdasarkan hasil pengukuran capaian kinerja
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka pada Tahun
2023 rata-rata sebesar 100 %. Sebanyak 3 indikator mencapai
kinerja 100% atau lebih.

3.1 PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2023

Sasaran Indikator ]
No Strategis Kinerja Utama Target Realisasi | Capaian
1 Meningkatnya Angka Partisipasi 52 % 56 % 107,69%
Peran Serta dan

Pemuda dalam | Kepemimpinan
Pembangunan Pemuda

2 Meningkatnya Persentase 45 % 45,8 % 101 %
Prestasi peningkatan
Olahraga prestasi olahraga

3 Meningkatnya Angka Partisipasi 80 % 80,2 % 100,25 %
Partisipasi Masyarakat
Masyarakat Berolahraga
Berolahraga

*warnai kolom pada capaian yang tidak mencapai 100%
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3.2 ANALISIS CAPAIAN KINERJA

INDIKATOR 1
Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda
1. Target, Realisasi dan Capaian Tahun 2023

Sasaran Indikator Target | Realisasi | Capaian
Strategis Kinerja Kinerja
Meningkatnya Angka 52 % 56 % 107,69 %
Peran Serta Partisipasi dan
Pemuda dalam | Kepemimpinan
Pembangunan Pemuda

Angka partisipasi dan kepemimpinan pemuda tahun
2023 telah memenuhi dari yang ditargetkan yaitu target 52
persen dan terealisasi 56 persen dibuktikan dengan jumlah
pemuda yang aktif di organisasi kepemudaan dan ormas
kepemudaan sebanyak 169.376 orang dari jumlah pemuda
di Kabupaten Majalengka 302.406 orang sebagimana

tergambar dalam tabel di bawah ini

Tabel
Tingkat Partisipasi Pemuda Dalam Organisasi Kepemudaan Dan
Organisasi Sosial Kemasyarakatan
Kabupaten Majalengka Tahun 2023

Pengurus dan Jumlah Jumlah | Tingkat
Anggota Organisasi Pengurus Pemuda | Partisipasi
Kepemudaan dan Angota (16-30 | Pemuda dalam
Pengurus | Anggota Organisasi Tahun} | Organisasi
Kepemudaan Kepemudaan dan
Organisasi Sosial
Kemasyarakatan
3.903 165.473 169.376 302.406 56 %
Tabel

Data Pengurus dan Anggoeta Organisasi Kepemudaan
dan Organisasi Sosial Kemasyarakatan
Kabupaten Majalengka Tahun 2023

J h
No| Nama Organisasi umla Ket
Pengurus | Anggota
1 Pemuda Panca Marga S 16 Sumber Data
» | Angkatan Muda Pembaharauan 6 8 Bidang
Indonesia (AMPI) Kepemudaan
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Dan KNPI

3 Komando Inti Mahatidana 10 30

4 Forum Komunikasi Generasi 10 8
Muda NU

5 Gerakan Siswa Nasional 8 6
Indonesia

6 Generasi Muda Mathla Ul Anwar 11 24

7 Pemuda Persatuan Islam 12 8

8 Korps Pergerakan Mahasiswa 5 9
Islam Indonesia {PU])

9 Ikatan Pelajar Putri Nahdhatul 18 26
Ulama

10| Ikatan Pelajar Muhamadiyah 15 11

11 Ka:tang Taruna Kabupaten 3.087 142.361
Majalengka

12} DKC Pramuka Penegak dan 11 19.417
Pandega

13} Nasyiatul Aisyiyah 13 6

14| Pemuda Muhamadiyah 22 30

15| Tkatan Mahasiswa Siliwangi 12 12

16; Generasi Muda Angkatan Muda 8 6
Siliwangi

17 Gerakan Mahasiswa Nasional
Indonesia 11 48

18| Mapancas 6 8

13} SAPMA PP 8 12

20| Gerakan Mahasiswa Islam 13 19
Indonesia (GMII)

21| Banteng Muda Indonesia 27 48

22 Solidar'itas Pemuda dan g 13
Mahasiswa

23| Ikatan Pelajar Nahdhatul Ulama 14 20

24| Majelis Sinergi Kalam ICMI 8 13

25| Himpunan Pelajar persatuan 43
Umat Islam

26| Gerakan Pemuda Ansor 35 245

27 Geral_{an Persaudaraan Pemuda 9 a8
Keadilan

28} Brigez 40 30

29| Barisan Pemuda Penegak
Amanat Nasional 20 15

30| Lembaga Penyuluhan dan 5 15
Pembelaan Hukum PP

31| Srikandi Pernuda Pancasila 25 15

32| KORPS-HMI-WAT! 7 22

33| Badan Komunikasi Pemuda
Koperasi 15 6

34| Angkatan Muda Siliwangi 26 28

35} Himpunan Mahasiswa Persatuan 7 85
Umat Islam

36t FKPPI 25 328

37! Pemuda Persatuan Umat Islam 27 412
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38| Pergerakan Mahasiswa Islam 10 8
Indonesia
39 Pi_t_aloka Angkatan Muda 11 95
Siliwangi
40| Gerakan Pemuda Marhaen 13 16
41| Pemudi Persatuan Islam 8 6
42| Purna Paskibraka Indonesia 17 987
43 Himpunan Mahasiswa Persatuan 3 6
Islam
44 Perpuda Tani Swadiri 6 18
Majalengka
45| Angkatan Muda Kosgoro 12 25
46| BKPRMI 6 10
47| Fatayat NU 16 150
48| Garuda Keadilan 10 50
49| Gema Pertiwi 6 12
50 GM MKGR 10 20
51 GPII 7 20
52| Gerakan Pemuda Ka’bah 17 30
33 HIPMI 8 20
54 HMI 20 150
S5 HPM 10 S0
56| IMM 12 20
57| Ikatan Remaja Mesijid 8 12
o8 JPRMI 6 10
59 KAMMI 7 12
60| KBP3 12 100
61 KOHATI 10 20
62| Koti Pemuda Pancasila 15 250
63| MASIKA ICMI 8 12
Jumlah 3.903 165.473 169.376
Tabel Data Agregat Penduduk Kabupaten Majalengka
Kelompok Umur 15-30 Tahun
Per Desember Tahun 2023
NO. KECAMATAN | = LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH
1 |LEMAHSUGIH 7.729 7.319 15.048
2 |BANTARUJEG 5.480 5.319 10.799
3 |CIKIJING 8.264 7.947 16.211
4 |TALAGA 5.707 2.627 11.334
S |ARGAPURA 3.812 3.838 7.650
6 |MAJA 6.027 5.725 11.752
7 |MAJALENGKA 8.429 8.205 16.634
8 |SUKAHAJI 5.603 5.442 11.045
9 |RAJAGALUH 5.359 5.307 10.666
10 |LEUWIMUNDING 7.613 7.176 14.789
11 |JATIWANGI 11.187 10.671 21.858
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12 |DAWUAN 5.565 5.485 11.050
13 |KADIPATEN 5.559 5.020 10.579
14 |KERTAJATI 5.270 5.219 10.489
15 |JATITUJUH 6.148 6.001 12.149
16 |LIGUNG 7.576 7.317 14.893
17 |SUMBERJAYA 7.847 7.471 15.318
18 |PANYINGKIRAN 3.570 3.570 7.140
19 |PALASAH 6.267 5.937 12.204
20 |CIGASONG 4.585 4.345 8.930
21 |SINDANGWANGI 3.852 3.868 7.720
22 |BANJARAN 2.687 2.704 5.391
23 |CINGAMBUL 5.382 5.272 10.654
24 |KASOKANDEL 6.189 6.020 12.209
25 |SINDANG 1.852 1.853 3.705
26 |MALAUSMA 6.346 5.843 12.189
JUMLAH 153.905 148.501 302.406

Sumber: Database Konsolidasi Bersih Semester Il Tahun 2023 Sistem Informasi
Administrasi Kependudukan (SIAK) Disdukcapil Kabupaten Majalengka

Upaya yang dilakukan Dinas Pemuda dan Olahraga dalam
pembinaan kepemudaaan yaitu dengan pemberian bantuan
fasilitasi oprasional kegiatan serta penyelenggaraan kegiatan-
kegiatan yang nmelibatkan pemuda maupun organisasi

kepemudaan

Kegiatan-Kegiatan Pembinaan Kepemudaan

Penyelenggaraan Sumpah Kegiatan Kepramukaan
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Pemuda berprestasi di tingkat Provinsi

Pemilihan pemuda

o >
' R A=

Pembinaan
Pemilihan Wirausaha

5.
——
PR

Pembinaan Wirausaha
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2. Perbandingan Realisasi dan Capaian Tahun 2023 dengan

Tahun 2022
Sasaran Indikator Realisasi | Realisasi | Peningkatan
Strategis Kinenja Tahun Tahun / Penurunan
2023 2022
Meningkatnya | Angka
Peran Serta Partisipasi
Pemuda dalam | dan 56 % 48% 8%
Pembangunan | Kepemimpin
an Pemuda

Realisasi tahun 2023 bhila dibandingkan dengan tahun

sebelumnya (tahun 2022) adanya peningkatan tergambar

dari realisasi target 2023 sebesar 56 % dan realisasi tahun

2022 sebesar 48 % adanya peningkatan 8 % hal tersebut

dipengaruhi

meningkatnya peran serta pemuda dalam

pembangunan yang mengalami pertumbuhan pasca covid

19.

Perbandingan Realisasi 2023 dengan Target Akhir Renstra
Sasaran Indikator Realisasi | Target Hasil
Strategis Kinerja 2023 Akhir |Perbandingan

Renstra
Meningkatnya | Angka
Peran Serta Partisipasi dan
Pemuda Kepemimpinan 56 % 32 % 4%
dalam Pemuda
Pembangunan

Jika membandingkan realisasi tahun 2023 sebesar 56 %
dan target renstra yaitu target akhir renstra 52 % realisasi
angka partisipasi dan kepemimpinan pemuda tahun 2023
sudah sesuai dengan target akhir renstra.

Perbandingan Realisasi

2023 dengan rata-rata/standar

Provinsi/Nasional
Sasaran Indikator Realisasi l;?;:{;i;? Pe}:t?:i: di
Strategis Kinerja 2023 .
Nasional ngan
Meningkatnya | Angka Tidak
Peran Serta Partisipasi dan 52 % ) dapat
Pemuda dalam | Kepemimpinan dibandin
Pembangunan | Pemuda gkan
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Perbandingan realisasi tahun 2023 dengan rata-
rata/standar Provinsi/Nasional tidak dapat dibandingkan

Karena tidak terdapat indikator kinerja yang sama.

Faktor yang mempengaruhi keberhasilan/kegagalan dan
upaya yang telah dilakukan dan upaya yang akan dilakukan
di tahun selanjutnya

Faktor yang mempengaruhi keberhasilan adalah adanya
pembinaan organisasi kepemudaan yang ditunjang dengan
anggaran yang memadai.

Faktor yang menjadi penghambat keberhasilan adalah
keberadaan organisasi kepemudaan dalam wadah KNPI
belum dilakukan verifikasi dan validasi data baik dari
legalitas organisasinya maupun jumlah anggota yang aktif
dan tidak aktif sehingga target kurang valid, hal ini
berpengaruh pada sasaran dalam proses pembinaan.

Upaya yang dilakukan pada tahun yang akan datang adalah
melakukan validasi data yang komprehensif dan akurat
sehingga penentuan target lebih realistis. Secara parallel
program pembinaan kepemimpinan pemuda akan terus
dikembangkan.

Program yang menunjang keberhasilan/kegagalan

No. Program Pengampu Anggaran
1 | Program Pengembangan .
Kapasitas Daya Saing Bidang Layanan 604.999 800
Kepemudaan
Kepemudaan
2 Progra.m Pengembangan Bidang Layanan 350.000.000
Kapasitas Kepramukaan Kepemudaan

Efisiensi anggaran jika IKU mencapai 100%.

Efisiensi anggaran atas capaian kinerja dengan indikator
Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda pada sasaran
Meningkatnya Peran Serta Pemuda dalam Pembangunan

tidak ada Efisiensi, anggaran seluruhnya terserap.
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é'} PERSENTASE PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA

Realisasi 2023

Capaian 2023

CAPAIAN Y =
101,8% Capaian t ap

Target Renstra  Renstra

PRESTASI OLAHRAGA

Y FAKTOR

O  Falcor yang mempensaruty keberhasian KU Per ik \
prestasi olahmgs disstarsega duliungan angsaran loed _..pnda"‘" )
pola pembinaan atlet ketersechaan sarana dan prasarana olahraga dan
penghargaan untuk atlst yang berprestasi Jm‘url‘ng ukhd.n.nmhmpndauhm
ZC"Sdunlklntmzdulm.miplda yumya adalah
mmrmymgmdm dado) dengan stalkeholder daiam /

dan per: & ﬂ-| hraga p 4. sl S—— /

pcmr;hunsanmd.lm 18 sarta penghargaan bagl insan olahraga yang /
berprestasi. /

/’ 0O Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing
\ Keolahragaan

EFISIENSI

\
\
Efisiensi anggaran atas capaian kinerjadengan indikator \
Persentase peningkatan prestasi olahraga pada sasaran
Meningkatnya Prestasi Olahragayaitu 2,35 % atau sebesarRp. 3
259.207.777.00 dari pagu anggaran Rp 10.984.135.000,00 /
dengan realisasi Rp. 10.724.927.223,00. atau 97.64%. /

PERSENTA SE PENINGKATAN
PRESTASI OLAHRAGA

— Persentase Penmagkatan Prestasi Qlahraga

| 4000 4300 4500

——————d

2019 2020 | 2021 2022 2023
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Persentase peningkatan prestasi olahraga

INDIKATOR 2

1. Target, Realisasi dan Capaian Tahun 2023

Sasaran Indikator Target Realisast | Capaian
Strategis Kinerja Kinerja
Meningkatnya Persentase
Prestasi penmgl?atan 45 % 45,8 % 101,8%
Olahraga prestasi
olahraga

Realisasi peningkatan prestasi olahraga pada tahun 2023
sebesar 45,8 % bila dibandingkan dengan target tahun 2023

sebesar 45 % sudah memenuhi yang ditargetkan, dengan

capaian kinerja sebesar 101,8 %. Hal ini dapat di raih dari

beberapa penyelenggaraan event olahraga, terlampir pada
table dibawah ini:

Tabel.
Daftar Perolehan Medali Kabupaten Majalengka
Medali
No. Event/ Kejuaran Jumlah
Emas | Perak |Perunggu
1 | Sea Games XXXII 1 1
2 | Asean Paragames 3 2 5
3 | PORSENITAS X 11 6 23 40
4 | PORPEMDA 2 1 2 5
5 | POPDA 2 1 4 8
6 | FORNAS 2 3 7
7 | PEPARPEDA 6 4 1 11
8 Festival Pencak Silat 4 1 1
Tingkat Jawa Barat
Jumlah 24 20 34 78
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Dokumentasi Atlet Peraih Medali
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Perbandingan Tahun 2023 dengan Tahun 2022

Sasaran Indikator Realisasi | Realisasi | Peningkatan/
Strategis Kinerja Tahun Tahun Penurunan
2023 2022
Meningkatnya | Persentase
Prestasi peninglfatan 45.8 % 46 % 02%
QOlahraga prestasi
olahraga

Bila dibandingkan realisasi tahun 2023 dengan realisasi
tahun 2022 adanya penurunan sebesar 0,2 % dikarenakan
adanya multievent olahraga yang tidak diselenggarakan

pada tahun 2023 yaitu Porprov atau Porda

Perbandingan Realisasi 2023 dengan Target Akhir Renstra

Sasaran Indikator Realisasi | Target Hasil
Strategis Kinerja 2023 Akhir Perbandingan
Renstra

Meningkatnya | Persentase
Prestasi peningkatan
Olahraga prestasi
olahraga

45,8 % 45 % 101 %

Perbandingan realisasi target tahun 2023 dengan target
akhir renstra telah memenuhi target, dari target ahir renstra

45 persen dan realisasi tahun 2023 45,8 persen.

Perbandingan Realisasi 2023 dengan rata-rata/standar
Provinsi/Nasional

Sasaran Indikator Realisasi Rata-rata Hasil
Strategis Kinerja 2023 Provinsi/ Perbandingan
Nasional

Meningkatn } Persentase

ya Prestasi | peningkata 45.8 ) Tidak dapat
Olahraga n prestasi ’ dibandingkan
olahraga

Realisasi Indikator peningkatan prestasi olahraga tidak
dapat di bandingkan dengan rata-rata provinsi maupun

nasional dikarenakan tidak adanya indikator yang sama.
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Faktor yang mempengaruhi keberhasilan /kegagalan dan
upaya yang telah dilakukan dan upaya yang akan
dilakukan di tahun selanjutnya

Faktor yang mempengaruhi keberhasilan tercapaianya IKU
Persentase peningkatan prestasi olahraga diantaranya
dukungan anggaran keikutsertaan pada multievent, pola
pembinaan atlet, ketersediaan sarana dan prasarana
olahraga dan penghargaan untuk atlet yang berprestasi.
Upaya yang telah dilakukan pada tahun 2023 dan akan
terus dilakukan pada tahun selanjutnya adalah
memaksimalkan anggaran yang ada dan melakukan
kerjasama dengan stakeholder dalam pembinaan dan
pengembangan olahraga prestasi dengan dukungan
anggaran, peningkatan sarana dan prasarana serta

penghargaan bagi insan olahraga yang berprestasi.

Pembibitan Atlet
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Pemberian Penghargaan Atlet Peraih Medali

. Penghargaan Atlet dan Pelatih Pembarian Penghargaan Atlet
. Berprestasi Pada PORPROV, PEPARDA, Kabupaten Majalengka Peraih Maedali
© PORSENITAS Tahun 2022 PORPEMDA XV Jawa Barat 2023

[ [N PR -, T —— [ - USRNSSR, [SEprS—

Peningkatan Sarana Prasarana Olahraga

5. Program yang menunjang keberhasilan/kegagalan

No. Program Pengampu Anggaran
1 | Program Bidang 10.984.135.000,00
Pengembangan Peningkatan
Kapasitas Daya Saing | Prestasi
Keolahragaan Olahraga
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6. Efisiensi anggaran

Efisiensi anggaran atas capaian kinerja dengan indikator
Persentase peningkatan prestasi olahraga pada sasaran
Meningkatnya Prestasi Olahraga yaitu 2,35 % atau sebesar

Rp. 259.207.777,00 dari pagu anggaran Rp

10.984.135.000,00 dengan realisasi Rp. 10.724.927.223,00,

atau 97,64%.
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"% ANGKA PARTISIPASI MASYARAKAT BEROLAHRAGA

Realisasi 2083

Capaian 2023

CAPA|AN Capaian terhadap
'!’ 1 00’25% "" Taget Renstra Renstra - o

IKU : ANGKA PARTISIPASI
MASYARAKAT BEROLAHRAGA

Faktor yang mempengaruhu keberhasilan/kegagalan dan upaya vang telah \
dilakukan dan upava yvang akan dilakukan di tahun selanjutnya adalah
Optimalisas) peran stakeholder terkast yang dilakulkan secara maksimal dan
peningkatan kualitas dan kuantitas faslitas clahraga, sehingga mampu
mendorong minat masyarakat berolahraga baik itu olahraga prestas: maupun y
olaliraga rekreasi Upayva vang dilakukan diantaranya adalah memperbanyalk /
event-event keclahragaan, antara lain olahraga tradisional, olahraga volley ball
tingkat pelajar. bulutangkis, dll /

3 O Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing
& Keolahragaan

Efiziensi anggaran atas capaian kinerja dengan indikator Angka Partisipas \

4 1 Masyarakat Berclahraga pada sasaran Meningkatnya Partsipas
EHS ENSI Masyarakat Berolahraga tidak ada pagu anggaran Rp 5.258.358.400 >
; dengan realisas: Anggaran ssbesar Rp 5.289.328.650, atau 99,83 % /
!
/

ANGKA PARTISIPASI MASYARAKAT
BEROLAHRAGA

—Persentase Pemingkatan Prestasi Olahraga

80.00 80.00
70.00

0.00 0.00

EEE——

2019 2020 | 2021 2022
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INDIKATOR 3
Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga

1. Target, Realisasi, Capaian Tahun 2023

Sasaran Indikator Target | Realisasi | Capaian
Strategis Kinerja Kinerja
Meningkatnya Angka 80 % 80,2 % 100,25 %
Partisipasi Partisipasi
Masyarakat Masyarakat
Berolahraga Berolahraga

Target tahun 2023 dapat terealisasi dan melebihi target
dikarenakan pemberdayaan stakeholder terkait sampai ke
tingkat terendah (desa, kelurahan), untuk meningkatkan
partisipasi masyarakat dalam berolahraga, salah satu
kegiatan yang dilakukan secara massif yaitu senam

bersama dan gerak jalan.

o SRE
.' ','1*"‘0;'!. 1}
Vs ".l’&u 0
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2. Perbandingan

Realisasi dan Capaian

Tahun 2023 dengan

Tahun 2022
Sasaran Indikator Realisasi Realisasi [ Peningkatan/
Strategis Kinerja Tahun Tahun Penurunan
2023 2022
Meningkatnyva | Angka
Partisipasi Partisipasi o
Masyarakat Masyarakat 80,2 80 0,2%
Berolahraga Berolahraga

Terdapat peningkatan sebesar 0,2% dari tahun sebelumnya
dikarenakan pemnberdayaan stakeholder terkait sampai ke
tingkat terendah (desa, kelurahan), untuk meningkatkan
salah satu

kegiatan yang dilakukan secara massif yaitu senam

partisipasi masyarakat dalam berolahraga,

bersama. Dengan kenaikan sebesar 0,2%, berarti tingkat

kesadaran masyarakat terhadap pentingnya berclahraga

juga ada kenaikan.

Perbandingan Realisasi 2023 dengan Target Akhir Renstra

Sasaran Indikator Realisasi Target Hasil
Strategis Kinerja 2023 Akhir Perbandingan
Renstra
Meningkatnya | Angka 80,2 % 80 % 0,2 %
Partisipasi Partisipasi
Masvarakat Masyarakat
Berolahraga Berolahraga

Bila dibandingkan Realisasi tahun 2023 dengan target akhir
renstra telah memenuhi target dari target akhir renstra 80
persen dan realisasi 80,2 persen capaian ini berkat adanya
upaya memberikan kesadaran kepada masyarakat melahai
pemberdayaan stakeholder dan sosialisasi oleh stakeholder
terkait sampai ke tingkat pemerintahan terendah (desa,
kelurahan), yang salah satu kegiatannya adalah kegiatan

senam yang dilakukan secara massif yaitu senam bersama.

4. Perbandingan Realisasi 2023 dengan rata-rata/standar

Provinsi/Nasional
Sasaran Indikator Realisasi | Rata-rata Hasil
Strategis Kinerja 2023 Provinsi/ | Perbandingan
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Nasional
Meningkatnya | Angka 80,2 - Tidak dapat
Partisipasi Partisipasi dibandingkan
Masyarakat Masyarakat
Berolahraga Berolahraga

Sasaran Stategis Meningkatnya Partisipasi Masyarakat
Berolahraga dengan Indikator Kinerja Angka Partisipasi
Masyarakat Berolahraga bila di bandingkan dengan rata-
rata provinsi maupun nasional tidak dapat dibandingkan
karena Tidak terdapat indikator kinerja yang dapat
dijadikan pembanding baik provinsi maupun nasional

Faktor yang mempengaruhi keberhasilan/kegagalan dan

upaya yang telah dilakukan dan upaya yang akan dilakukan
di tahun selanjutnya

Optimalisasi peran stakeholder terkait yang dilakukan
secara maksimal dan peningkatan kualitas dan kuantitas
fasilitas olahraga, sehingga mampu mendorong minat
masyarakat berolahraga baik itu olahraga prestasi maupun
olahraga rekreasi.

Upaya yang dilakukan diantaranya adalah memperbanyak
event-event keolahragaan, antara lain olahraga tradisional,

olahraga volley ball tingkat pelajar, bulutangkis, dll.

Program yang menunjang keberhasilan/kegagalan

No. Program Pengampu Anggaran
1 | Program Pengembangan Bidang 5.298.398.400
Kapasitas Daya Saing Pembudayaan
Keolahragaan Olahraga

Efisiensi anggaran

Efisiensi anggaran atas capaian kinerja dengan indikator
Angka Partisipasi Masyarékat Berolahraga pada sasaran
Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga tidak ada
pagu anggaran Rp 5.298.398.400 dengan realisasi Anggaran
sebesar Rp 5.289.328.650, atau 99,83 %.
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3.3 AKUNTABILITAS KEUANGAN

Serapan anggaran dikaitkan dengan capaian kinerja adalah
sebagai berikut:

No. Sasaran Indikator Capaian Serapan
Strategis Kinerja (%) Anggaran {%)
1 | Meningkatnya | Angka 56 % 99,99
Peran Serta Partisipasi dan
Pemuda Kepemimpinan
dalam Pemuda
Pembangunan
2 | Meningkatnya | Persentase 45,8 % 97,64
Prestasi peningkatan
Olahraga prestasi
olahraga
3 | Meningkatnya | Angka 80,2 % 99,83
Partisipasi Partisipasi
Masyarakat Masyarakat
Berolahraga Berolahraga
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BAB IV PENUTUP

Laporan Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka Tahun 2023, menyajikan Capain Kinerja Tahun 2023,
perbandingan kinerja dengan tahun sebelumnya, perbandingan
dengan target akhir renstra, berbagai upaya yang telah dilaksanakan
untuk mencapai target kinerja sasaran stategis yang telah ditetapkan
dalam Indikator Kinerja Utama {IKU) Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Majalengka Tahun 2023 serta kendala yang dihadapi dan
upaya untuk memperbaiki capain di tahun selanjutnya.

Capain Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka Tahun 2023 sangat baik dari 3 Indikator Kinerja Utama
rata-rata mencapai 100 % yaitu 1. Angka Partisipasi dan
Kepemimpinan Pemuda capaian 107,69 %, 2. Presentase Peningkatan
Prestasi Olahraga 101,8 %, 3. Angka Partisipasi Masyarakat
Berolahraga 100,25 9% hal tersebut dapat tercapai berkat adanya
komitmen dari pimpinan dan semua jajaran pegawai di lingkup Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka serta kolaborasi dengan
berbagai stakeholder yang terkait dengan Keolahragaan dan
Kepemudaan.

Upaya yang telah dilakukan untuk pencapaian target kinerja
tahun 2023 yaitu melalui program dan kegiatan yang diarahkan
untuk mendukung capaian kinerja diantaranya melalui pembinaan
dan fasilitasi organisasi kepemudaan, pembinaan kepeloporan dan
kewirausahaan bagi pemuda, pembinaan dan fasilitasi organisasi
keolahragaan, Pembibitan atlet-altet muda, pemberian penghargaan
atlet berprestasi, penyelenggaraan pemasalan olahraga, peningkatan
sarana dan prasarana keolahragaan serta kerjasama dengan
stakeholder terkait dengan kepemudaan dan keolahragaan.

Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka terus
berupaya meningkatkan pencapaian Kinerja serta meningkatkan
akuntabilitas kinerja dengan melaksanakan koordinasi dengan
seluruh perangkat daerah dan stakeholder dalam menyelenggarakan
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sistem pemerintahan yang akuntabel berorientasi pada hasil dan
dampak bagi masyarakat khususnya di bidang Kepemudaan dan
Keolahragaan.
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PEMERINTAH KABUPATEN MAJALENGKA
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Siti Armilah No.11, Kecamatan Majalengka, Kabupaten Majalengka 45418
Telepon/Faksimilie (0233) 8291739 E-mail : disporamajalengkakab@amail.com

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN MAJALENGKA
TENTANG

Nomor: 000.8.6.3/28/2024-Dispora

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN

LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LAKIP)
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA (DISPORA) KABUPATEN MAJALENGKA

Menimbang:

Mengingat :

TAHUN ANGGARAN 2023

KEPALA DISPORA KABUPATEN MAJALENGKA,

a.

Bahwa dalam rangka pelaksanaan Peraturan Presiden Republik
Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah, perlu disusun secara terpadu dan
menyeluruh Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP) Dispora Kabupaten Majalengka Tahun 2023,

Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf a
di atas, maka perlu dibentuk Tim Penyusun Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dispora Kabupaten
Majalengka Tahun 2023 yang ditetapkan dengan Keputusan
Kepala Dispora.

Ketetapan Majelis Permusyaratan Rakyat Rl Nomor XI/MPR/1998
Tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

Undang-undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pemerintahan
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Jawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang
dengan mengubah Undang-undang Nomor 4 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam lingkungan
Propinsi Jawa Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 2851);

Undang-Undang Nomor 28  Tahun 1999  Tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi,
dan Nepotisme (Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3851);
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Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Repubiik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
tahun 2015 Nomor 8, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 20186
Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887).

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 58 Tahun
2007 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah,

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (Berita
Negara Repubilik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1842);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 tetang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
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Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik indonesia Tahun 2017 Nomor 1312) ;

13. Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor
239/1X/6/8/ 2003 Tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan
Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

14, Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 12 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Majalengka Tahun 2005-2025;

15. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 2 Tahun 2009
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Majalengka (Lembaran Daerah Kabupaten Majalengka Tahun
2009 Nomor 2);

16. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 1 Tahun 2014
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM)
Daerah Kabupaten Majalengka Tahun 2014-2018 (Lembaran
Daerah Kabupaten Majalengka Tahun 2014 Nomor 1);

17. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 10 Tahun 2016
Tentang Pencabutan Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka
Nomor 2 Tahun 2008 tentang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten Majalengka (Lembaran Daerah Kabupaten Majalengka
Tahun 2016 Nomor 10) ;

18. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Majalengka;

19. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 7 Tahun 2020
Tanggal 30 Desember 2020 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2021;

20. Peraturan Bupati Majalengka Nomor 120 Tahun 2020 Tanggal 30
Desember 2020 Tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2021.

MEMUTUSKAN :

: Keputusan Kepala Dispora Tentang Pembentukan Tim Penyusun
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dispora
Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023.

Membentuk Tim Penyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Dispora Kabupaten Majalengka Tahun 2023
dengan susunan personalia dan Uraian Tugas Tim sebagaimana
tercantum dalam Lampiran | Keputusan ini.

Tugas Pokok Tim sebagaimana dimaksud diktum PERTAMA adalah
sebagai berikut :

a. Mengumpulkan dan menyiapkan bahan-bahan untuk penyu sunan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dispora
Kabupaten Majaiengka Tahun 2023;
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b. Menganalisis dan mengolah data sebagai bahan penulisan dan
penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka
Tahun 2023;

c. Menyusun materi Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka Tahun 2023;

d. Melakukan editing dan menyelaraskan penulisan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas pemuda
dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 2023;

e. Melaksanakan pendistribusian Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Majalengka Tahun 2023;

f. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan Tim Penyusun Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda
dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 2023 kepada
Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka;

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
didalamnya akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan : di Majalengka
Pada Tanggal : ([ Januari 2024

ALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
ABUPATEN MAJALENGKA,

YUSANTO WIBOWO, S.IP., Mp.f
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: KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN MAJALENGKA
ap. 3.4 -3/8/ 2024 Dispora
06 Januari 2024
PEMBENTUKAN TiM  PENYUSUN LAPORAN
AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH
(LAKIP) DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN MAJALENGKA TAHUN ANGGARAN 2023.

. SUSUNAN TIM PENYUSUN LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI

PEMERINTAH (LAKIP) DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN

MAJALENGKA TAHUN ANGGARAN 2023

Penanggungjawab
Ketua Pelaksana
Sekretaris

Koordinator Tim Bidang

Kepemudaan
Anggota

Koordinator Tim
Pembudayaan Olahraga

Anggota

Koordinator Tim Bidang
Peningkatan Prestasi
Olahraga

Anggota

Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka;

Sekretaris pada Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Majalengka;
Fungsional Perencana pada
Olahraga Kabupaten Majalengka;

Dinas Pemuda dan

Kepala Bidang Layanan Kepemudaan pada Dinas

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka ;

1. Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Layanan
Kepemudaan Dinas Pemuda dan Olah Raga;

2. Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Layanan
Kepemudaan Dinas Pemuda dan Olah Raga;

Kepala Bidang Pembudayaan Olahraga Dinas

Pemuda dan Olahraga Keolahragaan  Kabupaten

Majalengka.

1. Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Pembudayaan
Olahraga Dinas Pemuda dan Olah Raga,;

2. Pelath Olah Raga Ahli Muda Bidang
Pembudayaan Olahraga Dinas Pemuda dan Olah
Raga;

3. Pelath Olah Raga Ahli Muda Bidang
Pembudayaan Olahraga Dinas Pemuda dan Olah
Raga.

Kepala Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga Dinas

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka ;

1. Pelatih Olah Raga Ahli Muda Bidang
Peningkatan Prestasi Olahraga Dinas Pemuda
dan Olah Raga;

2. Peningkatan Prestasi Olahraga Dinas Pemuda
dan Olah Raga;

3. Pelatih Olah Raga Ahli Muda Bidang
Peningkatan Prestasi Olahraga Dinas Pemuda
dan Olah RagaKabupaten Majalengka.
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Koordinat Tim : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan Pada Dinas
Kesekretariatan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka ;

Pelaksana Sub Bagian Umum dan Keuangan pada

Anggota
9 Dinas Pemuda dan QOlahraga Kabupaten Majalengka.

Il. URAIAN TUGAS TiM PENYUSUN LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA
INSTANS! PEMERINTAH (LAKIP) DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN MAJALENGKA TAHUN ANGGARAN 2023

1. PENANGGUNGJAWAB :

a. Memberikan kebijakan-kebijakan sesuai dengan Peraturan
Perundang- undangan yang berlaku mengenai Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka Tahun Anggaran 2023;

b. Bertanggungjawab atas kebenaran semua materi dan data yang dituangkan
dalam Buku Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran
2023,

c. Menandatangani dan Menetapkan Buku taporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka Tahun Anggaran 2023.

2. KETUA PELAKSANA :

a. Membantu Penanggungjawab dalam Penyusunan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP} Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023;

b. Mengkoordinasikan seluruh kegiatan penyusunan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan COlahraga
Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023;

¢. Mempersiapkan seluruh kebutuhan kegiatan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka Tahun Anggaran 2023,

d. Mengadministrasikan seluruh kegiatan yang dilaksanakan oleh Bidang
penyusun materi;

e. Memberikan pelayanan kepada seluruh Bidang penyusun materi;

f. Menyusun Jadwal Kegiatan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka
Tahun Anggaran 2023;

. g. Bertanggungjawab atas kebenaran semua materi dan data yang dituangkan
! dalam Buku Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
| Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran
2023,
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h. Membuat laporan kegiatan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka Tahun Anggaran 2021 sesuai dengan petunjuk dan arahan
Penanggungjawab.

7. SEKRETARIS :

a. Membantu Ketua pelaksanan dalam hal pengumpulan data guna Penulisan
dan Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023,

b. Membantu Ketua pelaksana dalam hal Penulisan dan Penyusunan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023;

c. Bertanggungjawab atas kebenaran semua materi dan data yang dituangkan
dalam Buku Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023.

8. KOORDINATOR TIM BIDANG LAYANAN KEPEMUDAAN :

Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan
Akuntabilitas Kinerja instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023 dan bertanggungjawab
mengkoordinasikan materi/bahan/data bidang Layanan Kepemudaan.

9. ANGGOTA PELAKSANA TEKNIS BiDANG LAYANAN KEPEMUDAAN :

a. Membantu Koordinator bidang Kepemudaan selama melaksanakan
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023,

b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau
Koordinator bidang Kepemudaan dalam Penyusunan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Majalengka Tahun Anggaran 2023;

10. KOORDINATOR TIM BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA :

Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan
Akuntabilitas Kinetja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023 dan bertanggungjawab
mengkoordinasikan Materi/Bahan/Data Koordinator Tim Bidang Pembudayaan
Olahraga.

11. ANGGOTA TIM BIDANG BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHARAGA :

a. Membantu Koordinator Bidang Bidang Pembudayaan Olahraga selama
melaksanakan Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun
Anggaran 2023;

b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau
Koordinator Bidang Pembudayaan Olahraga dalam Penyusunan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023.
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13.

8
KOORDINATOR TiM BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAH RAGA :

Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023 dan bertanggungjawab
mengkoordinasikan Materi/Bahan/Data Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga
Olahraga.

ANGGOTA TIM PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA:

a. Membantu Koordinator Tim Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga
melaksanakan Penyusunan Laperan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka
Tahun Anggaran 2023;

b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau
Koordinator Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga dalam Penyusunan
Laporan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023.

14. KOORDINTOR TIiM PENYUSUNAN BAHAN / EDITING DAN PENYELARASAN

LAPORAN :

Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan l.aporan
Laporan Akuntabilitas Kinerja instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023 dan
bertanggungjawab mengkoordinasikan Materi/Bahan/Data Bidang penyusunan
bahan / editing dan penyelarasan laporan.

15. ANGGOTA KOORDINATOR TIM PENYUSUNAN BAHAN / EDITING DAN

PENYELARASAN LAPORAN :

a. Membantu Koordinator Bidang Penyusunan Bahan / Editing / dan
penyelarasan selama melaksanakan Penyusunan Laporan Laporan
Akuntabilitas Kinerja instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023;

b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau
Koordinator Bidang Penyusunan Bahan / Editing dan Penyelarasan Laporan
dalam Penyusunan Laporan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka
Tahun Anggaran 2023.

16. KOORDINATOR TIM KESEKRETARIATAN :

17.

Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023 dan bertanggungjawab
mengkoordinasikan urusan kesekretariatan.

ANGGOTA TIM KESEKRETARIATAN :

a. Membantu Koordinator Tim Bidang Kesekretariatan selama melaksanakan
Penyusunan Laporan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun
Anggaran 2023;
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b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau
Koordinator Tim Bidang Kesekretariatan dalam Penyusunan Laporan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda
dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2023.

KEPAEA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
<. BUPATEN MAJALENGKA,

YUSANTO WIBOWO, S.IP., MP.



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . YUSANTO WIBOWO, S.IP.,M.P
Jabatan . Kepala Dinas Pemuda dan Olah Raga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. H. KARNA SOBAHI, M.M.Pd.
Jabatan . Bupati Majalengka
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

\ Majalengka, Nopember 2023
ala Dinas Pemuda dan Olahraga

g

Dr. H. KARNA SOBAHI, M.M.Pd YUSANTO WIBOWO, S.IP.,MP
NIP. 196810091990031001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Peran Serta Angka Partisipasi dan 52 Persen
Pemuda dalam Pembangunan Kepemimpinan Pemuda
2 | Meningkatnya Prestasi Olahraga | persentase peningkatan prestasi 45 Persen
olahraga
3 | Meningkatnya Partisipasi Angka Partisipasi Masyarakat 80 Persen
Masyarakat Berolahraga Berolahraga
Program Anggaran Keterangan
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 4.352.926.464,00 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. | Program Pengembangan Kapasitas Rp. 604.999.800,00 APBD
Daya Saing Kepemudaan
3. | Program Pengembangan Kapasitas Rp. 16.282.533.400,00 | APBD/BANKEU
Daya Saing Keolahragaan
4 | Program Pengembangan Kapasitas Rp. 350.000.000,00 APBD
Kepramukaan
JUMLAH Rp. 21,590,459,664,00
.ﬁ"“mm’::\.._
/(Pﬁ AN
49 Majalengka, November 2023
" pala Dinas Pemuda dan Olahraga
B\ 4
K\\ !

i

r. H. KARNA SOBAHI, M.M.Pd

YUSANTO WIBOWO, S.IP.,MP
NIP. 196810091990031001




PEMERINTAH KABUPATEN MAJALENGKA
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

Jalan Siti Armilah No.11, Kecamatan Majalengka, Kabupaten Majalengka 45418
Telepon/Faksimilie (0233) 8291739 E-mail : disporamajalengkakab@gamail.com

Prestasi Bidang Kepemudaan

2023 Penyelenggara Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi
Jawa Barat

No Nama Kegiatan/Lomba Prestasi

1 | Muhamad Dimyati | Lomba Wirausaha Muda Juara |l Bidang Pertanian,
Pemula Berprestasi Tingkat Perkebunan dan
Provinsi Jawa Barat Tahun Peternakan

Prestasi Bidang Olahraga

Jumliah Perolehan Medali Pada Event Olahraga Nasional Dan Internasional

Tahun 2023

Atlet Peraih Medali Pada Event PORSENITAS Tahun 2023

NO Nama Cabor Nomor/Katagori/kelas Medali
1 | Enok Sulsilah Biliard Single Bola 9 Putri Emas
2 | Gugun Sukma Gumilar Catur g::)l;rnczepat Eseion Emas
3 | Gugun Sukma Gumilar Catur g:;L;rnKzilat Eselon Emas
4 | Arief Gunawan Catur gaa:jl.;rncsepat Esgien Emas
5 | Agus Permana Catur g:LL;rnKjlat Esalon Emas
6 g%?a_vl:::;g:;jlﬁnse:kma Catur (E;:;T;:emt Beregu Emas

Gumilar :
7 g%lrisa_z::?(?:;ﬁrgkma Catur g:;?ornK“at Heregu Emas
Gumilar
8 E:‘:;;‘aﬂ:%gg‘p{ 992 | ijiarg Doble Bola 10 Putra Emas
9 gﬂ:gﬂgﬁam“di” [Bnok | Bijiarg Mix Doble Bola 8 Emas
10 Eﬁ;;tlﬁ:andaﬂ Pz Bola Voli Pasir | Bola Voli Pasir Putra Emas




11 | Eti Suherti /Entin Supriatin | Bola Voli Pasir | Bola Voli Pasir Putri Emas
12 | Siska Cahya Widawati Bulutangkis Tunggal Putri Perak
13 | lim Siti Halimah Biliard Single Bola 9 Putri Perak
14 | Egga Bramasta Akidapil | pip Doble Bola 9 Putra Perak

Udin Syamsudin

Siska Cahya Widawati

/Diga Dio Prosinka/ lis

Eka Kusnandar/ Sampun | Bulu
15 Rudiantoro/ Siti tangkis Beregu Perak

Maemunah/ Zaenal

Rudianto

Dani Yusuf Hamdani/

Hajar Gunawan/ Dadan
16 | Darmawan/ Bambang Bola Volii Indoor Putra Perak

Supriatno/ Andri Andriana

Rispendi / Udin Sarudin

Catur Cepat Eselon
17 | Agus Permana Catur Papan 1 Perak
. Beregu Catur Cepat

18 | Arief Gunawan (Cs) Catur Eselon Perunggu
19 | Abdurochim Catur Catur Cepat Papan 1 Perunggu
20 | Rommy Asri Saifullah Catur Catur Kilat Papan 2 Perunggu
21 | Gugun Sukma Gumilar Catur Catur Kilat Papan 3 Perunggu
22 | Koko Kaokab Catur Catur Kilat Papan 4 Perunggu
23 | Arief Gunawan Catur Catur Kilat Eksekutif Perunggu
24 | Ayu Tri Wahyuni (CS) Tarompah Beregu Tarompah Putri Perunggu
25 | lka Kaertikawati Hadang Putni Hadang Putri Perunggu

Elit Nurlita/Nunung . . .
26 Nurjanah Bulutangkis Bulutangkis Ganda Putri Perunggu
27 | Nuri Nur Endah Bulutangkis Eﬁ{::itangkis Tunggal Perunggu

Siti Maemunah/Jaenal . Bulutangkis Ganda
28 Rudianto Bulutangkis Campuran Perunggu
29 EI Eman Suherman/H.Arif Bulutangkis Ganda Putra Eksekutif Perunggu

aryana

30 | Diga Diollis Eka Bulutangkis gﬂltl:;angkis Ganda Perunggu
31 | Dr. Egga Biliard Biliard Single Bola 8 Perunggu

Putra




Biliard Single Bola 9

32 | Udin Syamsudin Biliard Putra Perunggu
. Biliard Single Bola 9
33 | Dr. Egga Biliard Putra Perunggu
34 | Udin Syamsudin Biliard Biliard Single Bola 10 Perunggu
Putra
35 | Endin Wahyudin Biliard Biliard Single Bola 10 Perunggu
Putra
36 | Yosef/Ucu Biliard Biliard Doble Bola 10 Perunggu
Putra
37 | Nana/Sidharta Tenis Lapang ;ﬁ?r': Lapang Ganda Perunggu
38 | Yuyum/Yeni Tenis Meja Tenis Meja Ganda Putri Perunggu
39 | Yuyun Tenis Meja ;ﬁ?:is Meja Tunggal Perunggu
40 | Aeron Randi Bola Basket Bola Basket Perunggu
Rekap Perolehan Medali Event PORSENITAS : 11 Emas 6 Perak 23 Perunggu
Atlet Peraih Medali Pada Event PORPEMDA Tahun 2023
NO Nama Cabor Nomor/Katagorifkelas Medali
Yuli Muliani, S.Pd (Cs)/
Essy Nursifaul Fauziah,
S.Pd/ Entin Supriatin,
S.Pd/ Dede Yusup/ Angga
1 Agus Setiawiguna, S.Pd/ Senam Senam Emas
Farah Maula, STR.KEB/
Hetie Ratna
Mulia,ST.M.KM
Muiz Ridwan Hakim, S.Pd
/ Firmansyah
Rahmatuliah, S.Pd/ Arief
Hasanudin, M.Pd/ Dendi
Juliansyah, S.Pd/ Dian
2 | Triyono, A.Md/ Didin Futsal Futsal Emas
Komarudin, S.Pd/ Endang
Sukmana, S.Pd/ Trisno
Setiawan, S.Pd/ Bayu Dwi
Febrianto, S.Pd/ Hajar
Gunawan, S.Pd
3 golglmy Asri Saefullah, Catur Catur Perak
Nining Dasini, S.Pd/ Ayu
Tri Wahyuni, S.PD/f Eros
4 | Rosinah, S.PD/ Riska Sari | Tarumpah Tarumpah Perunggu

Anggraeni, S.PD/ Ina
Julvias. 8§ .PD




5

Tono Hartono, S.H

Tenis Lapang

Tenis Lapang

Perunggu

Rekap Perolehan Medali Event PORPEMDA ; 2 Emas 1 Perak 2 Perunggu

Atlet Peraih Medali Pada Event POPDA Tahun 2023

NO Nama Cabor Nomot/Katagori/kelas Medali
. . . Tunggal Putri
1 | Vera Yuliana Tenis Meja Perorangan Emas
Rara Dewi Sri Mulyanti/ . , .
2 Vera Yuliana Tenis Meja Ganda Putri Emas
3 | Jujun Triatna Angkat Besi Kelas 61 Kg Perak
Abdul Muisz Faridh /
4 | Kamil Suriahade / Firdaus | Panahan Beregu Putra Perak
Ramadhan Hidayat
5 | Salman Suradesha Gulat Kelas 71 Kg Putra Perunggu
Muhammad Adam -
6 Firdaus Tinju Kelas 60 Kg Putra Perunggu
Muhammad Rival Syahirul . : .
7 Alim / Vera Yuliana Tenis Meja Ganda Mix Perunggu
Rara Dewi Sri Mulyanti/
Salwa Niati Ikhlasia/ Vera . .
8 Yuliana/ Cresya Nabila Tenis Meja Beregu Perunggu
Moza
Rekap Perolehan Medali Event POPDA : 2 Emas 2 Perak 4 Perunggu
Atlet Peraih Medali Pada Event FORNAS Tahun 2023
NO Nama Cabor Nomor/Katagorifkelas Medali
Kata Beregu Campuran
1 | M.Abdullah Ramdhan INATKF Pemula Perak
. Kumite Perorangan
2 | Fairuz Adam INATKF Senior Perak
Seni Gerak Dewasa
3 | Sulaeman ASTA Usia 19-50 Perak
Hj. Cucu Rohaeti, Atraksi dan Kreatifitas
4 | SH.MSI KOsSTI Speda Perak
Rangga Bayoe Kata Perorangan
5 Pramoedjie, ST. INATKF Senior Putra Perunggu
o Kumite Beregu Putri
6 | Dewi Agisna INATKF Usia Dini Perunggu
' i Kumite Putra Pemula
7 M Nizar Faith Hadad/ M. INATKF Kadet Beregu Perunggu

Abduliah Ramdhan

Rekap Perolehan Medali Event FORNAS : 4 Perak 3 Perunggu




Atlet Peraih Medali Pada Event PEPARPEDA Tahun 2023

NO Nama Cabor Nomor/Katagori/kelas Medali
Afghanie As-Sakhia . Perseorangan Tuna
1 Hindarsah Bulu Tangkis Daksa Emas
Gaya Dada 50 m putra
2 | Muhammad Rofiq Rahman | Renang Tur}:a Daksa P Emas
Gaya Dada 100 m putra
3 | Muhammad Rofig Rahman | Renang TurB:a Daksa P Emas
Gaya Bebas 160 m
4 | Muhammad Rofiq Rahman | Renang put);a Tuna Daksa Emas
. Gaya Dada 50 m
5 | Gelar Karisma Saputra Renang Emas
. . Gaya Bebas 50 m
6 | Faima Thifal Pikriah Renang Tuna Grahita Emas
. Gaya Dada 100 m
7 | Gelar Karisma Saputra Renang Perak
Gaya Bebas 50 m Low
8 | Gelar Karisma Saputra Renang Vis?on Perak
Gaya Kupu-kupu 50 m
9 | Falma Thifal Pikriah Renang Tur¥a Gr;hita P Perak
Perorangan Putra Tuna
10 | Rizki Hammam Jubair Tenis Meja Daksa 9 Perak
11 | Salsa Nabila Atletik Tolak Peluru Perunggu

Rekap Perolehan Medali Event PEPARPEDA: 6 Emas 4 Perak 1 Perunggu

Atlet Peraih Medali Pada Event Asean Paragames Xl 2023 Tahun 2023

NO Nama Cabor Nomor/Katagori/kelas Medali
1 | Hary Susanto Bulu tangkis Pasangan Putra Emas
2 | Hary Susanto Bulu tangkis Beregu Putra Emas
3 | Hilmi Azizi Tenis Meja Pasangan Putra Emas
4 | Hilmi Azizi Tenis Meja Beregu Putra Perak
5 | Maman Nurjaman Bulutangkis Pasangan Putra Perak

Rekap Perolehan Medali Event Asean Paragames: 3 Emas 2 Perak

Atlet Peraih Medali Pada Event Sea Games JOXXI 2023Tahun 2023




NO Nama Cabor Nomor/Katagori/kelas Medali
. ) . Perak
1 | Riska Hermawan Pencak Silat Pasangan Putri
Rekap Perolehan Medali Event Sea Games XXXII: 1 Perak
Festival Pencak Silat Tingkat Jawa Barat Tahun 2023
NO Nama Cabor Nomor/Katagori/kelas Medali
Septian Fatur
1 | Anugrah/Kiansantang Silat Ganda Putra Perunggu
Hermawan
Rekap Perolehan Medali Event Festival Pencak Silat Tingkat Jawa Barat Tahun 2023 :1
Perunggu
REKAP JUMLAH PEROLEHAN MEDALI TAHUN 2023
No Event/Kejuaraan Sy Perak | Perunggu
1 PORSENITAS a4 6 23 40
2 | PORPEMDA 2 1 2
3 | POPDA 2 2 4
4 | FORNAS 4 4 8
5 | PEPARPEDA 6 4 1 11
6 | Asean Paragames 2 5
7 | Sea Games XXXII 1 1
8 | Festival Pencak Silat Tingkat Jawa 1 1
Barat
Jumlah 23 20 35 78

Majalengka, 17 Januari 2024
abupaten Majalengka
YUSANTO WIBOWO, S.IP., M.P.

Pembina Utama Muda
NIP. 19681009 199003 1 001

Dinas Pemuda dan Olahraga
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Bukti Penyebaran LAKIP kepada seluruh Pegawai
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka

DISPORA JUARA m

Pora, Pora, Pora, Pora, Pora A, Pora Pa, P---

2 halaman » 635 kB * - }
Kemarin

09.56

Pora Pa H. lwan
Wilujeng pa Kabid mugi langkung berkah Aamiin

13.41

Pora Pa Kabid. Mumu
Alhamdulillah hatur nuhun 44 gg

Hari ini

Pora Sekdis Dr. Dartum
~» Diteruskan

LAPORAN

LAKIP DISPORA
2023..pdf
60 halaman * 11 MB * PDF

Kepada para Kabid, Kasubag dan JF mohon
dicermati, dipedomani dan dievaluasi untuk
bahan program tahun berikutnya dan barangkali
ada koreksi segera hubungi Pak Aef (PEP).

08.14




