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I(ATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat A11ah Swt., sehingga

pen1rusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Tahun 2A25

Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka dapat

terlaksana.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Tahun 2025 ini
merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas, fungsi serta

sebagai media informasi publik atas capaian kinerja Dinas Pemuda

dan Olahraga Kabupaten Majalengka. Capaian kineda disajikan

melaiui pengukuran dan evaiuasi kinerja serta pengungkapan secara

memadai atas hasil analisis pengukuran kinerja selama Tahun 2A25.

Kolaborasi menjadi kunci utama dalam mencapai berbagai

sasaran yang menjadi tugas d.an tanggung jawab kami. Konsep

kolaborasi yang melibatkan berbagai pihak membuat langkah kami

dalam meningkatkan kualitas pelayanan menjadi lebih ringan. Kami

terus melakukan upaya-upaya semaksimal mungkin agar selalu

memberikan kernudahan dalam mengakses layanan publik dan

meningkatkan kepuasan masyarakat.

Melalui laporan kinerja ini, izinkar. kami untuk
menyampaikan perjalanan Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten

Majalengka dalam mengiringi proses menuju Majalengka *Langkung

Sae". Kami berharap agar laporan ini dapat dijadikan bahan evaluasi

untuk perbaikan di tahun selanjutnya.

Paraf Koordinasi

Sekretaris ./''
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Ringkasan Eksekutif 

Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2025 memiliki Sasaran Strategis 

Meningkatnya Peran Serta Kepemudaan Dan Prestasi Olahraga Dalam 

Pembangunan dengan Indikator Kinerja Utama Angka Partisipasi dan 

Kepemimpinan Pemuda, Persentase prestasi olahraga, dan Angka 

Partisipasi Masyarakat Berolahraga. 

Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda dapat dihitung melalui 

Jumlah pemuda (16 s.d. 30 tahun) yg menjadi anggota aktif pada organisasi 

kepemudaan dan organisasi sosial kemasyarakatan di Kabupaten 

Majalengka/Jumlah Pemuda umur 16-30 th di Kabupaten Majalengka x 

100%, Persentase Prestasi Olahraga diperoleh dari penghitungan Jumlah 

perolehan medali / katagori/nomor cabang olahraga yang diikutsertakan 

dalam event/kejuaraan, Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga dihitung 

melalui Jumlah masyarakat aktif berolahraga di Kabupaten 

Majalengka/Jumlah Penduduk Kabupaten Majalengka) x 100% (Data APMO 

dari Provinsi). 

Capaian Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda adalah 100,03% 

dari target 56,01% dan realisasi 56,03%. Untuk capaian Persentase Prestasi 

Olahraga adalah 102,86% dari target 45,03% dan realisasi 46,32%. Serta 

untuk capaian Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga adalah 120,18% 

dari target 48,01% dan realisasi 57,7%. 

Adapun program yang mendukungnya yaitu Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,Program Pengembangan Kapasitas 

Daya Saing Kepemudaan, Program Daya Saing Keolahragaan dan Program 

Pengembangan Kapasitas Kepramukaan.  

Efisiensi atas capaian sasaran strategis Meningkatnya Peran Serta 

Kepemudaan dan Prestasi Olahraga. Dalam Pembangunan tersebut untuk 

Indikator Kinerja Utama Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda 

Anggaran Rp. 1.405.542.500,00 realisasi Rp. 1.395.040.365,00 terdapat 

efisensi sebesar Rp. 10.502.135,00 atau 0,75 %, untuk Indikator Kinerja 

Utama Persentase Prestasi Olahraga Angaran Rp. 7.007.684.100 Realisasi 

Rp. 6.757.548.811 terdapat efisiensi Rp. 250.135.289,00 atau 3,57 %, dan 

untuk Indikator Kinerja Utama Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga 

Anggaran Rp. 4.592.199.400 realisasi Rp. 4.499.238.275,00 terdapat 

efisiensi Rp 92.961.125,00 atau 2,02 %. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang 

Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu 

atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah yang dimaksud dengan pelaporan 

kinerja adalah bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan fungsi 

yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas penggunaan 

anggaran. Selain itu, pelaporan kinerja dapat menjadi media penyampaian 

informasi pencapaian kinerja kepada stakeholder. Laporan kinerja yang 

sudah disusun dapat dijadikan sebagai bahan evaluasi untuk pengambilan 

kebijakan pada tahun yang akan datang.  

Oleh karena itu, Dinas Pemuda dan Olahraga setiap tahun harus 

menyusun Laporan Kinerja yang berkualitas guna mewujudkan 

pemerintahan yang transparan dan akuntabel. Laporan kinerja disusun 

berdasarkan format yang sudah ditetapkan dan mengacu kepada Rencana 

Strategis Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026, Rencana Kerja 

serta Dokumen Pelaksanaan Anggaran. 

1.1 Gambaran Umum Dinas Pemuda dan Olahraga 

a. Kedudukan 

Berdasarkan Perbup No 69 Tahun 2021 Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Daerah di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Majalengka, Dinas Pemuda dan Olahraga 

adalah unsur pelaksana Urusan Pemerintahan bidang pemuda dan 

Olahraga yang menjadi kewenangan Daerah, dipimpin oleh seorang 

Kepala Dinas dan berkedudukan di bawah serta bertanggung jawab 

kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.  

b. Tugas dan Fungsi 

Dinas Pemuda dan Olahraga mempunyai tugas pokok membantu 

Bupati melaksanakan Urusan Pemerintahan bidang Kepemudaan 

dan Keolahragaan yang menjadi kewenangan Daerah dan Tugas 

Pembantuan yang diberikan kepada Daerah.  
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Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Dinas 

Pemuda dan Olahraga, menyelenggarakan fungsi:  

1) perumusan kebijakan di bidang pemuda dan Olahraga;  

2) pelaksanaan kebijakan di bidang pemuda dan Olahraga;  

3) pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pemuda dan 

Olahraga;  

4) pelaksanaan administrasi dinas di bidang pemuda dan 

Olahraga; dan  

5) pelaksanaan fungsi lainnya yang diberikan oleh Bupati sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 

c. Bagan Struktur Organisasi 

Berikut bagan struktur organisasi Dinas Pemuda dan Olahraga:
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1.2 Data Kepegawaian 

Berdasarkan data dari Badan Kepegawaian dan Pengembangan 

Sumber Daya Manusia, Aparatur Sipil Negara di Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Majalengka per Tanggal 31 Desember Tahun 2025 

berjumlah 22 orang dengan rincian sebagai berikut: 

a. Jenis Kelamin 

Perempuan: 5 Orang 

Laki-laki: 17 Orang 

 

b. Eselon 

Eselon II a: 1 Orang 

Eselon II b: 1 Orang 

Eselon III a: 3 Orang 

Eselon III b: 1 Orang 

Eselon IV a: 2 Orang 

Eselon IV b:  

 

c. Golongan 

 Gol I Gol II Gol III Gol IV 

PNS  1 13 5 

PPPK  1 2  

 

d. Jenis Jabatan 

Jabatan Pimpinan Tinggi: 1 Orang 

Jabatan Administrator: 4 Orang 

Jabatan Pengawas: 1 Orang 

Jabatan Fungsional: 10 Orang 

Jabatan Pelaksana: 6 Orang 

 

e. Pendidikan 

SD SMP SMA D1 D2 D3 S1 S2 S3 

  3    16 3  
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1.3 Isu Strategis 

Berdasarkan gambaran umum kondisi Dinas Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Majalengka pada 3 tahun terakhir yang tercantum dalam 

Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026, maka isu 

strategis yang ditetapkan adalah sebagai berikut: 
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a. Bidang Kepemudaan 

Pembangunan kepemudaan bertujuan untuk mewujudkan 

pemuda yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 

berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif, mandiri, 

demokratis, bertanggung jawab, berdaya saing, serta memiliki jiwa 

kepemimpinan, kewirausahaan, kepeloporan, dan kebangsaan 

berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 1945 dalam kerangka Negara Kesatuan Republik 

Indonesia. 

Perhelatan pemilihan pemuda pelopor dan kewirausahaan di 

tingkat provinsi dan pembinaan organisasi kepemudaan menjadi 

penting untuk mengukur tingkat keberhasilan pembinaan 

kepemudaan. 

 

b. Bidang Olahraga 

Perhelatan event olahraga Daerah yang dilaksanakan di 

Provinsi Jawa Barat menjadi isu yang sangat strategis, dimana 

Kabupaten Majalengka harus dapat meningkatkan kualitas atlet 

yang akan berlaga pada Pekan Olahraga Pelajar Wilayah (POPWIL), 

Pekan Olahraga Pelajar Daerah (POPDA), Pekan Paralimpik Pelajar 

Daerah (PEPARPEDA), Pekan Olahraga Provinsi (PORPROV) Pekan 

Olahraga dan Seni Antar Daerah Perbatasan (PORSENITAS) Pekan 

Olahraga Antar Pemerintah Daerah (PORPEMDA). Hal tersebut 

menuntut kerja keras Pengurus Cabang Olahraga agar dapat 

menoreh prestasi. Guna meningkatkan prestasi olahraga, 

peningkatan derajat kesehatan masyarakat dan pemasalan 

olahraga, perlu adanya penataan Induk Orgnasasi Keolahragaan. 

Peranan Induk Organisasi Keolahragaan ini mempunyai kedudukan 

yang strategis sebagai ujung tombak pemerintah dalam membantu 

melakukan pola pola pembinaan utuk mencapai prestasi olahraga.  

Hal tersebut berdasarkan amanat Undang-Undang Republik 

Indonesia Nomor: 11 Tahun 2022 tentang Keolahragaan, Pasal 36 

bahwa Induk Organisasi Cabang Olahraga bersifat mandiri dan 
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dikelola secara profesional oleh pengurus yang memiliki kompetensi 

Keolahragaan, Induk Organisasi Cabang Olahraga mempunyai 

tugas melakukan pengelolaan, pembinaan, dan pengembangan 

Olahraga serta mempunyai wewenang merumuskan dan 

menetapkan model pengelolaan, penyelenggaraan pembinaan, dan 

pengembangan Olahraga. 

Kemudahan akses informasi tentang pentingnya berolahraga 

dalam menunjang kesehatan dan kebugaran berdampak pada 

meningkatnya minat masyarakat untuk berolahraga. Perkembangan 

yang semakin baik tentang olahraga harus ditunjang dengan 

ketersediaan fasilitas olahraga. Sementara ini prasarana yang ada di 

Kabupaten Majalengka masih kurang memadai, untuk itu 

diperlukan kerjasama pemerintah daerah dengan stakeholder 

terkait untuk dapat bersinergis dalam membangun fasilitas-fasilitas 

olahraga bagi masyarakat di Kabupaten Majalengka. 

Oleh karena itu, pada Dinas Pemuda dan Olahraga ditetapkan 

Meningkatnya Peran Serta Pemuda dalam Pembangunan, 

Meningkatnya Prestasi Olahraga, serta Meningkatnya Partisipasi 

Masyarakat Berolahraga sebagai sasaran untuk Tahun 2024-2026. 

Sasaran strategis tersebut diharapkan dapat menanggapi isu 

strategis yang berkaitan dengan peningkatan derajat kesehatan dan 

berkaitan juga dengan indikator Usia Harapan Hidup Kabupaten 

Majalengka. 
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1.4 Sistematika Pelaporan 

Sistematika penyajian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas 

Pemuda dan Olahraga Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Bab I Pendahuluan  

Pada bab ini disajikan penjelasan tentang gambaran umum dan isu 

strategis yang terjadi.  

Bab II Perencanaan Kinerja  

Pada bab ini diuraikan mengenai rencana strategis yang terdiri dari 

tujuan, sasaran dan Perjanjian Kinerja Tahun 2025. 

Bab III Akuntabilitas Kinerja  

Bab ini menyajikan uraian mengenai Capaian Kinerja Organisasi, dan 

Realisasi Anggaran untuk mencapai tingkat kinerja organisasi.  

Bab IV Penutup  

Bab ini merupakan kesimpulan atas pencapaian kinerja, kendala, 

saran untuk perbaikan pencapaian kinerja berikutnya.  

Lampiran  

Lampiran ini berisi perjanjian kinerja, Laporan   Kinerja Instansi   

Pemerintahan yang telah dipublikasikan, Dokumentasi Penyerahan 

LKIP kepada Kepala Perangkat Daerah, Bukti Penyebaran LKIP 

kepada seluruh Pegawai
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BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 

 

2.1 Rencana Strategis 

Berikut tujuan, sasaran dan indikator berdasarkan dokumen Rencana 

Strategis Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026: 

Tujuan 

Meningkatkan peran serta pemuda dalam Pembangunan dan 

partisipasi Masyarakat berolahraga. 

 

Sasaran 

Meningkatnya Peran serta Pemuda dalam Pembangunan 

Meningkatnya Prestasi Olahraga 

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga 

 

Indikator 

Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda 

Persentase Prestasi Olahraga 

Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga 
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2.2 Perjanjian Kinerja Tahun 2025 

Berikut tabel Perjanjian Kinerja selama tiga tahun dengan target sebelum dan setelah perubahan: 

No Tujuan Sasaran Indikator Satuan 

Target Sebelum 
Perubahan  

Target Setelah 
Perubahan 

2024 2025 2026 2024 2025 2026 

1 

Meningkatkan peran 

serta pemuda dalam 
pembangunan dan 

partisipasi masyarakat 
berolahraga 

Meningkatnya 
peran serta 

pemuda dalam 
pembangunan 

Angka 
partisipasi dan 

kepemimpinan 
pemuda 

Persen 56 56,01 56,02 56 56,01 56,02 

    
Meningkatnya 
prestasi olahraga 

Persentase 

prestasi 
olahraga 

Persen 45 45,03 45,05 45 45,03 45,05 

    

Meningkatnya 
partisipasi 
masyarakat 

berolahraga 

Angka 
partisipasi 
masyarakat 

berolahraga 

Persen 33,47 34,99 36,51 48 48,01 48,03 

 

Target pada sasaran Meningkatnya partisipasi masyarakat berolahraga Pada Tahun 2024, Tahun 2025, Tahun 2026 

mengalami perubahan dikarenakan sebelumnya menggunakan angka rata-rata Indeks Partisipasi Olahraga sedangkan 

setelah perubahan menggunakan APMO (Angka Partisipasi Masyarakat Olahraga), serta sebagai tindak lanjut 

rekomendasi dari Bappeda. Hal ini membuat target tersebut perlu disesuaikan lagi dari 33,47 menjadi 48, naik 14,53 

poin di tahun 2024.  Pada Tahun 2025 juga mengalami perubahan target dari 34,99 menjadi 48,01, naik 13,02 poin. 

Sedangkan pada tahun 2026 dari 36,51 menjadi 48,03, naik 11,52 poin. Sehingga Perjanjian Kinerja Tahun 2025 

mengalami perubahan sebagai berikut: 
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Perjanjian Kinerja Sebelum Perubahan Tahun 2025 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target 

1 Meningkatnya peran 

serta kepemudaan dan 

prestasi olahraga 

dalam pembangunan 

Angka Partisipasi dan 

Kepemimpinan Pemuda 

56,01% 

  Persentase prestasi 

olahraga 

45,03% 

  Presentase Masyarakat 

Berolahraga 

34,99% 

 

Perjanjian Kinerja Setelah Perubahan Tahun 2025 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target 

1 Meningkatnya peran 

serta kepemudaan dan 

prestasi olahraga 

dalam pembangunan 

Angka Partisipasi dan 

Kepemimpinan Pemuda 

56,01% 

  Persentase prestasi 

olahraga 

45,03% 

  Presentase Masyarakat 

Berolahraga 

48,01% 

 

2.3 Rencana Anggaran Tahun 2025 

Untuk mewujudkan kinerja yang telah diperjanjikan pada Perjanjian 

Kinerja Tahun 2025, ditetapkan Rencana Anggaran Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 2025 yang terdiri dari: 

Program Rencana Anggaran (Rp) Persentase (%) 

Program Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 
Kepemudaan 

755.542.500,00 4,32% 

Program Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 
Keolahragaan 

11.599.883.500,00 66,34% 

Program Pengembangan 
Kapasitas Kepramukaan 

650.000.000,00 3,72% 

Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

4.479.004.555,00 25,62% 

  17.484.430.555,00 100% 
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BAB III 

AKUNTABILITASI KINERJA 

 

Capaian kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 

tercermin dari capaian tiga Sasaran dan tiga Indikator Kinerja Utama (IKU) 

yang terdapat dalam Rencana Strategis. Capaian kinerja tersebut 

merupakan hasil dari berbagai upaya yang dilakukan antara lain strategi, 

kebijakan, program dan kegiatan termasuk inovasi serta penggunaan 

sumber daya yang efektif dan efisien. Berdasarkan hasil pengukuran 

capaian kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka pada 

Tahun 2025 rata-rata sebesar 107,69%. Ketiga indikator mendapat capaian 

kinerja lebih dari 100%.  

 

3.1 PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2025 

No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja Utama 

Target Realisasi Capaian 

1 Meningkatnya 

Peran Serta 
Pemuda dalam 

Pembangunan 

Angka 

Partisipasi dan 
Kepemimpinan 

Pemuda 

56,01% 56,03% 100,03% 

2 Meningkatnya 
Prestasi 

Olahraga 

Persentase 
prestasi 

olahraga 

45,03% 46,32% 102,86% 

3 Meningkatnya 

Partisipasi 
Masyarakat 

Berolahraga 

Angka 

Partisipasi 
Masyarakat 

Berolahraga 

48,01% 57,7%* 120,18% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

15 

3.2 ANALISIS CAPAIAN KINERJA 

SASARAN 1 MENINGKATNYA PERAN SERTA PEMUDA DALAM 

PEMBANGUNAN 

 

Untuk menjawab isu strategis Dinas Pemuda dan Olahraga di Bidang 

Kepemudaan dan Olahraga dan mewujudkan tujuan untuk mewujudkan 

pemuda yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 

berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif, mandiri, demokratis, 

bertanggung jawab, berdaya saing, serta memiliki jiwa kepemimpinan, 

kewirausahaan, kepeloporan, dan kebangsaan berdasarkan Pancasila dan 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 dalam 

kerangka Negara Kesatuan Republik Indonesia serta untuk meningkatkan 

jumlah atlet usia dini. Maka ditetapkan sasaran strategis yaitu 

Meningkatnya Peran Serta Pemuda dalam Pembangunan.  

Peran Serta Pemuda dalam Pembangunan merupakan keterlibatan aktif, 

konstruktif, dan kritis dari warga negara yang memasuki periode penting 

pertumbuhan dan perkembangan (berusia 16 sampai 30 tahun) dalam 

berbagai lini pembangunan daerah. Angka Partisipasi dan Kepemimpinan 

Pemuda merupakan indikator dari Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda, 

Peran Serta Pemuda dalam Pembangunan merupakan perwujudan aktif 

dari penduduk usia 16 hingga 30 tahun sebagai subjek pembangunan yang 

memiliki kemandirian dan kapasitas kepemimpinan. Secara operasional, 

Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda didefinisikan sebagai tingkat 

keterlibatan pemuda dalam struktur organisasi (formal maupun informal), 

forum pengambilan keputusan publik seperti Musrenbang, serta keberanian 

pemuda dalam menginisiasi unit ekonomi kreatif atau wirausaha mandiri. 

Hal ini mencerminkan sejauh mana pemuda tidak hanya menjadi penonton, 

tetapi menjadi penggerak perubahan di wilayahnya. 

Dalam pendekatan ini, Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda dapat 

dihitung menggunakan formula: 
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Jumlah Pemuda Usia (16-20) Tahun yang menjadi anggota 
aktif pada Organisasi Kepemudaan dan Organisasi Sosial 
Kemasyarakatan di Kabupaten Majalengka 
 
Jumlah Pemuda Usia (16-30) Tahun di Kabupaten 
Majalengka 

 

x 100% 

 

Adapun sumber data untuk menghasilkan formulasi diatas didapatkan 

dari: 

- Data profil pemuda dari Dinas Pemuda dan Olahraga (Dispora) 

berdasarkan jumlah anggota organisasi kepemudaan yang terdaftar 

atau memiliki SK. 

- Serta berdasarkan Jumlah Penduduk usia 16-30 Tahun per 

Kecamatan di Kabupaten Majalengka yang dikeluarkan oleh Dinas 

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Majalengka 
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INDIKATOR 1 

Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda 

 

1. Target, Realisasi, Capaian Tahun 2025 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja Target Realisasi 
Capaian 
Kinerja 

Meningkatnya 
Peran Serta 
Pemuda dalam 
Pembangunan 

Angka Partisipasi 
dan Kepemimpinan 
Pemuda 

56,01% 56,03% 100,03% 

 

Angka partisipasi dan kepemimpinan pemuda tahun 2025 

telah memenuhi dari yang ditargetkan yaitu target 56,01 persen 

dan terealisasi 56,03 persen dibuktikan dengan jumlah pemuda 

yang aktif di organisasi kepemudaan dan ormas kepemudaan 

sebanyak 173.313 orang dari jumlah pemuda di Kabupaten 

Majalengka Tahun 2025 sebanyak 311.585 orang. Data agregat 

penduduk Kabupaten Majalengka kelompok umum usia 16-30 

tahun dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten 

Majalengka sebagaimana tergambar dalam tabel di bawah ini: 

 

Tabel 1.1 
Tingkat Partisipasi Pemuda Dalam Organisasi Kepemudaan Dan 

Organisasi Sosial Kemasyarakatan 

Kabupaten Majalengka Tahun 2025 
 

RUMUS 
CAPAIAN 
KINERJA 

Jumlah Pemuda Usia (16-
30) Tahun Yang Menjadi 

Anggota Aktif Pada 
Organisasi Kepemudaan 
Dan Organisasi Sosial 

Kemasyarakatan di 
Kabupaten Majalengka 

 

174.586 orang 

 

---------------------------- x 100% ------------------ x 100% 56,03% 
Jumlah Pemuda Usia (16-
30) Tahun di Kabupaten 

Majalengka 
 

311.585 orang 
  

 
„ 
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Tabel  
Data Pengurus dan Anggota Organisasi Kepemudaan  

dan Organisasi Sosial Kemasyarakatan  
Kabupaten Majalengka Tahun 2025 

 

No Organisasi Kepemudaan 

Organisasi 
Sosial 

Kemasyara
katan 

Anggota Aktif     
( 16 – 30 Th ) 

Ket 

1 Pemuda Panca Marga   175   

2 
Angkatan Muda 
Pembaharauan Indonesia 

(AMPI)   

196 

  

3 Komando Inti Mahatidana   40   

4 
Forum Komunikasi Generasi 
Muda NU   

90 
  

5 
Gerakan Siswa Nasional 
Indonesia   

178 
  

6 
Generasi Muda Mathla UI 
Anwar   

35 
  

7 Pemuda Persatuan Islam   92   

8 
Korps Pergerakan Mahasiswa 
Islam Indonesia (PUI)   

250 
  

9 
Ikatan Pelajar Putri 
Nahdhatul Ulama   

278 
  

10 Ikatan Pelajar Muhamadiyah   144   

11 
Karang Taruna Kabupaten 
Majalengka   

138.229 
  

12 
DKC Pramuka Penegak dan 
Pandega   

25.570 
  

13 Nasyiatul Aisyiyah   73   

14 Pemuda Muhamadiyah   52   

15 Ikatan Mahasiswa Siliwangi   335   

16 
Generasi Muda Angkatan 
Muda Siliwangi   

249 
  

17 
Gerakan  Mahasiswa Nasional 
Indonesia   

59 
  

18 Mapancas   202   

19 SAPMA PP   20   

20 
Gerakan Mahasiswa Islam 
Indonesia (GMII)   

32 
  

21 Banteng Muda Indonesia   75   

22 
Solidaritas Pemuda dan 
Mahasiswa   

21 
  

23 
Ikatan Pelajar Nahdhatul 
Ulama   

34 
  

24 Majelis Sinergi Kalam ICMI   21   

25 
Himpunan Pelajar persatuan 
Umat Islam   

49 
  

26 Gerakan Pemuda Ansor   280   
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No Organisasi Kepemudaan 

Organisasi 
Sosial 

Kemasyara
katan 

Anggota Aktif     
( 16 – 30 Th ) 

Ket 

27 
Gerakan Persaudaraan 
Pemuda Keadilan   

47 
  

28 Brigez   70   

29 
Barisan Pemuda Penegak 
Amanat Nasional   

35 
  

30 
Lembaga Penyuluhan dan 
Pembelaan Hukum PP   

40 
  

31 Srikandi Pemuda Pancasila   40   

32 KORPS-HMI-WATI   29   

33 
Badan Komunikasi Pemuda 
Koperasi   

267 
  

34 Angkatan Muda Siliwangi   850   

35 
Himpunan Mahasiswa 
Persatuan Umat Islam   

302 
  

36 FKPPI   353   

37 
Pemuda Persatuan Umat 
Islam   

439 
  

38 
Pergerakan Mahasiswa Islam 
Indonesia   

195 
  

39 
Pitaloka Angkatan Muda 
Siliwangi   

147 
  

40 Gerakan Pemuda Marhaen   205   

41 Pemudi Persatuan Islam   310   

42 Purna Paskibraka Indonesia   1.014   

43 
Himpunan Mahasiswa 
Persatuan Islam   

191 
  

44 
Pemuda Tani Swadiri 
Majalengka   

205 
  

45 Angkatan Muda Kosgoro   37   

46 BKPRMI   134   

47 Fatayat NU   236   

48 Garuda Keadilan   482   

49 Gema Pertiwi   236   

50 GM MKGR   275   

51 GPII   369   

52 Gerakan Pemuda Ka‟bah   147   

53 HIPMI   28   

54 HMI   170   

55 HPM   60   

56 IMM   32   

57 Ikatan Remaja Mesjid   20   

58 JPRMI   16   

59 KAMMI   19   

60 KBP3   112   

61 KOHATI   30   
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No Organisasi Kepemudaan 

Organisasi 
Sosial 

Kemasyara
katan 

Anggota Aktif     
( 16 – 30 Th ) 

Ket 

62 Koti Pemuda Pancasila   265   

63 MASIKA ICMI   20   

64 IMA HIMAKA  60  

65 GADA AMS  70  

66 TIDAR  250  

J u m l a h 174.586   

 
 

Tabel  
Data Agregat Penduduk Kabupaten Majalengka 

Kelompok Umur 16-30 Tahun 

Tahun 2025 
 

NO. KECAMATAN LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 

1 Lemahsugih 8.143 7.738 15.881 

2 Bantarujeg 5.631 5.458 11.089 

3 Cikijing 8.683 8.225 16.908 

4 Talaga 6.005 5.706 11.711 

5 Argapura 4.053 4.006 8.059 

6 Maja 6.451 6.039 12.490 

7 Majalengka 8.894 8.476 17.370 

8 Sukahaji 5.714 5.623 11.337 

9 Rajagaluh 5.471 5.408 10.879 

10 Leuwimunding 7.855 7.369 15.224 

11 Jatiwangi 11.573 10.988 22.561 

12 Dawuan 5.662 5.538 11.200 

13 Kadipaten 5.654 5.180 10.834 

14 Kertajati 5.324 5.274 10.598 

15 Jatitujuh 6.225 6.114 12.339 

16 Ligung 7.704 7.469 15.173 

17 Sumberjaya 8.023 7.562 15.585 

18 Panyingkiran 3.719 3.673 7.392 

19 Palasah 6.500 6.040 12.540 

20 Cigasong 4.743 4.470 9.213 

21 Sindangwangi 3.923 3.862 7.785 

22 Banjaran 2.795 2.744 5.539 

23 Cingambul 5.542 5.409 10.951 

24 Kasokandel 6.338 6.206 12.544 

25 Sindang 1.894 1.893 3.787 

26 Malausma 6.578 6.018 12.596 

  Jumlah 159.097 152.488 311.585 
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Sumber: Disdukcapil Kabupaten Majalengka 

 
Upaya yang dilakukan Dinas Pemuda dan Olahraga dalam 

pembinaan kepemudaaan dengan fasilitasi operasional kegiatan, 

pemberian hibah daerah, penyelenggaraan kegiatan serta pembinaan 

organisasi kepemudaan melalui kunjungan, pendampingan dan 

monitoring kegiatan yang dilakukan OKP. 

 
2. Perbandingan Realisasi dan Capaian Tahun 2025 dengan Tahun 

2024 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
Tahun 
2025 

Realisasi 
Tahun 
2024 

Peningkatan 

Meningkatnya 
Peran Serta 
Pemuda dalam 
Pembangunan 

Angka 
Partisipasi dan 
Kepemimpinan 
Pemuda 

56,03 % 56,01% 0,38% 

 

Realisasi tahun 2025 bila dibandingkan dengan tahun 

sebelumnya (tahun 2024) adanya peningkatan tergambar dari 

realisasi target 2025 sebesar 56,1 % dan realisasi tahun 2024 

sebesar 56,01 % adanya peningkatan 0,02 % hal tersebut 

dipengaruhi meningkatnya pengelolaaan organisasi kepemudaan 

lebih masip merekrut anggota baru diantaranya organisasi sayap 

politik partai. Peningkatan realisasi ini juga dihasilkan dari 

pembinaan dan pengembangan OKP di wilayah Kabupaten 

Majalengka. Kenaikan ini didorong oleh implementasi program 

inkubasi kepemimpinan yang lebih terstruktur dan berkelanjutan 

oleh Pemerintah Kabupaten Majalengka. Berbeda dengan tahun 

sebelumnya yang hanya berfokus pada pelatihan singkat, pada 

tahun 2025 pemerintah daerah memberikan stimulus berupa hibah 

kompetitif dan dukungan anggaran untuk inisiatif lokal yang 

dipimpin oleh pemuda. 
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Perbandingan Realisasi dan Capaian Tahun 2025 dengan Tahun 

2024 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Capaian 
Tahun 
2025 

Capaian 
Tahun 
2024 

Kenaikan 

Meningkatnya 
Peran Serta 
Pemuda dalam 
Pembangunan 

Angka 
Partisipasi dan 
Kepemimpinan 
Pemuda 

100,03 % 100,01 % 0,02% 

 

Adapun berdasarkan pengukuran yang dilakukan terhadap 

perbandingan capaian indikator sasaran strategis antara tahun 

2025 dengan tahun 2024 diperoleh hasil bahwa capaian tahun 

2025 sebesar 100,03% mengalami kenaikan 0,02% dibandingkan 

dengan capaian pada tahun 2024 sebesar 100,01%. 

 
3. Perbandingan Realisasi 2025 dengan Target Akhir Renstra 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
2025 

Target 
Akhir 

Renstra 

Hasil 
Perbandingan 

Meningkatnya 
Peran Serta 
Pemuda dalam 
Pembangunan 

Angka 
Partisipasi dan 
Kepemimpinan 
Pemuda 

56,03 % 56,02 % 100,01% 

 

Jika membandingkan realisasi tahun 2025 sebesar 56,03% 

dengan target renstra yaitu 56,02 % telah mencapai 100,01%. 

Berdasarkan dokumen Renstra Dispora Tahun 2024-2026 rencana 

target akhir Renstra yaitu 56,02%.  

Mengingat realisasi capaian pada tahun berjalan telah 

berhasil melampaui target yang ditetapkan dalam target akhir 

Rencana Strategis (Renstra), hal ini menunjukkan bahwa ekosistem 

pemberdayaan pemuda di Kabupaten Majalengka berkembang lebih 

cepat dari proyeksi awal. Oleh karena itu, sebagai tindak lanjut 

dalam Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP), 

direkomendasikan untuk melakukan penyesuaian atau eskalasi 

target pada tahun mendatang. Perubahan target ini diperlukan 

agar indikator tetap memiliki fungsi akseleratif yang menantang, 

guna memastikan tren positif partisipasi pemuda terus meningkat 
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secara berkelanjutan dan tetap relevan dengan dinamika 

kebutuhan pembangunan daerah yang semakin kompleks. 

 

4. Perbandingan Realisasi 2025 dengan rata-rata/standar Provinsi 

Sasaran Strategis 
Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
2025 

Rata-
rata 

Provinsi 

Hasil 
Perbandingan 

Meningkatnya 
Peran Serta 
Pemuda dalam 
Pembangunan 

Angka 
Partisipasi 
dan 
Kepemimpi
nan 
Pemuda 

56,03% 36,67 % >19,72 % 

 

Berdasarkan perbandingan realisasi Tahun 2025 dengan 

Rata-Rata/Standar Provinsi diperoleh hasil bahwa realisasi tahun 

2025 adalah 56,03% dari Rata-Rata Standar Provinsi Jawa Barat 

yaitu 36,67%, dengan demikian realisasi tahun 2025 diatas Rata-

Rata/Standar Provinsi. 

Angka realisasi yang nilainya diatas Rata-Rata/Standar 

Provinsi menyimpulkan bahwa upaya yang telah dilakukan oleh 

Kabupaten Majalengka dalam rangka mewujudkan target kinerja 

“Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda” sudah baik. 

Kedepannya akan terus ditingkatkan, baik melalui penguatan 

program/kegiatan maupun penajaman fokus sasaran sehingga 

memberikan hasil capaian yang lebih baik lagi. 

 

5. Faktor yang mempengaruhi keberhasilan/kegagalan dan upaya 

yang telah dilakukan dan upaya yang akan dilakukan di tahun 

selanjutnya. 

Dari hasil tersebut dapat dirumuskan beberapa faktor yang 

mempengaruhi keberhasilan sebagai berikut: 

 

1. Meningkatnya Prestasi Pemuda di Bidang Kepeloporan 

Pemilihan Pemuda Pelopor Tingkat Kabupaten 

Majalengka, yang dilaksanakan pada tanggal 20 Juni 2025 

di Kelurahan Sindangkasih, Kecamatan Majalengka, 
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Kabupaten Majalengka. Tujuannya adalah untuk 

memberikan penghargaan kepada pemuda-pemudi yang 

telah menunjukkan semangat dalam mengembangkan 

potensi diri, merintis jalan, melakukan terobosan, menjawab 

tantangan dan memberikan jalan keluar atas berbagai 

masalah. 

Kegiatan ini dihadiri oleh Tim dari Dinas Pemuda dan 

Olahraga Provinsi Jawa Barat, Kepala Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Majalengka, Kepala Bidang Layanan 

Kepemudaan, Camat Majalengka, Kepala Kelurahan 

Sindangkasih dan warga dilingkungan Gang Kyai Gondrong. 

Pemilihan Pemuda Pelopor ini diadakan untuk 

mendorong munculnya para pemuda-pemudi yang memiliki 

jiwa kepeloporan dan memberikan apresiasi atas kontribusi 

kepeloporan di bidang pangan, teknologi, pendidikan, sosial 

agama budaya, dan sumber daya alam. Juara I tingkat 

Kabupaten adalah Dea Novita Putri Amanda mewakili 

Bidang Pangan dengan "Siwang Ma’Abas".  

Proses pemilihan pemuda pelopor melalui beberapa 

tahapan, seperti pendaftaran, seleksi administrasi, penilaian 

lapangan, dan wawancara. Pemenang dipilih berdasarkan 

kriteria yang telah ditentukan, seperti inovasi, dampak, dan 

keberlanjutan dari karya atau kegiatan yang dilakukan. 

Keberhasilan Dea Novita Putri Amanda dengan "Siwang 

Ma‟Abas" sebagai Juara II tingkat Provinsi dalam ajang ini 

menunjukkan potensi besar pemuda-pemudi di Kabupaten 

Majalengka dalam mengembangkan bahan pangan lokal.  
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Gambar  
Pemilihan Pemuda Pelopor Tingkat Provinsi Jawa Barat dan 

Nasional Tahun 2025 

 

 

2. Meningkatnya Prestasi Pemuda di Bidang Kewirausahaan 

 Pembinaan dan Pemilihan Wirausaha Muda Pemula 

Berprestasi yang diselenggarakan di tingkat Kabupaten 

Majalengka pada tahun 2025, yang dilaksanakan pada 

tanggal 18 s.d. 19 Juni 2025, bertempat di Gedung Nyi 

Rambut Kasih Majalengka. Tujuannya untuk mendorong 

pertumbuhan ekonomi, mengembangkan potensi pemuda, 

menciptakan inovasi, meningkatkan daya saing.  

Kegiatan ini melibatkan berbagai pihak, antara lain 

Wirausaha muda pemula di Kabupaten Majalengka yang 

memenuhi kriteria, penyelenggara Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Majalengka dan didukung oleh 

Pemerintah Daerah Kabupaten Majalengka, KNPI Kabupaten 

Majalengka, FKP Kabupaten Majalengka. Adapun tahapan 

dari kegiatan ini, antara lain Pendaftaran, Seleksi, 

Pembinaan, Penilaian dan Pengumuman. 

Pembinaan dan Pemilihan Wirausaha Muda Pemula 

Berprestasi ini merupakan langkah penting dalam 
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mengembangkan ekosistem kewirausahaan di Kabupaten 

Majalengka.  

 

 

3. Meningkatkan Partisipasi Pemuda dalam Organisasi 

Pemeliharaan sarana dan prasarana kepemudaan berupa 

rehabilitasi gedung Graha Pemuda Majalengka. Sebagai 

upaya peningkatan partisipasi pemuda dalam kesadaran 

berpolitik dan berdemokrasi telah terbentuk Rumah Aspirasi 

Pemuda yang berfungsi sebagai jembatan penyampaian 

aspirasi pemuda kepada para pemangku kebijakan di 

Kabupaten Majalengka. 
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Gambar 

Rehabilitasi Gedung Graha Pemuda 

  

  

 

4. Peningkatan Kapasitas Kepemudaan melalui Fasilitasi 

Pengelolaan Dana Hibah Daerah 

Sebagai upaya peningkatan kapasitas daya saing organisasi 

kepemudaan, Pemerintah Kabupaten Majalengka melalui 

Dinas Pemuda dan Olahraga memfasilitasi pengelolaan dana 

hibah daerah kepada Komite Nasional Pemuda Indonesia 

(KNPI) dan Kwartir Cabang Gerakan Pramuka Kabupaten 

Majalengka (KWARCAB). 

- Kwarcab Pramuka ( 19 Juni 2025 ) 
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- KNPI ( 7 Juli 2025 ) 
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5. Meningkatnya Partisipasi Pemuda dalam Kepramukaan 

a. Terbinanya Anggota Pramuka untuk Meningkatkan 

Kapasitas SDM Kepramukaan 

 Gladian Pimpinan Barung 

Merupakan kegiatan Pelatihan administrasi dan 

Pembekalan  kepemimpinan bagi para Pemimpin 

Barung (Pramuka Siaga “7-10 Tahun” yang memimpin 

kelompok kecil Bernama barung, 5-10 anggota) untuk 

membentuk kader pemimpin yang cakap, mandiri, 

disiplin, bertanggung jawab dan berwawasan luas. 

Kegiatan ini diselenggarakan pada tanggal 24 Mei 

2025 bertempat di Lingkungan Pendopo dan Alun-

Alun Kabupaten Majalengka. Peserta kegiatan ini 

sebanyak 104 orang terdiri dari Utusan Pramuka 

Siaga utusan Kwartir Ranting yang ada di Kabupaten 

Majalengka. 

 Kursus Pengelola Dewan Kerja (KPDK) 

Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan bagi Dewan Kerja 

Pramuka Penegak dan Pandega yang ada di 

Wilayahnya untuk meningkatkan kemampuan 

manajerial, kepemimpinan, perencanaan dan 

koordinasi kegiatan Kepramukaan khususnya di 

Kabupaten Majalengka. Memiliki tujuan utama 

Pengembangan Kapasitas dan Penguatan Fungsi 

Dewan Kerja diharapkan kegiatan KPDK ini dapat 

dijadikan ajang pembelajaran untuk menciptakan 

Dewan Kerja yang baik pada wilayahnya masing-

masing 

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 21 s.d. 23 

Maret 2025 bertempat di Kwartir Cabang Gerakan 

Pramuka Majalengka, Kecamatan Majalengka. Peserta 

kegiatan ini terdiri dari 90 orang Dewan Kerja utusan 

Kwartir Ranting se-Kabupaten Majalengka. 
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 Program Pramuka Garuda 

Program Pembinaan Pramuka Garuda Gerakan 

Pramuka Majalengka Tahun 2025 adalah serangkaian 

kegiatan terstruktur yang bertujuan untuk 

membimbing dan mempersiapkan anggota Pramuka di 

Majalengka agar memenuhi syarat dan mencapai 

tingkatan tertinggi, yaitu Pramuka Garuda.  

Program ini mencakup pembinaan karakter, 

peningkatan keterampilan, dan pemahaman nilai-nilai 

kepramukaan yang mendalam. Kegiatan ini 

dilaksanakan pada tanggal 14 Agustus dan 3 Oktober 

2025 bertempat di Lingkungan Pendopo Kabupaten 

Majalengka. Sebanyak 381 orang yang terdiri 9 orang 

Siaga, 300 orang Pramuka Penggalang dan 72 orang 

Pramuka Penegak yang diusulkan dari Kwartir 

Ranting yang ada di Kabupaten Majalengka. 

 Kursus Keterampilan Pelatih Pembina Pramuka 

Kursus Keterampilan ini dilaksanakan sebagai upaya 

penyegaran kepada Pelatih Pembina Pramuka yang 

ada di Pusat Pendidikan dan Pelatihan Bina Wira 

Madani Kabupaten Majalengka.  

Program ini memberikan pelatihan tentang bagaimana 

Navigasi Darat dan Survival dilaksanakan dialam 

terbuka. Kegiatan ini diselenggarakan secara langsung 

bertempat di Bumi Perkemahan Sindangkasih, 

Kecamatan Majalengka. Peserta kegiatan ini Seluruh 

Pelatih Pembina Pramuka dijajaran Pusdiklatcab 

Majalengka. 

 Kursus Pembina Mahir Lanjutan 

Kegiatan Kursus Pembina Mahir Lanjutan ini 

dilaksanakan berkesinambungan dengan pelaksanaan 

KMD Serentak di Kabupaten Majalengka, pelaksanaan 
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KML ini merupakan tindaklanjut dari Peserta yang 

telah dinyatakan lulus sebagai Lulusan KMD.  

Terfokus pada meningkatkan kompetensi Pembina 

dalam melatih dan mengelola kegiatan yang ada di 

Gugusdepan. 

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 8 s.d. 14 

November 2025 bertempat di Bumi Perkemahan 

Sindangkasih Kecamatan Majalengka. Diikuti oleh 

Pembina Pramuka Lulusan KMD utusan Kwartir 

Ranting se-Kabupaten Majalengka 

 Sosialisasi Kesiapsiagaan Bencana 

Kegiatan ini dilaksanakan oleh Bidang Pengabdian 

Masyarakat dan Siaga Bencana sebagai Upaya 

Pembekalan kepada Pembina Pramuka yang ada di 

Gugusdepan agar memiliki keilmuan tentang siap 

siaga bencana apabila terjadi hal yang tidak 

diinginkan ketika berada di Gugusdepan nya masing-

masing. 

Kegiatan ini dilaksanakan selama 1 hari bertempat di 

Alam Terbuka yaitu Bumi Perkemahan Sindangkasih 

Kecamatan Majalengka. Diikuti oleh Pembina 

Pramuka utusan Gugusdepan di Kabupaten 

Majalengka 

 Gathering Media 

Sebagai upaya konsolidasi antara Kwartir Cabang 

dengan Media yang ada di Kabupaten Majalengka 

dalam ekspose Pemberitaan setiap kegiatan yang 

dilakukan oleh Kwartir Cabang Majalengka. 

Kegiatan ini bersama 10 Media pada tanggal 11 

Agustus 2025 bertempat di Sekretariat Kwartir 

Cabang Majalengka, Kecamatan Majalengka. 

b. Terbinanya Organisasi Kepramukaan untuk 

Meningkatkan Kapasitas Organisasi Kepramukaan 
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 Rapat Kerja Cabang Tahun 2025 

Rapat Kerja Cabang (Rakercab) Gerakan Pramuka 

Majalengka Tahun 2025 adalah forum musyawarah 

tertinggi di Tingkat Cabang yang bertujuan untuk 

merumuskan dan mengevaluasi program kerja Kwartir 

Cabang Gerakan Pramuka Majalengka. Agenda 

Rakercab meliputi Sosialisasi Pendataan Anggota 

Gerakan Pramuka dari Kwartir Nasional Gerakan 

Pramuka, Pelantikan PAW Andalan Cabang, Laporan-

laporan hasil sidang paripurna DKC, Laporan aktivitas 

Kwarcab tahun 2025 dan penjelasan program kerja 

Kwarcab Majalengka tahun 2026. 

Kegiatan ini diselenggarakan pada tanggal 12 s.d. 13 

Februari 2025 bertempat di Hotel Montana Kabupaten 

Kuningan. Peserta Rakercab terdiri dari Pengurus 

Kwartir Cabang Gerakan Pramuka Majalengka, 3 orang 

Perwakilan Kwartir Ranting (Kecamatan) se-Kabupaten 

Majalengka, Dewan Kerja Pramuka Penegak dan 

Pandega Kwartir Cabang Gerakan Pramuka Majalengka 

(DKC Majalengka dan Undangan lainnya yang terkait). 

Rakercab dilaksanakan melalui serangkaian sidang dan 

diskusi yang dipimpin oleh pengurus Kwartir Cabang 

(Bidang Organisasi dan Hukum). Proses pengambilan 

keputusan dilakukan secara musyawarah mufakat. 

Hasil Rakercab akan dituangkan dalam bentuk 

ketetapan dan rekomendasi yang akan menjadi 

pedoman pelaksanaan program kerja Kwartir Cabang di 

Tahun 2025. 

 Peringatan Hari Pramuka Tingkat Cabang Tahun 

2025 

Peringatan Hari Pramuka Tingkat Kwartir Cabang 

Gerakan Pramuka Majalengka Tahun 2025 adalah 

acara tahunan yang diselenggarakan untuk 
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memperingati hari lahirnya Gerakan Pramuka di 

Indonesia. Kegiatan ini meliputi upacara bendera, 

penampilan keterampilan pramuka, pemberian 

penghargaan, dan kegiatan lainnya yang bersifat 

edukatif dan menghibur. 

Peringatan ini dilaksanakan secara berkesinambungan 

dimulai pada tanggal 31 Juli 2025 sampai dengan 

puncak acara pada 14 Agustus 2025 bertempat di 

Halaman Pendopo Kabupaten Majalengka. Peserta 

Rangkaian peringatan Hari Pramuka ini melibatkan 

seluruh unsur yang ada di Gerakan Pramuka yaitu 

terdiri dari Anggota Pramuka dari berbagai tingkatan 

(Siaga, Penggalang, Penegak, Pandega) di Kabupaten 

Majalengka, Pengurus Kwartir Cabang dan Kwartir 

Ranting Gerakan Pramuka Majalengka dan Undangan 

dari unsur pemerintah daerah, TNI, Polri, dan tokoh 

Masyarakat dalam hal ini selaku Anggota Mabicab dan 

Dewan Kehormatan. 

 Penilaian Kwartir Ranting Tergiat 

Kegiatan Penilaian Kwartir Ranting Tergiat merupakan 

suatu kegiatan dengan tujuan refleksi terhadap 

pelaksanaan Pembinaan Organisasi yang dilakukan 

dalam kurun waktu 5 tahun terakhir, kegiatan ini 

melihat bagaimana progress pelaksanaan Kegiatan, 

Administrasi surat, keaktifan anggota, dll. 

Kegiatan ini terbagi menjadi 3 wilayah kerja, yaitu 

Majalengka Bagian Selatan, Majalengka Bagian Tengah 

dan Majalengka bagian Timur. Dengan penuh harapan 

setelah pelaksanaan Penilaian Kwartir Ranting Tergiat 

ini dapat menjadi suatu motivasi agar lebih tertib pada 

kegiatan-kegiatan berikutnya. 

 MUSPPANITRA Pramuka Penegak dan Pandega 
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Sebagai wadah Pembinaan bagi Anggota Muda 

dilaksanakan kegiatan Musyawarah Pramuka Penegak 

dan Pandega Putri Putra ke XVII Majalengka Tahun 

2025 sebagai langkah evaluasi Program Pembinaan dan 

Pengembangan bagi Pramuka Penegak dan Pandega 

yang ada di Kabupaten Majalengka selama Masa Bakti 

2020-2025, Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 26 

Oktober 2025 bertempat di Gedung Yudha Karya Abdi 

Negara, Pendopo Kabupaten Majalengka. 

 Musyawarah Cabang XIII Gerakan Pramuka 

Majalengka 

Musyawarah Cabang merupakan forum tertinggi dalam 

organisasi Kwartir, kegiatan ini dimaksudkan untuk 

membahas pelaporan dan memberikan evaluasi 

terhadap kegiatan selama 5 tahun lalu, merencanakan 

pelaksanaan program selama 5 tahun yang akan 

datang serta melakukan pemilihan Ketua dan Pengurus 

Kwartir Cabang Gerakan Pramuka untuk masa bakti 

berikutnya. 

Kegiatan Musyawarah Cabang XIII Gerakan Pramuka 

Majalengka dilaksanakan pada tanggal 20 Desember 

2025 bertempat di Gedung Yudha Karya Abdi Negara, 

Pendopo Kabupaten Majalengka dengan dihadiri oleh 

Pengurus Kwartir Cabang, 3 orang Peserta setiap 

Kwartir Ranting. Serta beberapa tamu undangan dari 

unsur Kwartir Daerah, FORKOMPIMDA, Kepala OPD, 

Ketua/Kepala Organisasi, dsb. 

 Pelantikan Pengurus Kwartir Cabang dan Dewan 

Kerja Cabang Masa Bakti 2025-2030 

Kegiatan ini merupakan bentuk komitmen nyata 

Gerakan Pramuka di Kabupaten Majalengka untuk 

melaksankan proses kaderisasi pada kepengurusannya 

agar arah Geraknya selalu mengikuti perkembangan 

zaman. 
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Kegiatan Pelantikan ini dipimpin langsung oleh Ketua 

Kwartir Daerah Gerakan Pramuka Jawa Barat Kak Dr. 

Drs. Herman Suryatman, M.Si. dan Ketua Kwartir 

Cabang Gerakan Pramuka Majalengka Kak Drs. H. 

Eman Suherman, M.M. 

c. Meningkatnya Prestasi Organisasi Kepramukaan di 

Kabupaten Majalengka 

 Kwartir Cabang Tergiat III Tingkat Kwartir Daerah 

Jawa Barat Tahun 2020-2025 

Prestasi ini merupakan pencapaian yang luar biasa, 

peningkatan prestasi Kwartir Cabang selama 1 masa 

bakti/5 tahun ini menjadi ukiran sejarah bagi Gerakan 

Pramuka di Kabupaten Majalengka. Penghargaan 

tersebut diserahkan secara langsung oleh Wakil 

Gubernur Jawa Barat pada kegiatan MUSDA Gerakan 

Pramuka Jawa Barat Tahun 2025. 

Kegiatan Penilaian Kwartir Cabang Tergiat 

dilaksanakan pada setiap akhir Masa Bakti Kwartir 

Daerah Jawa Barat dengan objek penilaian seluruh 

aktivitas yang dilaksanakan oleh Kwartir Cabang, 

selanjutnya hasil dari penilaian tersebut dilakukan 

pengumuman pada kegiatan Musyawarah Daerah 

Gerakan Pramuka Jawa Barat. 

 Dewan Kerja Cabang Tergiat III Tingkat Kwartir 

Daerah Jawa Barat Tahun 2020-2025 

Gerakan Pramuka Majalengka menjadi salah satu 

Kwartir Cabang yang berhasil menyandingkan 2 

Prestasi yang membanggakan bersama Kota Bogor, 

karena hanya terdapat 2 Kwartir Cabang yang berhasil 

meraih prestasi secara bersamaan dalam kurun 1 masa 

bakti. DKC Majalengka berhasil membawa pulang 

prestasi Dewan Kerja Cabang Tergiat III Tingkat Kwartir 

Daerah Jawa Barat pada kegiatan MUSPPANITRA 

Daerah Jawa Barat Tahun 2025 dengan diserahkan 
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langsung oleh Kabid Layanan Kepemudaan DISPORA 

Provinsi Jawa Barat. 

 

d. Tersalurkannya Dana Hibah Daerah kepada Organisasi 

Kepramukaan 

Pada Tahun 2025 telah disalurkan Dana Hibah Daerah 

sebesar Rp650.000.000,00 kepada Kwartir Cabang 

Gerakan Pramuka Majalengka yang diserahkan langsung 

dari Kepala Dinas Pemuda dan Olahrag kepada Ketua 

Kwartir Cabang Gerakan Pramuka Majalengka. 

Penandatanganan Naskah Perjanjian Hibah Daerah 

(NPHD) dilaksanakan tanggal 19 Juni 2025, bertempat 

di Kantor Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Majalengka. 

 

 

6. Meningkatnya pemanfaatan sarana dan prasarana 

Pemuda 

Sampai dengan Tahun 2025 terdapat dua sarana prasarana 

pemuda yang ada di Kabupaten Majalengka yaitu Gedung KNPI 

(Komite Nasional Pemuda Indonesia dan Bumi Perkemahan 

Sindangkasih. Gedung KNPI merupakan gedung yang berlokasi 

di Jalan Raya K.H. Abdul Hakim, Kecamatan Majalengka, 

Kabupaten Majalengka, 45411 Jawa Barat. Gedung ini 

dimanfaatkan untuk berbagai Kegiatan Organisasi, Kegiatan 
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Kepemudaan, kegiatan Sosial Budaya dan Aktifitas serta 

kegiatan-kegiatan masyarakat umum.  

Sedangkan Bumi Perkemahan Sindangkasih merupakan area 

terbuka yang dikelola oleh Kwartir Cabang Gerakan Pramuka 

Majalengka, dirancang khusus untuk kegiatan perkemahan dan 

aktivitas diluar lapangan yang berlokasi di Lingkungan Dukuh 

Urip, Kelurahan Cicurug, Kecamatan Majalengka, Kabupaten 

Majalengka. Dimanfaatkan untuk berbagai kegiatan Pramuka, 

kegiatan Sekolah/Organisasi, Pelatihan dan Pendidikan serta 

kegiatan Olahraga. 

Selain kegiatan-kegiatan di atas, ada pula kegiatan yang rutin 

dilaksanakan setiap Tahun yaitu Upacara Peringatan Hari 

Sumpah Pemuda ke-97 Tingkat Kabupaten Majalengka Tahun 

2025 dengan tema “Pemuda Pemudi Bergerak Indonesia 

Bersatu” yang merupakan sebuah kegiatan yang 

diselenggarakan untuk memperingati Hari Sumpah Pemuda 

yang jatuh pada tanggal 28 Oktober setiap tahunnya. Upacara 

ini bertujuan untuk mengenang dan menghormati semangat 

juang para pemuda Indonesia yang telah bersatu dan berikrar 

untuk memperjuangkan kemerdekaan bangsa. 

Kegiatan ini melibatkan berbagai pihak, antara lain Organisasi 

Kepemudaan se-Kabupaten Majalengka, para Kepala OPD, 

Camat, dan tamu undangan lainnya. 
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Gambar  
Upacara Peringatan Hari Sumpah Pemuda ke-97 

Tingkat Kabupaten Majalengka 
 

  
 

Tambahkan upaya yang akan 
dilakukan di tahun 

mendatang 

 

   

6. Program yang menunjang  

No. Program Pengampu Anggaran 

1 Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya Saing 

Kepemudaan 

Bidang Layanan 
Kepemudaan 

Rp 755.542.500,00 

2 Program 

Pengembangan 
Kapasitas 
Kepramukaan 

Bidang Layanan 
Kepemudaan 

Rp 650.000.000,00 

 

7. Efisiensi  

Efisiensi anggaran atas capaian kinerja dengan indikator Angka Partisipasi 

dan Kepemimpinan Pemuda pada sasaran Meningkatnya Peran Serta 

Pemuda dalam Pembangunan yaitu 0,75% atau sebesar Rp 10.502.135,00 

dari pagu anggaran Rp 1.405.542.500,00 dengan realisasi Rp 

1.395.040.365,00 atau 99,25%. 

 

Integrasi Indikator Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda ke 

dalam sasaran strategis ini bukan sekadar pemenuhan kewajiban 

administratif, melainkan sebuah manifestasi dari keyakinan bahwa pemuda 

adalah akselerator utama perubahan. Melalui indikator ini, pemerintah 

daerah dapat memotret sejauh mana pemuda tidak hanya hadir secara 

kuantitas, tetapi juga kualitas kontribusinya dalam mengintervensi 
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berbagai persoalan pembangunan, mulai dari sektor ekonomi kreatif hingga 

penguatan kohesi sosial di tingkat desa. 

Keterlibatan aktif pemuda yang terukur secara akurat menjadi 

jaminan bahwa estafet kepemimpinan daerah akan berlanjut dengan 

fondasi yang kokoh. Dalam konteks mewujudkan Majalengka Langkung 

Sae, partisipasi pemuda menjadi energi baru yang membawa inovasi dan 

gagasan segar dalam tata kelola pembangunan. Ketika angka partisipasi ini 

meningkat, hal tersebut menandakan bahwa ekosistem demokrasi dan 

ruang-ruang kreasi di Majalengka telah berjalan secara inklusif, 

memberikan kesempatan bagi putra-putri daerah untuk mengambil peran 

sentral dalam menentukan arah masa depan Kabupaten Majalengka yang 

lebih maju, unggul, dan sejahtera. 

Upaya yang telah dilakukan pada tahun 2025 dan akan terus 

dilakukan pada tahun selanjutnya adalah memaksimalkan anggaran yang 

ada dan melakukan kerjasama dengan stakeholder dalam pembinaan dan 

pengembangan pemuda dengan dukungan anggaran, peningkatan sarana 

dan prasarana serta penghargaan pemuda berprestasi di tingkat Provinsi 

dan Nasional. 
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SASARAN 2 MENINGKATNYA PRESTASI OLAHRAGA 

 

Untuk menjawab isu strategis Dinas Pemuda dan Olahraga di Bidang 

Kepemudaan dan Olahraga dan mewujudkan tujuan untuk mewujudkan 

pemuda yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 

berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif, mandiri, demokratis, 

bertanggung jawab, berdaya saing, serta memiliki jiwa kepemimpinan, 

kewirausahaan, kepeloporan, dan kebangsaan berdasarkan Pancasila dan 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 dalam 

kerangka Negara Kesatuan Republik Indonesia serta untuk meningkatkan 

prestasi olahraga di tingkat regional dan nasional. Maka ditetapkan sasaran 

strategis yaitu Meningkatnya Prestasi Olahraga.  

Persentase prestasi olahraga merupakan parameter fundamental dalam 

mengukur efektivitas dan akuntabilitas sistem pembinaan atlet yang 

dijalankan oleh organisasi. Melalui penghitungan rasio perolehan medali 

terhadap total nomor pertandingan yang diikuti, indikator ini memberikan 

gambaran komprehensif mengenai tingkat efisiensi program pelatihan serta 

daya saing kontingen di tingkat kompetisi yang lebih luas. Pencapaian 

angka persentase ini tidak hanya berfungsi sebagai tolok ukur keberhasilan 

teknis di lapangan, tetapi juga menjadi instrumen evaluasi strategis bagi 

pengambil kebijakan dalam menentukan alokasi sumber daya, 

pengembangan sarana prasarana, serta pemetaan cabang olahraga 

potensial demi menjamin keberlanjutan prestasi yang berbasis pada data 

dan hasil yang terukur untuk meningkatkan daya saing keolahragaan di 

tingkat Regional dan Nasional. 

Indikator presentase prestasi olahraga bisa dihasilkan dengan formula 

sebagai berikut : 
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Keterangan: 

 P: Persentase Prestasi Olahraga. 

 ΣM: Jumlah total medali yang diraih 

 ΣN: Total jumlah nomor pertandingan/cabang olahraga yang diikuti 

oleh kontingen. 

Adapun sumber data untuk formula diatas, didapatkan dari : 

- Rekapitulasi peraihan medali yang didapatkan dalam satu tahun 

(Data Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 

- Data cabang olahraga yang diikuti oleh kontingen (Data Dinas 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka). 
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INDIKATOR 2 

Persentase prestasi olahraga 

 

1. Target, Realisasi, Capaian Tahun 2025 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Target Realisasi 
Capaian 
Kinerja 

Meningkatnya 

Prestasi 
Olahraga 

Persentase 

prestasi 
olahraga 

45,03% 46,32% 102,865% 

 

Realisasi peningkatan prestasi olahraga pada tahun 2025 

sebesar 46,32% bila dibandingkan dengan target tahun 2025 

sebesar 45,03% sudah melebihi target yang telah ditentukan, 

dengan capaian kinerja sebesar 102,865%. Hal ini diperoleh dari 

raihan prestasi beberapa penyelenggaraan event olahraga, terlampir 

pada tabel dibawah ini: 

 Tabel 

Daftar Perolehan Medali Kabupaten Majalengka 
 

No. Event/ Kejuaran 
Medali 

Jumlah 
Emas Perak Perunggu 

1 PEPARPEDA 11 1 4 15 

2 POPDA 4 1 3 8 

3 PORSENITAS 3 7 10 20 

4 POPNAS 1 - 1 2 

5 PEPARPENAS 9 3 - 12 

6 SEAGAMES 1 1 - 2 

7 
Asean Youth 
Paragames Dubai 

1 1 1 3 

Jumlah 30 14 19 63 

 

2. Perbandingan Realisasi dan Capaian Tahun 2025 dengan Tahun 

2024 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
Tahun 

2025 

Realisasi 
Tahun 

2024 

Peningkatan/ 
Penurunan 

Meningkatnya 

Prestasi 
Olahraga 

Persentase 

prestasi 
olahraga 

 46,32% 45,21% 1,11% 

 

Berdasarkan tabel perbandingan realisasi kinerja Tahun 

2025 dengan Tahun 2024, pada sasaran strategis “Meningkatnya 

Prestasi Olahraga”, dengan indikator Persentase Prestasi Olahraga 
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tercatat adanya paningkatan realiasasi. Pada Tahun 2024, realisasi 

indikator Persentase Prestasi Olahraga mencapai 45,21%, 

sedangkan pada Tahun 2025 realisasi berada pada angka 46,32%. 

Dengan demikian secara kuantitatif terjadi peningkatan 0,02 poin 

Persentase. 

 

Sasaran 

Strategis 

Indikator 

Kinerja 

Capaian 
Tahun 
2025 

Capaian 
Tahun 
2024 

Peningkat
an/ 

Penurunan 

Meningkatnya 
Prestasi 

Olahraga 

Persentase 
prestasi 

olahraga 

102,865% 100,46% 2,41% 

 

Prestasi olahraga di tahun 2025 menunjukkan hasil yang 

sangat memuaskan dengan tingkat pencapaian mencapai 

102,865% melebihi target yang ditetapkan, sekaligus 

menunjukkan pertumbuhan positif sebesar 2,41% dibandingkan 

pencapaian tahun 2024 yang mencapai 100,46%. 

Keberhasilan melebihi ambang 100% ini menunjukkan adanya 

peningkatan cepat dalam program pelatihan atlet dan juga 

menunjukkan bahwa strategi baru yang diimplementasikan lebih 

efektif dan lebih sesuai dengan kebutuhan. Peningkatan ini bukan 

hanya menunjukkan bahwa prestasi terus berlanjut, tetapi juga 

menunjukkan bahwa manajemen olahraga mampu 

memaksimalkan potensi yang ada, melebihi harapan biasa, 

sehingga menjadi dasar yang kuat untuk menetapkan target yang 

lebih tinggi di masa depan. 

 
3. Perbandingan Realisasi 2025 dengan Target Akhir Renstra 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
2025 

Target 
Akhir 

Renstra 

Hasil 
Perbandingan 

Meningkatnya 

Prestasi 
Olahraga 

Persentase 

prestasi 
olahraga 

 46,32% 45,05 % 102,82% 

Perbandingan realisasi target tahun 2025 dengan target 

akhir renstra telah memenuhi target, dari target akhir renstra 

45,05 persen dan realisasi tahun 2025 46,32 persen. Mengingat 
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realisasi capaian pada tahun berjalan telah berhasil melampaui 

target akhir yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra), hal 

ini menunjukkan bahwa persentase prestasi olahraga di Kabupaten 

Majalengka berkembang lebih pesat dari proyeksi awal. 

Oleh karena itu, sebagai tindak lanjut dalam LKIP, 

direkomendasikan untuk melakukan penyesuaian atau eskalasi 

target pada tahun mendatang. Perubahan target ini diperlukan 

agar indikator tetap memiliki fungsi akseleratif yang menantang, 

guna memastikan tren positif capaian prestasi atlet terus 

meningkat secara berkelanjutan dan tetap relevan dengan 

dinamika kompetisi serta kebutuhan pembangunan keolahragaan 

daerah yang semakin kompetitif. 

4. Perbandingan Realisasi 2025 dengan rata-rata/standar Provinsi 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisa
si 2025 

Rata-

rata 
Provinsi 

Hasil 
Perbandingan 

Meningkatn

ya Prestasi 
Olahraga 

Persentase 

prestasi 
olahraga 

 
46,32% 

102% -55,68% 

 

Perbandingan realisasi tahun 2025 dengan rata-

rata/standar Provinsi Jawa Barat yaitu sebesar (-55,68) hal ini 

dikarenakan perbedaan perhitungan antara indikator Rata-Rata 

Procinsi Jawa Barat dan Indikator Kinerja Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Majalengka. 

 Untuk Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 

perolehan Indikator didapatkan dari Peraihan Medali dalam event 

yang diikuti, sedangkan pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi 

Jawa Barat, indikator yang digunakan adalah perbandingan target 

yang akan dicapai dengan hasil dari urutan banyaknya raihan 

medali dalam setiap event olahraga. 

5. Faktor yang mempengaruhi keberhasilan/kegagalan dan upaya 

yang telah dilakukan dan upaya yang akan dilakukan di tahun 

selanjutnya. 
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Dari hasil tersebut dapat dirumuskan beberapa faktor yang 

mempengaruhi keberhasilan sebagai berikut: 

 

1. Meningkatnya Kualitas Atlet 

a. Ikutsertanya Atlet Majalengka dalam Kejuaraan Event 

Olahraga 

 Pekan Olahraga dan Seni Antar Wilayah Perbatasan 

(PORSENITAS) Kabupaten Indramayu Tahun 2025. 

Pembinaan olahraga baik umum atau di lingkup Aparatur 

Sipil Negara (ASN) dalam hal ini dinamakan Pekan Olahraga 

dan Seni Antar Daerah Perbatasan (PORSENITAS) 

mempunyai peran yang sangat penting dan strategis sebagai 

upaya untuk meningkatkan budaya olahraga di masyarakat, 

kapasitas, sinergitas dan produktivitas prestasi olahraga 

dan memajukan perekonomian berbasis olahraga. Dengan 

adanya peranan penting tersebut, maka wilayah perbatasan 

Jawa Barat dan Jawa Tengah bertekad untuk membangun 

hubungan sosial, mempererat interaksi sosial yang kondusif 

serta meningkatkan kekayaan budaya daerah dan nasional 

melalui kegiatan lomba olahraga 

Pekan Olahraga dan Seni Antar Wilayah Perbatasan 

(PORSENITAS) Tahun 2025 adalah sebuah acara yang 

menggabungkan kompetisi olahraga dan pertunjukan seni 

antar wilayah perbatasan, yang dilaksanakan pada tanggal 

7-11 Oktober 2025, bertempat di Kabupaten Indramayu, 

Jawa Barat. Acara ini menjadi wadah untuk mempererat tali 

persaudaraan dan kerja sama antar wilayah, khususnya 

yang tergabung dalam KUNCI BERSAMA. Penyelenggaraan 

PORSENITAS memiliki beberapa tujuan mempererat 

Silaturahmi, meningkatkan Prestasi Olahraga dan Seni, 

Promosi Potensi Daerah, Mendorong Gaya Hidup Sehat. 

Pihak-pihak yang terlibat dalam PORSENITAS 2025 adalah 

Atlet perwakilan ASN dari wilayah-wilayah yang tergabung 

dalam KUNCI BERSAMA, Kabupaten Cilacap, Provinsi Jawa 
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Tengah, Provinsi Jawa Barat, dan Kabupaten/Kota yang 

tergabung dalam KUNCI BERSAMA.  
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Gambar 

Pelaksanaan Pekan Olahraga dan Seni Perbatasan (PORSENITAS) 

  

  

  
 

 

 Kejurprov Billiard 

Kegiatan kejuaraan billiard antar provinsi dilaksanakan 

pada tanggal 20-22 Juni 2025 bertempat di Flaurel Pool and 

Café dengan peserta dari Kabupaten & Kota di Jawa Barat. 

Tujuan kejuaraan biliar antar daerah adalah 

untuk menjalin silaturahmi dan 

kebersamaan, menemukan dan membina bibit atlet 

potensial untuk berprestasi di tingkat lebih tinggi 

(nasional/provinsi), meningkatkan sportivitas, 



 

51 

serta mengubah stigma negatif biliar menjadi olahraga 

yang positif, sekaligus menyalurkan hobi dan mengasah 

kemampuan teknis para pemain di wilayah 

Gambar 

Kejuaraan Provinsi Billiard 

Antar Kota/Kab se-Jawa Barat 

  

  
 

 Perlombaan Peringatan HUT ke-80 RI antar ASN 

Kegiatan Perlombaan antar ASN dilaksanakan dalam rangka 

memperingati HUT ke-80 RI dilaksanakan pada 8-26 

Agustus 2025 dengan peserta dari seluruh ASN. 

Perayaan HUT Kemerdekaan Republik Indonesia Ke-80 

merupakan bentuk aspirasi masyarakat terhadap semangat 

juang para pahlawan yang telah memberikan kemerdekaan 

terhadap Republik Indonesia. Sehingga hal tersebut 

merupakan momentum untuk kembali berkumpul bersama 

masyarakat dalam satu wadah kegiatan atau perlombaan 

yang dapat memberikan nilai kebersamaan dan semangat 
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gotong royong dalam menjaga persatuan dan kesatuan 

Negara Republik Indonesia. 

Gambar 

Perlombaan Peringatan HUT ke-80 RI antar ASN 

 
 

 
 

 

 Kejurkab Bulutangkis  

Kejuaraan Bulutangkis tingkat kabupaten yang di 

selenggarakan pada tanggal 25 – 28 September 2025 di GOR 

Julang Jaya Kadipaten dengan peserta adalah atlet di 

Perkumpulan Bulutangkis (PB) di kabupaten majalengka. 

Bertujuan sebagai upaya peningkatan prestasi bulutangkis di 

tingkat daerah untuk penggalian bibit baru melalui pembinaan 

potensi baru yang dapat menggantikan generasi yang ada saat ini 

secara bertahap dan berkesinambungan. 
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Gambar 

Kejuaraan Bulutangkis Majalengka 

  

  

 

2. Meningkatnya kualitas Pelatih 

Sampai dengan Tahun 2025 terdapat 29 orang pelatih olahraga 

berlisensi yang tersebar diberbagai cabang olahraga, seperti 

yang ditampilkan pada tabel dibawah ini :   

Cabang Olahraga Jumlah Pelatih yang 

Berlisensi 

Karate 5  

Taekwondo 5 

Tenis Meja 2 
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Cabang Olahraga Jumlah Pelatih yang 

Berlisensi 

Bulu Tangkis 21  

Hoki 3 

Pencak Silat 5  

Renang 2 

Panahan 3 

Sepak Takraw 3  

Catur 5  

PABBSI 1 

  

  Upaya yang dilakukan oleh Bidang Peningkatan Prestasi 

Olahraga untuk menunjang meningkatnya kualitas pelatih 

yaitu dengan bekerjasama dengan Organisasi Keolahragaan 

untuk melaksanakan lisensi bagi para pelatih di masing-masing 

cabang olahraga. 

 

3. Meningkatnya Kesejahteraan Atlet Berprestasi 

Prestasi yang diraih oleh atlit Majalengka tahun 2025 

yaitu 63 Medali terdiri dari berbagai event dan kategori. 

Pemberian penghargaan diberikan oleh Pemkab Majalengka 

kepada atlet yang berprestasi berupa uang pembinaan yang 

besarannya berpedoman pada ketentuan yang tertera pada 

Keputusan Bupati Majalengka Nomor KU.01/KEP.708-

EKBANG/2024 tentang Standar Belanja Daerah Tahun 

Anggaran 2025. Keputusan Bupati Majalengka Nomor 

KU.01/KEP.708-EKBANG/2024 tentang Standar Belanja 

Daerah Tahun Anggaran 2025, dokumen ini merupakan 

lampiran dari keputusan bupati yang menetapkan standar 

biaya umum, honorarium, dan biaya lainnya di lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Majalengka untuk Tahun Anggaran 

2025. 
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Gambar 

Raihan Medali pada ajang POPDA dan PEPARPEDA 

Tahun 2025 

  

  

 

Pemberian penghargaan ini dilaksanakan pada saat 

kegiatan Peringatan Hari Olahraga Nasional yang dilaksanakan 

tanggal 9 September 2025 di Lapangan GGM. Kegiatan ini 

diikuti Perwakilan Kepala OPD, Organisasi Keolahragaan, 

Kepala instansi daerah seperti Polri, Kejaksaaan, Kepala 

Pengadilan dll dan siswa utusan sekolah se-Kabupaten 

Majalengka, dan Penerima Penghargaan terdiri dari Atlet, 

pelatih, tokoh olahraga berprestasi.  

 

4. Meningkatnya Pemanfaatan Sarana dan Prasarana Olahraga 

 Rehabilitasi Lapangan Sepak Bola dan Lapangan Bola Voli 

Program ini adalah kegiatan rehabilitasi sarana dan 

prasarana olahraga yang berfokus pada perbaikan 4 

lapangan sepak bola ( Desa Jatitengah-Jatitujuh, Desa 

Putridalem-Jatitujuh, Desa Kasturi-Cikijing, Desa 

Pangkalanpari-Jatitujuh) dan 3 lapangan bola voli ( Desa 
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Nunuk-Maja, Desa Sukasari Kidul-Argapura, Desa Sukasari 

Kaler-Argapura) di Kabupaten Majalengka. Program ini 

bertujuan untuk meningkatkan kualitas fasilitas olahraga di 

tingkat desa. 

Pihak-pihak yang terlibat dalam kegiatan ini adalah Dinas 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka, kontraktor 

atau pihak ketiga yang ditunjuk untuk melaksanakan 

rehabilitasi, masyarakat di 7 desa yang memiliki lapangan 

sepak bola dan bola voli yang direhabilitasi, serta Perangkat 

desa dan Dinas terkait, yang berfungsi untuk mengawasi 

pengerjaan rehabilitasi. 

Kegiatan ini dilaksanakan pada Triwulan IV Tahun 

Anggaran 2025. Kegiatan ini dilaksanakan di 7 desa yang 

tersebar di wilayah Kabupaten Majalengka. Proses 

rehabilitasi melalui tahapan Survei dan Perencanaan, 

Pengadaan Material, Pengerjaan Fisik, Pengawasan dan 

Serah Terima. 

Program rehabilitasi ini diharapkan dapat memberikan 

dampak positif bagi masyarakat desa. Dengan adanya 

rehabilitasi ini, diharapkan sarana olahraga di desa-desa di 

Kabupaten Majalengka dapat dimanfaatkan secara optimal 

oleh masyarakat. 

Gambar 

Rehabilitasi Prasarana Olahraga Desa 
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 Rehabilitasi Tribun Stadion Warung Jambu 

Pembinaan Olahraga secara menyeluruh, terarah dan 

berkelanjutan baik olahraga pendidikan, Prestasi maupun 

olahraga rekreasi sangat memerlukan ketersediaan sarana dan 

prasarana yang memadai, baik peralatan maupun 

infrastruktur olahraga. Kondisi ini menjadi perhatian Dinas 

Pemuda Dan Olahraga Kabupaten Majalengka untuk lebih 

menyediakan sarana prasarana olahraga khususnya 

Rehabilitasi Stadion Olahraga Warung Jambu - Majal engka 

dalam hal ini perbaikan Tribun Stadion yang memerlukan 

perbaikan khusus. untuk menunjang aktivitas keolahragaan 

cabang Olahraga Sepak Bola. Oleh karena itu, untuk dapat 

mewujudkan hal tersebut diatas, Pemerintah Kabupaten 

Majalengka Tahun Anggaran 2025 melalui Dinas Pemuda Dan 

Olahraga Kabupaten Majalengka, telah dialokasikan anggaran 

untuk Rehabilitasi Tribun Stadion Olahraga Warung Jambu – 

Majalengka, Kegiatan Peningkatan Sarana Prasarana Olah 

Raga Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan 

pada Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah 

Kabupaten/Kota. 
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Gambar 

Rehabilitasi Stadion Warung Jambu 

  

  

 

5. Meningkatnya Prestasi Atlet Olahraga Berkebutuhan Khusus 

Pada Tahun 2025 terdapat 11 atlet berkebutuhan khusus yang 

berprestasi pada kejuaraan PEPARPEDA dan PEPARPENAS 

2025 dengan total medali yang didapatkan 24 Medali yang 

terdiri dari Emas, Perak dan Perunggu sebagaimana yang 

tertera pada tabel berikut: 

No Nama Atlet Prestasi Cabang Olahraga Kejuaraan 

1 
EVA DESTIA 

KHOERUNNISA 
EMAS PARA ATLETIK 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

2 
FAWWAZ LUKMAN 

AL HAKIM 
EMAS PARA ATLETIK 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

3 
AFGANI AS SAKHA 

HINDARSYAH 
EMAS 

PARA 

BULUTANGKIS 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

4 
GIFARA NAYA 

RAMANDA 
EMAS 

PARA 

BULUTANGKIS 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

5 
GIFARA NAYA 

RAMANDA 
EMAS 

PARA 

BULUTANGKIS 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 
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No Nama Atlet Prestasi Cabang Olahraga Kejuaraan 
2025 

6 
GIEZCA JUSTINA 

IZZATI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

7 
GIEZCA JUSTINA 

IZZATI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

8 
GIEZCA JUSTINA 

IZZATI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

9 
NAZWA SUBIANTI 

PERTIWI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

10 MUHAMMAD ROFIQ R EMAS PARA RENANG 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

11 MUHAMMAD ROFIQ R EMAS PARA RENANG 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

12 
RIZKI HAMMAM 

JUBAIR 
PERAK PARA TENIS MEJA 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

13 
BILQIS DWI 

PURNAMA 
PERUNGGU PARA ATLETIK 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

14 
MAUHAMAD FATUR 

ROHMAN 
PERUNGGU PARA ATLETIK 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

15 
ALMIRA ZAHRA 

IMANI 
PERUNGGU PARA ATLETIK 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

16 MUHAMMAD ROFIQ R PERUNGGU PARA RENANG 

PEPARPEDA 

JAWA BARAT 

2025 

17 
GIEZCA JUSTINA 

IZZATI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPENAS 

JAKARTA 

2025 

18 
GIEZCA JUSTINA 

IZZATI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPENAS 

JAKARTA 

2025 

19 
GIEZCA JUSTINA 

IZZATI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPENAS 

JAKARTA 

2025 

20 
NAZWA SUBIANTI 

PERTIWI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPENAS 

JAKARTA 

2025 

21 
NAZWA SUBIANTI 

PERTIWI 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPENAS 

JAKARTA 

2025 

22 
NAZWA SUBIANTI 

PERTIWI 
PERAK PARA RENANG 

PEPARPENAS 

JAKARTA 

2025 

23 
MUHAMMAD ROPIQ 

RAHMAN 
EMAS PARA RENANG 

PEPARPENAS 

JAKARTA 

2025 

24 
MUHAMMAD ROPIQ 

RAHMAN 
PERAK PARA RENANG 

PEPARPENAS 

JAKARTA 

2025 
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6. Meningkatnya Partisipasi Organisasi Keolahragaan 

dalam peningkatan Prestasi Olahraga 

Untuk mendukung kelanjutan partisipasi organisasi 

keolahragaan dalam peningkatan prestasi olahraga, 

Pemerintah Kabupaten Majalengka melalui Dinas Pemuda dan 

Olahraga telah menyalurkan bantuan hibah daerah kepada 

organisasi keolahragaan pada Tahun 2025 dengan rincian 

sebagai berikut: 

a. Hibah yang diberikan kepada Komite Olahraga Nasional 

Indonesia (KONI) yang diserahkan langsung oleh Kepala 

Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 

kepada Ketua KONI dengan dana hibah sebesar 

Rp3.000.000.000,00. 

Penandatanganan NPHD pada penerima hibah tersebut 

dilaksanakan pada 16 Juli 2025 bertempat di Dinas Pemuda 

dan Olahraga Kabupaten Majalengka. 
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Upaya yang telah dilakukan pada tahun 2025 dan akan terus 

dilakukan pada tahun selanjutnya adalah memaksimalkan 

anggaran yang ada dan melakukan kerjasama dengan 

stakeholder dalam pembinaan dan pengembangan olahraga 

prestasi dengan dukungan anggaran, peningkatan sarana dan 

prasarana serta penghargaan bagi insan olahraga yang 

berprestasi. 

 

6. Program yang menunjang keberhasilan/kegagalan 

 

No. Program Pengampu Anggaran 

1 Program 
Pengembangan 
Kapasitas Daya 

Saing Keolahragaan 

Bidang 
Peningkatan 
Prestasi 

Olahraga 

7.007.684.100,00 

 

 
7. Efisiensi  

Efisiensi anggaran atas capaian kinerja dengan indikator 

Persentase prestasi olahraga pada sasaran Meningkatnya Prestasi 

Olahraga yaitu 3,57 % atau sebesar Rp. 250.135.289,00 dari pagu 

anggaran Rp. 7.007.684.100,00 dengan realisasi Rp. 

6.757.548.811,00, atau 96,43%. 

 

Berdasarkan hasil analisis pada tujuh informasi di atas, Indikator 

Persentase Prestasi Olahraga merupakan instrumen yang 

kompatibel untuk mengukur capaian pada sasaran strategis 

Meningkatnya Prestasi Olahraga karena hasil dari indikator didapat 

dari Jumlah raihan medali pada setiap event yang diikutsertakan. 

Hal ini membuktikan bahwa analisis yang dilakukan telah 

mendukung upaya pemerintah Kabupaten Majalengka untuk 

menunjukan prestasi dalam bidang olahraga. 
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SASARAN 3  

MENINGKATNYA PARTISIPASI MASYARAKAT BEROLAHRAGA 

Untuk menjawab isu strategis Dinas Pemuda dan Olahraga di Bidang 

Kepemudaan dan Olahraga dan mewujudkan tujuan untuk mewujudkan 

pemuda yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 

berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif, mandiri, demokratis, 

bertanggung jawab, berdaya saing, serta memiliki jiwa kepemimpinan, 

kewirausahaan, kepeloporan, dan kebangsaan berdasarkan Pancasila dan 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 dalam 

kerangka Negara Kesatuan Republik Indonesia serta untuk meningkatkan 

partisipasi aktif masyarakat dalam berolahraga. Maka ditetapkan sasaran 

strategis yaitu Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga.  

Angka Partisipasi Masyarakat Olahraga (APMO) merupakan indikator 

strategis yang mengukur persentase penduduk Kabupaten Majalengka yang 

melakukan aktivitas olahraga, baik olahraga prestasi, pendidikan, maupun 

rekreasi secara rutin. Indikator ini merupakan instrumen kunci dalam 

mewujudkan Misi Kedua Bupati Majalengka untuk meningkatkan kualitas 

mutu kesehatan, pendidikan dan keterampilan masyarakat, karena 

tingginya partisipasi fisik masyarakat berkorelasi langsung dengan 

peningkatan derajat kesehatan dan kebugaran penduduk sebagai fondasi 

pembangunan daerah. 

Adapun untuk formulasi APMO didapatkan dari : 

 

 

Data APMO diperoleh dari Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat 

yang biasanya rilis di bulan februari tahun berikutnya. 
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INDIKATOR 3 

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga 

 

1. Target, Realisasi, Capaian Tahun 2025 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Target Realisasi 
Capaian 
Kinerja 

Meningkatnya 
Partisipasi 

Masyarakat 
Berolahraga 

Angka 
Partisipasi 

Masyarakat 
Berolahraga 

48,01% 57,7% 120,18% 

 

Dari hasil realisasi Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga 

diatas, tahun 2025 telah melebihi target yang ditentukan. Hal ini 

menunjukan adanya dampak positif dalam upaya Dinas dalam 

meningkatkan Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga. 

Upaya yang telah dilakukan Dinas Pemuda dan Olahraga 

adalah dengan menjalin kerjasama berkelanjutan dengan SP3OR ( 

Sarjana Pendamping Penggerak Pembangunan Olahraga) untuk 

melakukan sosialisasi olahraga masyarakat yang berdampak pada 

kenaikan Angka Partisipasi Masyarakat Olahraga.  

 

2. Perbandingan Realisasi dan Capaian Tahun 2025 dengan Tahun 

2024 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
Tahun 

2025 

Realisasi 
Tahun 

2024 

Peningkatan/ 
Penurunan 

Meningkatnya 

Partisipasi 
Masyarakat 
Berolahraga 

Angka 

Partisipasi 
Masyarakat 
Berolahraga 

57,7% 48,10% 9,6% 

 

Bila dibandingkan realisasi tahun 2025 dengan realisasi 

tahun 2024 adanya kenaikan sebesar 9,6 % . 

Target ini dapat dicapai berkat upaya Dinas Pemuda dan 

Olahraga serta stakeholder terkait dalam membudayakan olahraga 

di masyarakat melalui Pemassalan Olahraga seperti senam massal, 

gerak jalan, olahraga tradisional,serta partisipasi organisasi 

olahraga masyarakat yang ada di Kabupaten Majalengka. 
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Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisasi 

Tahun 
2025 

Realisasi 

Tahun 
2024 

Peningkatan/ 
Penurunan 

Meningkatnya 
Partisipasi 
Masyarakat 

Berolahraga 

Angka 
Partisipasi 
Masyarakat 

Berolahraga 

120,18 143,41 <23,23 

 

 Jika dibandingkan dengan presentase realisasi tahun 2024, 

mengalami penurunan sebesar 23,23% hal ini dikarenakan terdapat 

perbedaan Indikator Kinerja  

 

 

 

3. Perbandingan Realisasi 2025 dengan Target Akhir Renstra 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
2025 

Target 
Akhir 

Renstra 

Hasil 
Perbandingan 

Meningkatnya 

Partisipasi 
Masyarakat 
Berolahraga 

Angka 

Partisipasi 
Masyarakat 
Berolahraga 

57,7 % 48,03% 120,13 % 

 

Bila dibandingkan Realisasi Tahun 2025 sebesar 57,7 % 

dengan target akhir renstra telah melampai target dari target akhir 

renstra 48,03 persen, capaian ini berkat adanya upaya memberikan 

kesadaran kepada masyarakat melalui pemberdayaan stakeholder 

dan sosialisasi oleh stakeholder terkait sampai ke tingkat 

pemerintahan terendah (desa, kelurahan), yang salah satu 

kegiatannya adalah kegiatan senam yang dilakukan secara massif 

yaitu senam bersama. Oleh karena itu, target pada Tahun 2025 

dan Tahun 2026 yang telah direncanakan pada dokumen Renstra 

Tahun 2024-2026 perlu disesuaikan lagi karena realisasi Tahun 

2025 telah melebihi target akhir Renstra. 

 

 

 



 

66 

4. Perbandingan Realisasi 2025 dengan rata-rata/standar Provinsi 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
2025 

Rata-rata 

Provinsi/ 
Nasional 

Hasil 
Perbandingan 

Meningkatn
ya 
Partisipasi 

Masyarakat 
Berolahraga 

Angka 
Partisipasi 
Masyarakat 

Berolahraga 

57,7 % 61,8% <4,1 % 

 

Berdasarkan tabel perbandingan realisasi Tahun 2025 

dengan rata-rata Provinsi/Nasional, pada Sasaran Stategis 

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga dengan 

Indikator Kinerja Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga, 

realisasi capaian Kabupaten Majalengka pada Tahun 2025 tercatat 

sebesar 57,7%. Sementara itu, rata-rata capaian Provinsi/Nasional 

berada pada angka 61,33%. Dengan demikian, hasil perbandingan 

menunjukkan selisih negative sebesar 3,63 poin Persentase, yang 

mengindikasi bahwa capaian Kabupaten Majalengka berada di 

bawah rata-rata Provinsi/Nasional. 

Tidak tercapainya Realisasi Tahun 2025 dengan Rata-Rata 

Provinsi dikarenakan belum seimbangnya Angka Partisipasi 

Masyarakat Berolahraga di Kabupaten Majalengka dengan 

Kabupaten lain di Provinsi Jawa Barat. 

 

5. Faktor yang mempengaruhi keberhasilan/kegagalan dan upaya 

yang telah dilakukan dan upaya yang akan dilakukan di tahun 

selanjutnya. 

Dari hasil tersebut dapat dirumuskan beberapa faktor yang 

mempengaruhi keberhasilan sebagai berikut: 

1) Meningkatnya promosi budaya berolahraga Tradisional 

• Menyelenggarakan Invitasi Olahraga Tradisional antar 

Kecamatan Tingkat Sekolah Dasar Se-Kabupaten 

Majalengka Tahun 2025 

Invitasi Olahraga Tradisional Tingkat Sekolah Dasar se-

Kabupaten Majalengka diselenggarakan sebagai sarana 
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menumbuhkan budaya berolahraga sejak dini sekaligus 

melestarikan kearifan lokal. Melalui berbagai cabang 

olahraga tradisional, kegiatan ini mendorong partisipasi 

aktif pelajar, menanamkan nilai sportivitas, kerja sama, dan 

kegembiraan dalam beraktivitas fisik. Kegiatan ini 

dilaksanakan di GGM Talaga Manggung pada tanggal 11-12 

November 2025. 

Adapun cabang olahraga yang dipertandingkan adalah 

Hadang, Sumpitan, Egrang, Dagongan, Tarompah panjang. 
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Gambar  
Invitasi Olahraga Tradisional Kabupaten 

Antar Sekolah Dasar 

  

  

 

 Mengikuti kegiatan Invitasi Olahraga Tradisional tingkat 

Provinsi bertempat di Kabupaten Karawang pada tanggal 25-

27 November 2025. Cabang olahraga yang diikuti yaitu 

Hadang, Sumpitan, Egrang, Dagongan, Tarompah panjang. 

Dalam invitasi ini kontingen kabupaten Majalengka 

memperoleh 1 Medali Perak dari cabang olahraga Hadang. 
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Gambar 

Invitasi Olahraga Tradisional Tk. Provinsi Di Kabupaten 

Karawang 

  

  

  

 

 Penyelenggaraan Kegiatan Pembudayaan Seni Tarung 

Tradisional Tahun 2025 

Sebagai momentum melestarikan budaya khususnya 

beladiri tradisional, dilaksanakan kegiatan pembudayaan 

seni tarung tradisional bertempat di Desa Cipaku, 

Kecamatan Kadipaten, Kabupaten Majalengka. 

 

Gambar 
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Seni Tarung Tradisional 

   

   

 

2) Meningkatnya budaya berolahraga 

 Menyelenggarakan Kegiatan Senam Massal di Lapangan 

GGM. 

Pada tahun 2025 kegiatan senam massal dilaksanakan 

setiap hari minggu pagi di Lapangan GGM Majalengka. 

Gambar 

Senam Bersama di GGM  
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  Inovasi Pembuatan Gerakan Senam Baru di Tahun 2025 

Inovasi pembuatan gerakan senam baru dirancang sebagai 

upaya kreatif untuk meningkatkan budaya berolahraga di 

masyarakat. Gerakan senam ini dikembangkan dengan 

konsep sederhana, dinamis, dan mudah diikuti oleh berbagai 

kalangan, sehingga dapat dilakukan secara rutin dalam 

aktivitas sehari-hari. Melalui inovasi ini, olahraga diharapkan 

tidak lagi dipandang sebagai kewajiban, melainkan menjadi 

kebiasaan menyenangkan yang mendorong gaya hidup aktif, 

sehat, dan berkelanjutan. 

   

Gambar 

Expose Inovasi Gerakan Senam  
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 Nonton Bareng Tim Nasional Indonesia pada Final Asean 

U-23 Championsip 2025 (Indonesia vs Vietnam) tanggal 

29 Juli 2025 

Kegiatan nonton bareng Tim Nasional Indonesia 

diselenggarakan sebagai sarana membangun antusiasme dan 

kecintaan masyarakat terhadap olahraga. Melalui kebersamaan 

menyaksikan perjuangan atlet nasional, kegiatan ini 

menumbuhkan semangat sportivitas, rasa bangga, serta 

motivasi untuk lebih aktif berolahraga dalam kehidupan sehari-

hari.  

Gambar 

Kegiatan Nonton Bareng 
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 Menyelenggarakan Pekan Paralimpik Pelajar Kabupaten 

Majalengka Tahun 2025 

Pekan Paralimpik Pelajar Kabupaten Majalengka 

(PEPARPEKAB) diselenggarakan sebagai upaya strategis 

untuk menumbuhkan budaya berolahraga di kalangan 

pelajar. Kegiatan ini menjadi ruang pembinaan dan 

apresiasi bagi pelajar penyandang disabilitas untuk 

mengekspresikan potensi, meningkatkan kebugaran 

jasmani, serta membangun kepercayaan diri melalui 

kompetisi yang sportif. Pekan Paralimpik Pelajar 

Kabupaten Majalengka (PEPARPEKAB) dilaksanakan di 

GGM Talaga Manggung pada tanggal 5 November 2025. 

                   Gambar 

Pekan paralimpik pelajar kabupaten 

  

  

 



 

74 

 Menyelenggarakan Workshop Peningkatan Kapasitas 

Olahraga Disabilitas Kabupaten Majalengka Tahun 2025 

 

Workshop Peningkatan Kapasitas Olahraga 

Disabilitas di Kabupaten Majalengka diadakan untuk 

memperkuat wawasan dan kemampuan para pihak 

terkait dalam mengembangkan olahraga bagi 

penyandang disabilitas. Kegiatan ini berfungsi untuk 

peningkatan kapasitas bagi pelatih dan pendamping, 

serta memperkuat kerjasama antar lembaga dalam 

menciptakan pembinaan olahraga yang inklusif dan 

berkelanjutan. Melalui acara ini, diharapkan dapat 

terwujud lingkungan olahraga yang setara, dapat 

beradaptasi, dan mendukung pencapaian prestasi bagi 

atlet penyandang disabilitas di daerah. Kegiatan ini 

dilaksanakan dari tanggal 9 - 10 Desember 2025 

bertempat di Fieris Hotel Kertajati Majalengka. 

                       Gambar 

WorkshopPeningkatan Kapasitas Olahraga Disabilitas 
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 Penyelenggaraan Festival Olahraga Disabilitas 2025 

Penyelenggaraan Festival Olahraga Disabilitas 

dilaksanakan pada tanggal 1 Oktober 2025 kolaborasi antara 

Kementerian Pemuda dan Olahraga (Kemenpora) melalui 

Asisten Deputi Olahraga Layanan Khusus dengan Pemerintah 

Daerah Kabupaten Majalengka. 

Gambar 

Festival Olahraga Disabilitas 
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3) Meningkatnya Partisipasi Organisasi Keolahragaan dalam 

peningkatan Pembudayaan Olahraga 

Untuk mendukung kelanjutan partisipasi organisasi keolahragaan 

dalam peningkatan pembudayaan olahraga, Pemerintah Kabupaten 

Majalengka melalui Dinas Pemuda dan Olahraga pemberian 

fasilitasi kepada induk organisasi olahraga masyarakat (KORMI) 

berupa fasilitasi kegiatan dan peralatan yang diperlukan. 

 

Upaya yang akan dilakukan di tahun selanjutnya  

diantaranya adalah memperbanyak event-event keolahragaan, 

antara lain olahraga tradisional, olahraga futsal, volley ball, 

bulutangkis, basket, dan kegiatan lainnya. Melakukan kolaborasi 

dengan stakeholder keolahragaan dalam penyelenggaraan event 

olahraga masyarakat. 

 

6. Program yang menunjang keberhasilan/kegagalan 

No. Program Pengampu Anggaran 

1 Program 
Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 
Keolahragaan 

Bidang 
Pembudayaan 

Olahraga 

4.592.199.400,00 
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7. Efisiensi  

Efisiensi anggaran atas capaian kinerja dengan indikator Angka 

Partisipasi Masyarakat Berolahraga pada sasar an Meningkatnya 

Partisipasi Masyarakat Berolahraga yaitu 2,02% atau sebesar 

Rp92.961.125,00 dari pagu anggaran Rp 4.592.199.400,00 dengan 

realisasi Rp 4.499.238.275,00 atau 97,98%. 

 

Berdasarkan hasil analisis pada tujuh informasi di atas, Indikator 

Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga merupakan instrumen 

yang kompatibel untuk mengukur capaian pada sasaran strategis 

Meningkatnya Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga 

karena dengan formulasi yang didapat untuk menghitung APMO 

sudah menunjukan adanya aktifitas masyarakat untuk berolahraga 

baik secara mandiri maupun berkelompok. Analisis tujuh informasi 

diatas juga menunjukan Indikator Angka Partisipasi Masyarakat 

Berolahraga dapat menunjang Indikator Pemerintah Kabupaten 

Majalengka yaitu Usia Harapan Hidup. 
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3.2 AKUNTABILITAS KEUANGAN 

 

Serapan anggaran dikaitkan dengan capaian kinerja adalah 

sebagai berikut: 

No. Sasaran Strategis 
Indikator 
Kinerja 

Capaian 
(%) 

Serapan 
Anggaran 

(%) 

1 Meningkatnya Peran 

Serta Pemuda dalam 
Pembangunan 

Angka 

Partisipasi dan 
Kepemimpinan 

Pemuda 

100,67 99,25 

2 Meningkatnya 
Prestasi Olahraga 

Persentase 
prestasi 

olahraga 

102,86 96,43 

3 Meningkatnya 

Partisipasi 
Masyarakat 
Berolahraga 

Angka 

Partisipasi 
Masyarakat 
Berolahraga 

100,19 97,98 

 

Berdasarkan tabel di atas, terdapat anggaran sebesar 3,63% atau Rp 

633.848.805,- yang tidak terserap. Anggaran yang tidak terserap tersebut 

merupakan anggaran untuk Program Daya Saing Keolahragaan 

dikarenakan adanya perubahan jadwal pelaksanaan kegiatan di tingkat 

provinsi yang sebelumnya dijadwalkan tetapi tidak jadi dilaksanakan serta 

beberapa kegiatan yang belum dapat dilaksanakan karena belum 

mendapatkan arahan dari Provinsi. Sedangkan untuk Program Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah dikarenakan adanya perbedaan perhitungan 

untuk beberapa rekening belanja dengan target realisasi di tahun 2025.



79 
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BAB 

IV PENUTUP 

 

Laporan Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 

Tahun 2025 menyajikan pencapaian kinerja, perbandingan dengan tahun 

sebelumnya, perbandingan Renstra, perbandingan dengan Provinsi Jawa 

Barat, kendala yang dihadapi, upaya yang telah dilaksanakan dan upaya 

yang akan dilaksanakan untuk meningkatkan dan memperbaiki capaian di 

tahun selanjutnya. 

 

Rata-rata capaian kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Majalengka Tahun 2025 yaitu sebesar 107,69% dengan sebanyak tiga 

sasaran tercapai. Sasaran yang tercapai tersebut adalah sebagai berikut: 

 

1.  Meningkatnya Peran Serta Pemuda dalam Pembangunan 

2.  Meningkatnya Prestasi Olahraga 

3. Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga  

 

Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka telah menggunakan 

sumber daya pada Tahun 2025 sesuai dengan peruntukannya. Efisiensi 

anggaran untuk sasaran Meningkatnya Peran Serta Pemuda dalam 

Pembangunan yang tercapai sebesar 0,75% atau Rp 10.502.135,00. Untuk 

sasaran Meningkatnya Prestasi Olahraga yang tercapai sebesar 3,57% atau 

Rp 250.135.289,00. Untuk sasaran Meningkatnya Partisipasi Masyarakat 

Berolahraga yang tercapai sebesar 2,02% atau Rp 92.961.125,00. Rata-rata 

efisiensi anggaran untuk seluruh sasaran yaitu sebesar 2,11% atau Rp 

117.866.183,00. 

 

Dengan tersusunnya LKIP Tahun 2025 ini diharapkan dapat 

memberikan gambaran kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Majalengka kepada pihak-pihak terkait sebagai bahan evaluasi. 
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- Perkin Perubahan 2025 Kepala Dinas 
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- CASCADING Dinas Pemuda dan Olahraga 
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DOKUMENTASI PENYERAHAN LKIP KEPADA PIMPINAN 

 

 

 

 Penyerahan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 2025, dari Ketua 

Pelaksana (Sekretaris Dinas) dan Sekretaris (Perencana Ahli Muda) 

Penyusun LKIP kepada Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Majalengka ( Bapak Uju Gustawan, SE.) 
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BUKTI SEBAR LKIP DAN DOKUMENTASI PEMBAHASAN LKIP 

KEPADA SELURUH PEGAWAI DI LINGKUP PD 

 



 

1 

 

PEMERINTAH KABUPATEN MAJALENGKA 

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA 
Jalan Siti Armilah No.11, Kecamatan Majalengka, Kabupaten Majalengka 45418 

Telepon/Faksimilie (0233) 8291739 E-mail: disporamajalengkakab@gmail.com 
 

 

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA 
 KABUPATEN MAJALENGKA  

 
Nomor: 800.1.11.1/03/Dispora/2026/M 

 
TENTANG 

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN 
LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LAKIP)  

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA (DISPORA) KABUPATEN MAJALENGKA 
TAHUN ANGGARAN 2025 

 
KEPALA DISPORA KABUPATEN MAJALENGKA; 

 

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka pelaksanaan Peraturan Presiden Republik 
Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah, perlu disusun secara terpadu dan 
menyeluruh Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 
(LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 
Tahun 2025; 

  b. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf 
a di atas, maka perlu dibentuk Tim Penyusun Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda 
dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 2025 yang 
ditetapkan dengan Keputusan Kepala Dinas Pemuda dan 
Olahraga Kabupaten Majalengka. 

 
Mengingat : 1. Ketetapan Majelis Permusyaratan Rakyat RI Nomor 

XI/MPR/1998 Tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan 
Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme; 

2. Undang-undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pemerintahan 
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Jawa Barat (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana telah diubah 
dengan Undang-undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang 
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang 
dengan mengubah Undang-undang Nomor 4 Tahun 1950 
tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam 
lingkungan Propinsi Jawa Barat (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 2851); 

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 Tentang 
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi, 
dan Nepotisme (Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 3851); 

4. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 

mailto:disporamajalengkakab@gmail.com
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5. Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 9 tahun 2015 tentang 
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia tahun 2015 Nomor 8, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5679); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4578); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan 
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4817); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 
Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5887). 

9. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah 
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 
Tahun 2007 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 
Keuangan Daerah; 

11. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja 
dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1842); 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 
Tahun 2017 tetang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);  

13. Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 
239/1X/6/8/ 2003 Tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan 
Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 12 Tahun 2008 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 
Kabupaten Majalengka Tahun 2005-2025; 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 2 Tahun 2009 
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten 
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Majalengka (Lembaran Daerah Kabupaten Majalengka Tahun 
2009 Nomor 2); 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 1 Tahun 2014 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) 
Daerah Kabupaten Majalengka Tahun 2014-2018 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Majalengka Tahun 2014 Nomor 1);  

17. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 10 Tahun 2016 
Tentang Pencabutan Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka 
Nomor 2 Tahun 2008 tentang Urusan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten Majalengka (Lembaran Daerah Kabupaten 
Majalengka Tahun 2016 Nomor 10) ; 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 12 Tahun 2019 
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kabupaten Majalengka; 
19. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 7 Tahun 2024 

Tanggal 31 Desember 2024 tentang Anggaran Pendapatan dan 
Belanja Daerah Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

20. Peraturan Bupati Majalengka Nomor 27 Tahun 2024 Tanggal 31 
Desember 2025 Tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan 
Belanja Daerah Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025. 

 
MEMUTUSKAN : 

 
Menetapkan :Keputusan Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Majalengka Tentang Pembentukan Tim Penyusun Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda 
dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran  2025. 

KESATU :Membentuk Tim Penyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (LAKIP)   Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka Tahun 2025 dengan susunan Personalia dan Uraian 
Tugas Tim sebagaimana tercantum dalam Lampiran  I 
Keputusan ini. 

KEDUA  : Tugas Pokok Tim sebagaimana dimaksud diktum PERTAMA adalah 
sebagai berikut : 
a. Mengumpulkan dan menyiapkan bahan-bahan untuk penyu 

sunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 
(LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 
Tahun 2025;  

b. Menganalisis dan mengolah data sebagai bahan penulisan 
dan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka Tahun 2025; 

c. Menyusun materi Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka Tahun 2025; 

d. Melakukan editing dan menyelaraskan penulisan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas 
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 2025; 

e. Melaksanakan pendistribusian Laporan Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka Tahun 2025; 

f. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan Tim Penyusun 
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) 
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun 
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2025 kepada Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka; 

 
KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan 

ketentuan apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan 
didalamnya akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya. 

 
 
 

Ditetapkan  : di Majalengka 
Pada Tanggal :  6 Januari 2025 
 
Kepala Dinas Pemuda Dan Olahraga 

Kabupaten Majalengka, 
 
 
 
 
 
UJU GUSTAWAN, SE. 
Pembina Tingkat I 
NIP. 19690808 199003 1 012 
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LAMPIRAN I:  KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA 
                         KABUPATEN MAJALENGKA 
 

Nomor 
Tanggal 
Tentang 

: 
: 
: 

800.1.11.1/03/Dispora/2026/M 
6 Januari 2026 
PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN LAPORAN AKUNTABILITAS 
KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LAKIP) DINAS PEMUDA DAN 
OLAHRAGA KABUPATEN MAJALENGKA TAHUN ANGGARAN  2025. 

 

I. SUSUNAN TIM PENYUSUN LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI 
PEMERINTAH (LAKIP) DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA KABUPATEN 
MAJALENGKA TAHUN ANGGARAN  2025 
Penanggungjawab 

  
Ketua Pelaksana 
 
Sekretaris 
 

: 

 
: 
 
: 

Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Majalengka; 
Sekretaris pada Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka; 
Fungsional Perencana pada Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka; 

Koordinator Tim 
Bidang 
Kepemudaan 
Anggota 

: 
 
: 

Kepala Bidang Layanan Kepemudaan pada Dinas Pemuda 
dan Olahraga Kabupaten Majalengka;           
1. Penata Layanan Operasional Bidang Layanan 

Kepemudaan 
2. Pengolah Data Bidang Layanan Kepemudaan 

Koordinator Tim 
Pembudayaan 
Olahraga 
Anggota 

: 
 
: 

Kepala Bidang Pembudayaan Olahraga Dinas Pemuda dan 
Olahraga Keolahragaan   Kabupaten Majalengka. 
1. Pelatih Olahraga Ahli Muda Bidang Pembudayaan 

Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka; 

2. Analis Kebijakan Ahli Pertama Bidang Pembudayaan 
Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka; 

3. Pelatih Olahraga Ahli Pertama Bidang Pembudayaan 
Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka; 

Koordinator Tim 
Bidang 
Peningkatan 

Prestasi Olahraga  
Anggota 

 
 
 

 

: 
 
 

: 
 
 
 

Kepala Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga Dinas 
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka; 
1. Pelatih Olahraga Ahli Muda Bidang Peningkatan Prestasi 

Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka; 

2. Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Peningkatan 
Prestasi Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka; 

3. Pelatih Olahraga Ahli Pertama Bidang Peningkatan 
Prestasi Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka; 

4. Analis Kebijakan Ahli Pertama Bidang Peningkatan 
Prestasi Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka; 

Koordinator Tim 
Kesekretariatan  
Anggota 

: 
 
: 

Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan pada Dinas 
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka; 
1. Pelaksana Sub Bagian Umum dan Keuangan pada Dinas 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka; 
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II. URAIAN TUGAS TIM PENYUSUN LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI 
PEMERINTAH (LAKIP) DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA KABUPATEN 
MAJALENGKA TAHUN ANGGARAN 2025 
1. PENANGGUNGJAWAB: 

a. Memberikan kebijakan-kebijakan sesuai dengan Peraturan 
Perundang- undangan yang berlaku mengenai Laporan Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

b. Bertanggungjawab atas kebenaran semua materi dan data yang dituangkan 
dalam Buku Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas 
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

c. Menandatangani dan Menetapkan Buku Laporan Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Majalengka Tahun Anggaran 2025. 
 

2. KETUA PELAKSANA : 
a. Membantu Penanggungjawab dalam Penyusunan Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

b. Mengkoordinasikan seluruh kegiatan penyusunan Laporan Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

c. Mempersiapkan seluruh kebutuhan kegiatan Laporan Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

d. Mengadministrasikan seluruh kegiatan yang dilaksanakan oleh Bidang 
penyusun materi; 

e. Memberikan pelayanan kepada seluruh Bidang penyusun materi; 
f. Menyusun Jadwal Kegiatan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 
2025; 

g. Bertanggungjawab atas kebenaran semua materi dan data yang dituangkan 
dalam Buku Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas 
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

h. Membuat laporan kegiatan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga  Kabupaten Majalengka 
Tahun Anggaran 2025 sesuai dengan petunjuk dan arahan Penanggungjawab. 
 

3. SEKRETARIS : 
a. Membantu Ketua pelaksanan dalam hal pengumpulan data guna Penulisan 

dan Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) 
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

b. Membantu Ketua pelaksana dalam hal Penulisan dan Penyusunan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan 
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

c. Bertanggungjawab atas kebenaran semua materi dan data yang dituangkan 
dalam Buku Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas 
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025. 
 

4. KOORDINATOR TIM BIDANG LAYANAN KEPEMUDAAN: 

Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025 dan bertanggungjawab 
mengkoordinasikan materi/bahan/data bidang Layanan Kepemudaan. 
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5. ANGGOTA  PELAKSANA TEKNIS BIDANG LAYANAN  KEPEMUDAAN : 

a. Membantu Koordinator Bidang Kepemudaan selama melaksanakan 
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas 
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau 
Koordinator Bidang Kepemudaan dalam Penyusunan Laporan Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten 
Majalengka Tahun Anggaran 2025; 
 

6. KOORDINATOR TIM BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA: 
Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025 dan bertanggungjawab 
mengkoordinasikan Materi/Bahan/Data Koordinator Tim Bidang Pembudayaan 
Olahraga.  
 

7. ANGGOTA TIM BIDANG BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHARAGA : 
a. Membantu Koordinator Bidang Bidang Pembudayaan Olahraga selama 

melaksanakan Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 
Tahun Anggaran 2025; 

b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau 
Koordinator Bidang Pembudayaan Olahraga dalam Penyusunan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan 
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025. 
 

8. KOORDINATOR  TIM  BIDANG  PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA : 
Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025 dan bertanggungjawab 
mengkoordinasikan Materi/Bahan/Data Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga 
Olahraga. 

 
9. ANGGOTA TIM PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA: 

a. Membantu Koordinator Tim Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga 
melaksanakan Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 

Tahun Anggaran 2025; 
b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau 

Koordinator Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga dalam Penyusunan 
Laporan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas 
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025. 
 

10. KOORDINTOR TIM PENYUSUNAN BAHAN / EDITING DAN PENYELARASAN 
LAPORAN : 
Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025 dan bertanggungjawab 
mengkoordinasikan Materi/Bahan/Data Bidang penyusunan bahan / editing dan 
penyelarasan laporan. 

 
11. ANGGOTA KOORDINATOR TIM PENYUSUNAN BAHAN / EDITING DAN 

PENYELARASAN LAPORAN : 
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a. Membantu Koordinator Bidang Penyusunan Bahan / Editing / dan 
penyelarasan selama melaksanakan Penyusunan Laporan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan 
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025; 

b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau 
Koordinator Bidang Penyusunan Bahan / Editing dan Penyelarasan Laporan 
dalam Penyusunan Laporan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka 
Tahun Anggaran 2025. 
 

12. KOORDINATOR TIM KESEKRETARIATAN : 
Membantu Ketua Pelaksana selama melaksanakan Penyusunan Laporan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025 dan bertanggungjawab 
mengkoordinasikan urusan kesekretariatan. 
 

13. ANGGOTA TIM KESEKRETARIATAN : 
a. Membantu Koordinator Tim Bidang Kesekretariatan selama melaksanakan 

Penyusunan Laporan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 
(LAKIP) Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 
2025; 

b. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh Ketua Pelaksana dan/atau 
Koordinator Tim Bidang Kesekretariatan dalam Penyusunan Laporan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pemuda dan 
Olahraga Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2025. 

 
 
 

 
Ditetapkan  : di Majalengka 
Pada Tanggal :  6 Januari 2025 
 
Kepala Dinas Pemuda Dan Olahraga 
Kabupaten Majalengka, 
 
 
 
 

 
UJU GUSTAWAN, SE. 
Pembina Tingkat I 
NIP. 19690808 199003 1 012 
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