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Ranking: 32
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Rata-Rata Nilai: 32.96%

Predikat: Kurang

RAPOR KINERJA

Kinerja Anggaran
. = R [ AR Sasaran Sub- Indikator Sub-
o] asaran Strategis | Indikator Sasaran . . f i f i
g kegiatan kegiatan Target Realis | Capaia PAGU Realis | Capaia
asi n (%) asi n (%)
Evaluasi
. - . | Jumlah ASN yang
Akuntabilitas Kinerja o . _ | ASN menerima Gaji . .
Nilai AKIP Dimensi . menerima Gaji dan 861560 | 576624
1 Internal berdampak . dan Tunjangan tepat . 47 47 100 6.69
i Evaluasi Tunjangan tepat 8601 779
pada efektifitas waktu
L waktu
kinerja
Meningkatnya .
. Terevaluasinya
kompetensi dan . .
Tingkat Maturitas Perangkat Daerah
kemampuan . o .| Jumlah Perangkat
Implementasi Sistem | terkait implementasi 698805
2 Aparatur . . Daerah yang 56 0 0 0 0.00
Pengendalian Intern Sistem : 600
Pengawasan yang ) ) terevaluasi SPIP
) Pemerintah (SPIP) | Pengendalian Intern
berkualitas dan .
Pemerintah (SPIP)
handal
Meningkatnya
kompetensi dan . . Jumlah APIP yang
Tingkat Maturitas .
kemampuan . terbina
Implementasi Sistem . 779400
3 Aparatur ) Terbinanya APIP mendapatkan 30 0 0 0 0.00
Pengendalian Intern 00
Pengawasan yang i penguatan
. Pemerintah (SPIP) .
berkualitas dan kapabilitas
handal
Meningkatnya
pemerintah yang Survey Penilaian Termonitoringnya | Persentase LHKAN 112343 | 238000
4 X . o 100 21.18 21.18 21.18
bersih dan bebas Integritas (SPI) LHKAN yang diverifikasi 800 00
KKN
Meningkatnya e Jumlah kegiatan
. - Terverifikasinya o
pemerintah yang Survey Penilaian verifikasi dokumen 318774 | 106255
5 . . dokumen MCP 2 2 100 3.33
bersih dan bebas Integritas (SPI) MCP Perangkat 880 55
Perangkat Daerah
KKN Daerah
Jumlah Perangkat
. Terbinanya Daerah/unit kerja
Meningkatnya )
) o Perangkat daerah yang terbina
pemerintah yang Survey Penilaian . . . 271205
6 . ) tentang Zona (asistensi, evaluasi) 7 0 0 0 0.00
bersih dan bebas Integritas (SPI) ) ) 000
KKN Integritas menuju | pembangunan Zona
WBK/WBBM Integritas menuju
WBK/WBBM)
Evaluasi Jumlah Laporan
. L Terpantaunya .
Akuntabilitas Kinerja o . . . Hasil Pengawasan
Nilai AKIP Dimensi Kinerja Perangkat o 152835
7 Internal berdampak ) L Kinerja Perangkat 59 0 0 0 0.00
i Evaluasi Daerah di wilayah o 000
pada efektifitas . Daerah di wilayah
. kerja Irban 1 .
kinerja kerja Irban 1




Kinerja Anggaran
No |Sasaran Strategis | Indikator Sasaran Sasaran Sub- Indikator Sub-
g kegiatan kegiatan Target Realis | Capaia PAGU Realis | Capaia
asi n (%) asi n (%)
Evaluasi Jumlah Laporan
. . Terpantaunya .
Akuntabilitas Kinerja o . ) o Hasil Pengawasan
Nilai AKIP Dimensi Kinerja Perangkat . 152835
8 Internal berdampak . o Kinerja Perangkat 59 0 0 0 0.00
. Evaluasi Daerah di wilayah o 000
pada efektifitas ) Daerah di wilayah
. kerja Irban 2 .
kinerja kerja Irban 2
Evaluasi Jumlah Laporan
N L Terpantaunya .
Akuntabilitas Kinerja o . . o Hasil Pengawasan
Nilai AKIP Dimensi Kinerja Perangkat o 152835
9 Internal berdampak ) L Kinerja Perangkat 59 0 0 0 0.00
. Evaluasi Daerah di wilayah o 000
pada efektifitas . Daerah di wilayah
. kerja Irban 3 .
kinerja kerja Irban 3
Evaluasi Jumlah Laporan
. . Terpantaunya )
Akuntabilitas Kinerja o . . . Hasil Pengawasan
Nilai AKIP Dimensi Kinerja Perangkat . 152835
10 Internal berdampak . o Kinerja Perangkat 59 0 0 0 0.00
i Evaluasi Daerah di wilayah e 000
pada efektifitas ) Daerah di wilayah
N kerja Irban 4 )
kinerja kerja Irban 4
Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja o ) . Terpantaunya Terpantaunya
Nilai AKIP Dimensi . . . f 152835
11 Internal berdampak ) Kinerja Pemerintah | Kinerja Pemerintah 59 0 0 0 0.00
. Evaluasi 000
pada efektifitas Daerah Daerah
kinerja
Evaluasi .
. L Terpantaunya Sub Kegiatan
Akuntabilitas Kinerja o . .
Nilai AKIP Dimensi Keuangan Pengawasan 169865
12 Internal berdampak ) . 59 0 0 0 0.00
" Evaluasi Perangkat Daerah di Keuangan 000
pada efektifitas . . .
. wilayah kerja Irban 1 | Pemerintah Daerah
kinerja
Evaluasi Jumlah Laporan
- . Terpantaunya )
Akuntabilitas Kinerja o . . Hasil Pengawasan
Nilai AKIP Dimensi Keuangan 169865
13 Internal berdampak . . Keuangan 59 0 0 0 0.00
i Evaluasi Perangkat Daerah di ) 000
pada efektifitas ) . Perangkat Daerah di
L wilayah kerja Irban 2| . .
kinerja wilayah kerja Irban 2
Evaluasi Jumlah Laporan
N . Terpantaunya .
Akuntabilitas Kinerja o . ) Hasil Pengawasan
Nilai AKIP Dimensi Keuangan 169865
14 Internal berdampak . . Keuangan 59 0 0 0 0.00
. Evaluasi Perangkat Daerah di . 000
pada efektifitas . . Perangkat Daerah di
. wilayah kerja Irban 3| . .
kinerja wilayah kerja Irban 3
Evaluasi Jumlah Laporan
. L Terpantaunya .
Akuntabilitas Kinerja o . . Hasil Pengawasan
Nilai AKIP Dimensi Keuangan 169865
15 Internal berdampak ) . Keuangan 59 0 0 0 0.00
» Evaluasi Perangkat Daerah di ) 000
pada efektifitas . . Perangkat Daerah di
. wilayah kerja Irban 4 | . .
kinerja wilayah kerja Irban 4
Evaluasi
» L Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja o . . Terpantaunya .
Nilai AKIP Dimensi Hasil Pengawasan 169865
16 Internal berdampak . Keuangan 59 0 0 0 0.00
n Evaluasi ] Keuangan 000
pada efektifitas Pemerintah Daerah .
. Pemerintah Daerah
kinerja
Evaluasi Terauditnya
Akuntabilitas Kinerja o . . Perangkat Daerah Jumlah Perangkat
Nilai AKIP Dimensi L 951000 | 544000
17 Internal berdampak ) terkait Kinerja di Daerah yang 15 4 26.67 5.72
. Evaluasi . . . 00 0
pada efektifitas Wilayah Kerja Irban teraudit
kinerja 1
Evaluasi Terauditnya
Akuntabilitas Kinerja o . . Perangkat Daerah Jumlah Perangkat
Nilai AKIP Dimensi . 951000 | 544000
18 Internal berdampak ) terkait Kinerja di Daerah yang 15 4 26.67 5.72
i Evaluasi ) . ) 00 0
pada efektifitas Wilayah Kerja Irban teraudit
kinerja 2




Kinerja Anggaran
N s strateais | Indikator S Sasaran Sub- Indikator Sub-
(o] asaran Strategis | Indikator Sasaran i i i i
g kegiatan kegiatan Target Realis | Capaia PAGU Realis | Capaia
asi n (%) asi n (%)
Evaluasi Terauditnya
Akuntabilitas Kinerja . . . Perangkat Daerah Jumlah Perangkat
Nilai AKIP Dimensi T 951000 | 544000
19 Internal berdampak . terkait Kinerja di Daerah yang 15 4 26.67 5.72
. Evaluasi . . . 00 0
pada efektifitas Wilayah Kerja Irban teraudit
kinerja 3
Evaluasi Terauditnya
Akuntabilitas Kinerja o . . Perangkat Daerah Jumlah Perangkat
Nilai AKIP Dimensi o 951000 | 544000
20 Internal berdampak ) terkait Kinerja di Daerah yang 15 4 26.67 5.72
. Evaluasi . . . 00 0
pada efektifitas Wilayah Kerja Irban teraudit
kinerja 4
Evaluasi
N . . Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja o . | Tereviunya Laporan . .
Nilai AKIP Dimensi o Hasil Reviu Laporan 240536 | 209100
21 Internal berdampak . Keuangan di wilayah L 5 5 100 8.69
i Evaluasi 8 Keuangan di wilayah 000 00
pada efektifitas kerja Irban 1 .
. kerja Irban |
kinerja
Evaluasi
" . . Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja o ) .| Tereviunya Laporan . .
Nilai AKIP Dimensi o Hasil Reviu Laporan 240536 | 209100
22 Internal berdampak . Keuangan di wilayah o 5 5 100 8.69
. Evaluasi 8 Keuangan di wilayah 000 00
pada efektifitas kerja Irban 2 A
. kerja Irban 2
kinerja
Evaluasi
B . . Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja o . .| Tereviunya Laporan . .
Nilai AKIP Dimensi L Hasil Reviu Laporan 240536 | 209100
23 Internal berdampak ) Keuangan di wilayah o 5 5 100 8.69
" Evaluasi i Keuangan di wilayah 000 00
pada efektifitas kerja Irban 3 8
. kerja Irban 3
kinerja
Evaluasi
N . . Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja o . | Tereviunya Laporan . .
Nilai AKIP Dimensi o Hasil Reviu Laporan 240536 | 209100
24 Internal berdampak . Keuangan di wilayah L 5 5 100 8.69
i Evaluasi 8 Keuangan di wilayah 000 00
pada efektifitas kerja Irban 4 .
. kerja Irban 4
kinerja
Evaluasi
. . Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja o ) .| Terpantaunya Desa )
Nilai AKIP Dimensi o ) Hasil Pengawasan 473200 | 394400
25 Internal berdampak . di wilayah kerja T 115 10 8.7 8.33
. Evaluasi Desa di wilayah 000 00
pada efektifitas Irban 1 .
. kerja Irban 1
kinerja
Evaluasi
B . Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja o . .| Terpantaunya Desa .
Nilai AKIP Dimensi . ) Hasil Pengawasan 473200 | 394400
26 Internal berdampak . di wilayah kerja L 115 10 8.7 8.33
i Evaluasi Desa di wilayah 000 00
pada efektifitas Irban 2 .
. kerja Irban 2
kinerja
Evaluasi
» L Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja o . .| TerpantaunyaDesa .
Nilai AKIP Dimensi o . Hasil Pengawasan 473200 | 394400
27 Internal berdampak . di wilayah kerja . 115 10 8.7 8.33
. Evaluasi Desa di wilayah 000 00
pada efektifitas Irban 3 .
o kerja Irban 3
kinerja
Evaluasi
- . Jumlah Laporan
Akuntabilitas Kinerja L . .| Terpantaunya Desa )
Nilai AKIP Dimensi o ) Hasil Pengawasan 473200 | 394400
28 Internal berdampak . di wilayah kerja o 115 10 8.7 8.33
. Evaluasi Desa di wilayah 000 00
pada efektifitas Irban 4 .
. kerja Irban 4
kinerja
Meningkatnya Terpantaunya Persentase
kepatuhan Persentase Tindak tindaklanjut hasil Perangkat daerah
29 Perangkat Daerah Lanjut Hasil pemeriksaan BPK- | Binaan Irban 1 yang 5 5 100 286845 | 365500 1274
terhadap ketentuan | Pemeriksaan BPK- RI di Perangkat terpantau 000 00
Pengelolaan RI Daerah Binaan Irban | menindaklanjut LHP
Keuangan 1 BPK-RI




Kinerja Anggaran
No [Sasaran Strategis [ Indikator Sasaran Sasaran Sub- Indikator Sub-
g kegiatan kegiatan Target Realis | Capaia PAGU Realis | Capaia
asi n (%) asi n (%)
Meningkatnya Terpantaunya Persentase
kepatuhan Persentase Tindak tindaklanjut hasil Perangkat daerah
30 Perangkat Daerah Lanjut Hasil pemeriksaan BPK- | Binaan Irban 2 yang ) ) 100 286845 | 365500 1274
terhadap ketentuan | Pemeriksaan BPK- RI di Perangkat terpantau 000 00 '
Pengelolaan RI Daerah Binaan Irban | menindaklanjut LHP
Keuangan 2 BPK-RI
Meningkatnya Terpantaunya Persentase
kepatuhan Persentase Tindak tindaklanjut hasil Perangkat daerah
a1 Perangkat Daerah Lanjut Hasil pemeriksaan BPK- | Binaan Irban 3 yang ) ) 100 286845 | 365500 1274
terhadap ketentuan | Pemeriksaan BPK- RI di Perangkat terpantau 000 00 '
Pengelolaan RI Daerah Binaan Irban | menindaklanjut LHP
Keuangan 3 BPK-RI
Meningkatnya Terpantaunya Persentase
kepatuhan Persentase Tindak tindaklanjut hasil Perangkat daerah
32 Perangkat Daerah Lanjut Hasil pemeriksaan BPK- | Binaan Irban 4 yang ) ) 100 286845 | 365500 1274
terhadap ketentuan | Pemeriksaan BPK- RI di Perangkat terpantau 000 00 '
Pengelolaan RI Daerah Binaan Irban | menindaklanjut LHP
Keuangan 4 BPK-RI
Meningkatnya
. Terpantaunya ersentase Perangkat
kepatuhan Persentase Tindak . ) .
. . tindaklanjut hasil daerah yang
Perangkat Daerah Lanjut Hasil ) 318774 | 365500
33 ! pemeriksaan BPK- terpantau 2 2 100 11.47
terhadap ketentuan | Pemeriksaan BPK- . . . 880 00
RI di Perangkat menindaklanjut LHP
Pengelolaan RI
Daerah BPK-RI
Keuangan
Evaluasi
. - Tersusunnya
Akuntabilitas Kinerja o . ) Jumlah dokumen
Nilai AKIP Dimensi Dokumen 134125
34 Internal berdampak . Perencanaan 2 0 0 0 0.00
. Evaluasi Perencanaan 00
pada efektifitas Perangkat Daerah
. Perangkat Daerah
kinerja
Tersedianya
Evaluasi Dokumen RKA-
Akuntabilitas Kinerja o . .| SKPD dan Laporan
Nilai AKIP Dimensi ) o Jumlah Dokumen 582500
35 Internal berdampak ) Hasil Koordinasi 1 0 0 0 0.00
. Evaluasi RKA 0
pada efektifitas Penyusunan
kinerja Dokumen RKA-
SKPD
Tersedianya
Jumlah Dokumen
Dokumen
. Perubahan RKA-
Evaluasi Perubahan RKA-
. S SKPD dan Laporan
Akuntabilitas Kinerja o . | SKPD dan Laporan . A
Nilai AKIP Dimensi . o Hasil Koordinasi 582500
36 Internal berdampak . Hasil Koordinasi 1 0 0 0 0.00
" Evaluasi Penyusunan 0
pada efektifitas Penyusunan
o Dokumen
kinerja Dokumen
Perubahan RKA-
Perubahan RKA-
SKPD
SKPD
Tersedianya Jumlah Dokumen
Evaluasi Dokumen DPA- DPA-SKPD dan
Akuntabilitas Kinerja e ) .| SKPD dan Laporan Laporan Hasil
Nilai AKIP Dimensi . S . 617500
37 Internal berdampak Evaluasi Hasil Koordinasi Koordinasi 1 0 0 0 0 0.00
pada efektifitas Penyusunan Penyusunan
kinerja Dokumen DPA- Dokumen DPA-
SKPD SKPD




Kinerja Anggaran
No |Sasaran Strategis | Indikator Sasaran Sasaran Sub- Indikator Sub-
g kegiatan kegiatan Target Realis | Capaia PAGU Realis | Capaia
asi n (%) asi n (%)
Tersedianya
Jumlah Dokumen
Dokumen
. Perubahan DPA-
Evaluasi Perubahan DPA-
. - SKPD dan Laporan
Akuntabilitas Kinerja o . | SKPD dan Laporan . o
Nilai AKIP Dimensi ) N Hasil Koordinasi 617500
38 Internal berdampak ) Hasil Koordinasi 1 0 0 0 0.00
i Evaluasi Penyusunan 0
pada efektifitas Penyusunan
. Dokumen
kinerja Dokumen
Perubahan DPA-
Perubahan DPA-
SKPD
SKPD
Evaluasi Tersusunnya
Akuntabilitas Kinerja o . ) Dokumen Jumlah dokumen
Nilai AKIP Dimensi 150000
39 Internal berdampak Evaluasi Pengukuran &amp; | Pelaporan PD yang 1 0 0 00 0 0.00
pada efektifitas Pelaporan disusun
kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Kinerja
Evaluasi Sasaran Strategis,
Akuntabilitas Kinerja o . . Terevaluasinya Sasaran Program,
Nilai AKIP Dimensi L . 970000
40 Internal berdampak Evaluasi Kinerja Perangkat Sasaran Kegiatan 1 0 0 0 0 0.00
pada efektifitas Daerah dan Sasaran Sub
kinerja Kegiatan yang
terevaluasi
. . Jumlah unit kerja
Evaluasi Tersedianya .
. L . yang terpenuhi
Akuntabilitas Kinerja o . .| Pengadaan Pakaian )
Nilai AKIP Dimensi . kebutuhan pakaian 630000
41 Internal berdampak . Dinas beserta . . 63 0 0 0 0.00
. Evaluasi . dinas beserta atribut 00
pada efektifitas Atribut
. kelengkapannya
kinerja Kelengkapannya )
yang diadakan
Evaluasi . Jumlah Komponen
. - Tersedianya .
Akuntabilitas Kinerja o . . . Instalasi
Nilai AKIP Dimensi [ Komponen Instalasi L 124001
42 | Internal berdampak ) o Listrik/Penerangan 3 0 0 0 0.00
. Evaluasi Listrik/Penerangan 20
pada efektifitas Bangunan Kantor
L Bangunan Kantor i i
kinerja yang Disediakan
Evaluasi . Jumlah Unit Kerja
. L Tersedianya ;
Akuntabilitas Kinerja o . . yang terpenuhi
Nilai AKIP Dimensi Peralatan dan 780132 | 747157
43 Internal berdampak . kebutuhan Peralatan 1 1 100 9.58
. Evaluasi Perlengkapan 25 3
pada efektifitas dan perlengkapan
- Kantor
kinerja kantor
Evaluasi )
. L Tersedianya
Akuntabilitas Kinerja o . ) Jumlah Peralatan
Nilai AKIP Dimensi Peralatan dan 780132
44 Internal berdampak . dan Perlengkapan 10 0 0 0 0.00
. Evaluasi Perlengkapan ) 25
pada efektifitas . Kantor hasil sewa
o Kantor melalui sewa
kinerja
Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja o . . Tersedianya Jumlah Peralatan
Nilai AKIP Dimensi 146097
45 Internal berdampak Evaluasi Peralatan Rumah Rumah Tangga 3 0 0 20 0 0.00
pada efektifitas Tangga yang Disediakan
kinerja
Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja o . . . Jumlah Bahan
Nilai AKIP Dimensi | Tersedianya Bahan L 829200 | 146500
46 Internal berdampak . L Logistik Kantor yang 3 3 100 17.67
i Evaluasi Logistik Kantor . 00 00
pada efektifitas Disediakan
kinerja




Kinerja Anggaran
N s strateais | Indikator S Sasaran Sub- Indikator Sub-
(o] asaran Strategis | Indikator Sasaran i i i i
g kegiatan kegiatan Target Realis | Capaia PAGU Realis | Capaia
asi n (%) asi n (%)
. . Jumlah Bahan
Evaluasi Tersedianya Bahan
, . Bacaan dan
Akuntabilitas Kinerja o . . Bacaan dan
Nilai AKIP Dimensi Peraturan 181200
47 Internal berdampak . Peraturan 1 0 0 0 0.00
N Evaluasi Perundang- 00
pada efektifitas Perundang-
. Undangan yang
kinerja Undangan e
Disediakan
Evaluasi Jumlah Laporan
. . Terselenggaranya
Akuntabilitas Kinerja o . ) . Penyelenggaraan
Nilai AKIP Dimensi Rapat Koordinasi L 400000 | 138453
48 Internal berdampak . . Rapat Koordinasi 1 1 100 34.61
. Evaluasi dan Konsultasi . 000 465
pada efektifitas dan Konsultasi
L SKPD
kinerja SKPD
Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja o . . Terpeliharanya Jumlah Peralatan
Nilai AKIP Dimensi . . . 500000
49 Internal berdampak Evaluasi Peralatan dan Mesin [ dan Mesin Lainnya 2 0 0 00 0 0.00
pada efektifitas Lainnya yang Dipelihara
kinerja
Evaluasi
. . Persentase Surat
Akuntabilitas Kinerja o . . Surat Masuk dan
Nilai AKIP Dimensi Masuk dan Surat 401000 | 105850
50 Internal berdampak . Surat Keluar 2 2 100 26.40
i Evaluasi . Keluar yang 0 0
pada efektifitas Terregister ;
o Teregister
kinerja
Evaluasi
. . Terlaksananya . .
Akuntabilitas Kinerja - . . . .| Jumlah administrasi
Nilai AKIP Dimensi | Jumlah administrasi 105850
51 Internal berdampak ) surat menyurat yang 3 3 100 0 0
. Evaluasi surat menyurat yang K 0
pada efektifitas ) tertangani
. tertangani
kinerja
Evaluasi
B . Jumlah
Akuntabilitas Kinerja o . . Terlaksananya
Nilai AKIP Dimensi o Terlaksananya 105850
52 Internal berdampak ) Pendistribusian L 3 3 100 0 0
" Evaluasi Pendistribusian 0
pada efektifitas Surat
. Surat
kinerja
. . Jumlah unit kerja
Evaluasi Tersedianya Jasa .
- . o yang terlayani Jasa
Akuntabilitas Kinerja o . .| Komunikasi, Sumber o
Nilai AKIP Dimensi . . Komunikasi, Sumber 122652 | 262513
53 Internal berdampak . Daya Air, Listrik, L 3 3 100 21.40
o Evaluasi X Daya Air, Listrik 459 19
pada efektifitas kebersihan dan .
o kebersihan dan
kinerja keamanan kantor
keamanan kantor
Evaluasi . i
. L X Jumlah unit kerja
Akuntabilitas Kinerja o . . Tersedianya Jasa .
Nilai AKIP Dimensi yang terlayani Jasa 263640 | 202800
54 Internal berdampak . Pelayanan Umum 3 3 100 7.69
N Evaluasi Pelayanan Umum 000 00
pada efektifitas Kantor
L. Kantor
kinerja
. Kendaraan Dinas
Evaluasi .
. L Operasional atau Jumlah Kendaraan
Akuntabilitas Kinerja o . X i
Nilai AKIP Dimensi Lapangan Dinas Jabatan yang 218000
55 Internal berdampak . . . 6 0 0 0 0.00
;. Evaluasi terpelihara dan terpelihara dengan 00
pada efektifitas .
. terbayarkan baik
kinerja i
Pajaknya
Kendaraan Jumlah Kendaraan
Evaluasi Perorangan Dinas Perorangan Dinas
Akuntabilitas Kinerja o . . atau Kendaraan atau Kendaraan
Nilai AKIP Dimensi . . 218000
56 Internal berdampak Evaluasi Dinas Jabatan Dinas Jabatan yang 6 0 0 00 0 0.00
pada efektifitas terpelihara dan terpelihara dan
kinerja terbayarkan terbayarkan
Pajaknya Pajaknya




Kinerja Anggaran
No |Sasaran Strategis | Indikator Sasaran Sasaran Sub- Indikator Sub-
; ; Realis | Capaia Realis | Capaia
kegiatan kegiatan Target : palal o\ cu . P
asi n (%) asi n (%)
Evaluasi
. S ) Jumlah Gedung
Akuntabilitas Kinerja o . . Terpeliharanya
Nilai AKIP Dimensi Kantor dan 150000
57 Internal berdampak . Gedung Kantor dan . 1 0 0 0 0.00
» Evaluasi Rk Bangunan Lainnya 000
pada efektifitas Bangunan Lainnya .
. yang terpelihara
kinerja
Evaluasi Tersusunnya
Akuntabilitas Kinerja o . . Dokumen
Nilai AKIP Dimensi . Jumlah dokumen 951000 | 544000
58 Internal berdampak ) Perencanaan Audit 15 4 26.67 5.72
. Evaluasi o . yang tersusun 00 0
pada efektifitas Berbasis Risiko di
kinerja Wilayah Irban 1
Evaluasi Tersusunnya
Akuntabilitas Kinerja o . . Dokumen
Nilai AKIP Dimensi . Jumlah dokumen 951000 | 544000
59 Internal berdampak . Perencanaan Audit 15 4 26.67 5.72
" Evaluasi . . yang tersusun 00 0
pada efektifitas Berbasis Risiko di
kinerja Wilayah Irban 2
Evaluasi Tersusunnya
Akuntabilitas Kinerja _ . . Dokumen
Nilai AKIP Dimensi . Jumlah dokumen 951000 | 544000
60 Internal berdampak . Perencanaan Audit 15 4 26.67 5.72
. Evaluasi L . yang tersusun 00 0
pada efektifitas Berbasis Risiko di
kinerja Wilayah Irban 4
Meningkatnya
kompetensi dan . .
Tingkat Maturitas
kemampuan .
Implementasi Sistem | Tersusunnya SOP | Jumlah SOP yang 698805
61 Aparatur . _ 2 0 0 0 0.00
Pengendalian Intern Audit tersusun 600
Pengawasan yang i
. Pemerintah (SPIP)
berkualitas dan
handal
Meningkatnya
kompetensi dan . .
Tingkat Maturitas .
kemampuan . Terpenuhinya self Persentase
Implementasi Sistem X 779400
62 Aparatur . assesment evidence yang 100 0 0 0 0.00
Pengendalian Intern . . 00
Pengawasan yang ) Kapasitas APIP terpenuhi
. Pemerintah (SPIP)
berkualitas dan
handal
Meningkatnya
kompetensi dan ) ) )
Tingkat Maturitas Terpenuhinya Persentase
kemampuan . . ]
Implementasi Sistem permintaan permintaan 779400
63 Aparatur . . . 100 0 0 0 0.00
Pengendalian Intern | koordinasi terhadap koordinasi yang 00
Pengawasan yang ) ) )
) Pemerintah (SPIP) APIP dipenuhi
berkualitas dan
handal
Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja o ) ) Jumlah laporan
Nilai AKIP Dimensi Tersusunnya o 779400
64 Internal berdampak . o ikhtisar yang 2 0 0 0 0.00
" Evaluasi Laporan ikhtisar 00
pada efektifitas tersusun
kinerja
Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja o . X
Nilai AKIP Dimensi Jumlah PKPT yang 698805
65 Internal berdampak . Tersusunnya PKPT 1 0 0 0 0.00
» Evaluasi tersusun 600
pada efektifitas
kinerja
Rata-rata: | 32.96 6.49
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