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RAPOR KINERJA

Kinerja Anggaran
i |l R [ AR Sasaran Sub- Indikator Sub-
o] asaran Strategis | Indikator Sasaran . . Realis | Capaia Realis | Capaia
kegiatan kegiatan Target ) P PAGU . P
asi n (%) asi n (%)
Meningkatnya Indeks Tersusunya Jumlah dokumen
Kesetaraan Gender Dokumen Renja Perangkat 103350
1 Pembangunan 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan Perencanaan Daerah yang 00
Gender (IPG) )
Perempuan Perangkat Daerah disusun
Tersusunnya
Meningkatnya Indeks Dokumen Jumlah dokumen
Kesetaraan Gender Pengukuran Laporan 817500
2 Pembangunan . 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan &amp;amp; Pengukuran Kinerja 0
Gender (IPG)
Perempuan Pelaporan yang tersusun
Perangkat Daerah
Jumlah Kinerja
. Sasaran Strategis,
Meningkatnya .
Indeks Terevaluasinya Sasaran Program,
Kesetaraan Gender . 8 170650
3 Pembangunan kinerja Perangkat Sasaran Kegiatan 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan 00
Gender (IPG) Daerah dan Sasaran Sub
Perempuan .
Kegiatan yang
terevaluasi
Meningkatnya ) .| Jumlah ASN yang
Indeks ASN menerima Gaji . "
Kesetaraan Gender . menerima Gaji dan 426251 | 182873
4 Pembangunan dan Tunjangan tepat ) 23 23 100 42.90
dan Keberdayaan Tunjangan tepat 5924 9762
Gender (IPG) waktu
Perempuan waktu
Meningkatnya Indeks Tersedianya Tersedianya
Kesetaraan Gender Komponen Instalasi | Komponen Instalasi 730000 | 169500
5 Pembangunan L o 1 1 100 232.19
dan Keberdayaan Gender (IPG) Listrik/Penerangan | Listrik/Penerangan 0 00
Perempuan Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Meningkatnya . Jumlah Peralatan
Indeks Tersedianya
Kesetaraan Gender dan Perlengkapan 822946
6 Pembangunan peralatan dan ) 2 2 100 0 0.00
dan Keberdayaan Kantor Hasil 00
Gender (IPG) perlengkapan kantor
Perempuan Pengadaan
Meningkatnya .
Indeks Tersedianya Jumlah Peralatan
Kesetaraan Gender 646545
7 Pembangunan Peralatan Rumah Rumah Tangga 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan L 0
Gender (IPG) Tangga yang Disediakan
Perempuan
Meningkatnya
Indeks . Jumlah Bahan
Kesetaraan Gender Tersedianya Bahan L 250350
8 Pembangunan L Logistik Kantor yang 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan Logistik Kantor L 00
Gender (IPG) Disediakan
Perempuan




Kinerja Anggaran
N s strateais | Indikator S Sasaran Sub- Indikator Sub-
(o] asaran Strategis | Indikator Sasaran . . i i i i
kegiatan kegiatan Target Rea|.|s Capaia PAGU Rea|‘|s Capaia
asi n (%) asi n (%)
Meningkatnya )
Indeks Tersedianya Barang Jumlah Barang
Kesetaraan Gender 124422
9 Pembangunan Cetakan dan Cetakan dan 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan 00
Gender (IPG) Penggandaan Penggandaan
Perempuan
) Jumlah Bahan
. Tersedianya Bahan
Meningkatnya Bacaan dan
Indeks Bacaan dan
Kesetaraan Gender Peraturan 684000
10 Pembangunan Peraturan 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan Perundang- 0
Gender (IPG) Perundang-
Perempuan Undangan yang
Undangan o
Disediakan
Meningkatnya
g v Indeks o Jumlah Kebijakan
Kesetaraan Gender Tersosialisasikannya ) 200000
11 Pembangunan . . Teknis yang 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan Kebijakan Teknis R 00
Gender (IPG) Tersosialisasikan
Perempuan
. . Jumlah unit kerja
Meningkatnya Tersedianya Jasa .
Indeks yang terlayani Jasa
Kesetaraan Gender Pelayanan 158184
12 Pembangunan Pelayanan 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan Keamanan dan 000
Gender (IPG) ) Keamanan dan
Perempuan Kebersihan Kantor .
Kebersihan Kantor
Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan
Meningkatnya Indeks Operasional atau Dinas Operasional
Kesetaraan Gender Lapangan atau Lapangan 413170
13 Pembangunan . . 1 1 100 0 0.00
dan Keberdayaan terpelihara dan terpelihara dan 00
Gender (IPG)
Perempuan terbayarkan terbayarkan
Pajaknya Pajaknya
Meningkatnya
g v Indeks Terpeliharanya Jumlah sarana dan
Kesetaraan Gender 128500
14 Pembangunan sarana dan prasarana yang 5 5 100 0 0.00
dan Keberdayaan . 00
Gender (IPG) prasarana terpelihara
Perempuan
Jumlah petugas
Meningkatnya Indeks meningkat
Kesetaraan Gender Terbinanya petugas Kompetensinya 650000 [ 600000
15 Pembangunan 52 50 96.15 92.31
dan Keberdayaan tentang PUG terhadap 00 00
Gender (IPG)
Perempuan pelaksanaan
kebijakan PUG.
. . o . Tertanganinya kasus
Terlindungi dan Nilai Capaian Jumlah Anak yang
. . anak yang 614115
16 Terpenuhinya Hak | Evaluasi Kabupaten . . mendapatkan 5 5 100 0 0.00
didampingi oleh . 00
Anak Layak Anak . pendampingan
APH dan Psikolog
Jumlah Dokumen
. Tersedianya Data Pelaporan Data
Terkendalinya » . . .
Total Fertility Ratio Pengendalian Pengendalian 312000
17 Penduduk Aspek 3 3 100 0 0.00
. (TFR) Lapangan dan Lapangan dan 000
Kelahiran
Pelayanan KB Pelayanan KB yang
tersedia
Terkendalinya . . Tersalurkannya Jumlah faskes yg
Total Fertility Ratio ) 351000
18 Penduduk Aspek (TFR) bantuan alokon menerima bantuan 8 8 100 00 0 0.00
Kelahiran kepada Faskes alokon
Terlayaninya
Jumlah
. masyarakat dalam
Terkendalinya . ) masyarakat/Aksepto
Total Fertility Ratio | pelayanan KB dan 466869 | 716820
19 Penduduk Aspek r Metode 1000 0.75 75 15.35
. (TFR) menggunakan Alat ] 8000 000
Kelahiran kontrasepsi Jangka
dan Obat ]
. Panjang (MKJP)
Kontrasepsi




Kinerja Anggaran
No |Sasaran Strategis | Indikator Sasaran Sasaran Sub- Indikator Sub-
g kegiatan kegiatan Target Realis | Capaia PAGU Realis | Capaia
asi n (%) asi n (%)
Jumlah Masyarakat
Terkendalinya ” . Terbinanya yang meningkat
Total Fertility Ratio . 452625 | 452625
20 Penduduk Aspek (TFR) masyarakat tentang kompetensinya 1000 1000 100 000 000 100.00
Kelahiran penggunaan alokon | tentang penggunaan
alokon
Jumlah SDM
Terkendalinya . ) Terbinanya SDM Kampung keluarga
Total Fertility Ratio ) 319200
21 Penduduk Aspek (TFR) Kampung Keluarga berkualitas yang 15 15 100 000 0 0.00
Kelahiran Berkualitas meningkat
kapasitasnya
Terbinanya
. masyarakat/ Jumlah
Terkendalinya . .
Total Fertility Ratio | stakeholder dalam | masyarakat/stakehol 362160
22 Penduduk Aspek . . 1006 1006 100 0 0.00
Kelahiran (TFR) meningkatkan | der yang meningkat 0000
implementasi kompetensinya
kebijakan PUP
Rata-rata: | 98.69 21.65
Rekomendasi:
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